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 Пояснительная записка 



 

Объем дисциплины __2__   з.е. 

1. Результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с индикаторами 

достижения компетенций, установленными   образовательной программой 

 

Компетенции Индикаторы  

компетенций 

Результаты обучения 

по дисциплине 

(модулю) 

Соответствие 

Кодексу ПДНВ
1
 

УК-3 
Способен 

организовывать и 

руководить 

работой команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной 

цели 

ИД-1 УК-3. Определение 

своей роли в команде 

исходя из стратегии 

сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели  

ИД-2 УК-3 Учет особенностей 

поведения других членов 

команды при реализации 

своей роли в ней   

ИД-3 УК-3. Анализ 

возможных последствий 

личных действий и их 

планирование для 

достижения заданного 

результата  

ИД-4 УК-3. Осуществление 

обмена информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды, 

соблюдение установленных 

норм и правил командной 

работы 

Знать:  
− систему, особенности и 

классификацию международно-

правовых норм, институтов и 
отношений, методов их 

правового регулирования, а 

также иерархию источников 

морского права иностранных 
государств;  понятие, источники, 

кодификацию международного 

морского права; 

- международные морские 
конвенции и рекомендации, а 

также требования национального 

законодательства при 

организации подготовки и 
управления персоналом на судне; 

- принципы и правила 

организации и управления 

деятельностью персонала на 
судне; 

- методы оценки ситуаций с 

позиции риска, формирования 

базовых вариантов действий и 
оценки эффективности 

достигнутых результатов; 

Уметь:  

 − толковать и применять 
международные договоры, 

федеральные законы и другие 

нормативные акты;  

− самостоятельно анализировать 
возникающие правовые 

проблемы, связанные с 

управлением операциями судна и 

заботой о людях;  
- корректировать командную 

работу в профессиональной 

деятельности, обеспечивать 

достижения поставленных задач 
и оценивать эффективность 

результатов;  
Владеть:  

-навыками работы в команде; 
навыками исполнения 

распоряжений и управления 

подчиненными;  
навыками проявления вежливой 

настойчивости;  

практическими навыками 

корректного поведения в 
обществе 

 

Таблица A-III/6 

Функции: 

Вклад в 

безопасность 

персонала и судна 

Управление 

операциями судна 

и забота о людях 

на судне на уровне 

эксплуатации  

(Разделы A-II/1 и  

A-II/2Кодекса 

ПДНВ) 

 

УК-6.  
Способен 

ИД-1 УК-6. Самооценка, 

оценка уровня саморазвития 

Знать:  
− систему, особенности и 

Таблица A-III/6 

Вклад в 

                                                         
1
 Только для конвенционных специальностей (для остальных направлений подготовки/специальностей 

столбец удалить) 



определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствовани

я на основе 

самооценки и 

образования в 

течение всей 

жизни 

в различных сферах 

жизнедеятельности, 

определение путей 

саморазвития  

ИД-2 УК-6. Выбор 

приоритетов 

профессионального роста, 

направлений и способов 

совершенствования 

собственной деятельности 

ИД-3 УК-6. Планирование 

своего рабочего и 

свободного времени при 

осуществлении 

образовательной и 

профессиональной 

деятельности 

классификацию международно-

правовых норм, институтов и 
отношений, методов их 

правового регулирования, а 

также иерархию источников 

морского права иностранных 
государств;  понятие, источники, 

кодификацию международного 

морского права; 

- международные морские 
конвенции и рекомендации, а 

также требования национального 

законодательства при 

организации подготовки и 
управления персоналом на судне; 

- принципы и правила 

организации и управления 

деятельностью персонала на 
судне; 

- методы оценки ситуаций с 

позиции риска, формирования 

базовых вариантов действий и 
оценки эффективности 

достигнутых результатов; 

Уметь:  

 − толковать и применять 
международные договоры, 

федеральные законы и другие 

нормативные акты;  

− самостоятельно анализировать 
возникающие правовые 

проблемы, связанные с 

управлением операциями судна и 

заботой о людях;  
- корректировать командную 

работу в профессиональной 

деятельности, обеспечивать 

достижения поставленных задач 
и оценивать эффективность 

результатов; 

- планировать задачи и рабочую 

нагрузку, выявлять и 
нивелировать недостаток 

времени и ресурсов на решение 

профессиональных задач, 

формировать очередность 
выполнения задач; 

- выполнять требования 

соответствующих конвенций 

ИМО, касающихся охраны 
человеческой жизни на море и 

защиты морской среды 

− творчески применять знания, 

полученные в ходе изучения 
данной дисциплины для 

юридически правильной 

квалификации фактов и 
обстоятельств и принятия 

оптимального решения;  

− использовать правовые нормы 

международного морского права 
в профессиональной  и 

общественной деятельности; 

− формулировать и обосновывать 

выводы по отдельным 
проблемам морского права, 

возникающим в 

правоприменительной практике 

при разрешении спорных 
правоотношений с иностранным 

безопасность 

персонала и судна 

Управление 

операциями судна 

и забота о людях 

на судне на уровне 

эксплуатации  

(Разделы A-II/1 и  

A-II/2Кодекса 

ПДНВ) 

 

УК-10.  
Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

ИД-1 УК-10. Выявление 

признаков коррупционного 

поведения при 

осуществлении 

профессиональной 

деятельности 

ИД-2 УК-10. Анализ и 

установление взаимосвязи 

коррупционного поведения 

с социальными, 

экономическими, 

политическими и иными 

условиями 

ИД-3 УК-10. Выбор методов 

пресечения коррупционного 

поведения на основе норм 

действующего 

законодательства 

Таблица A-III/6 

 Применение 

навыков 

руководителя и 

умение работать в 

команде 

Вклад в 

безопасность 

персонала и судна 

Управление 

операциями судна 

и забота о людях 

на судне на уровне 

эксплуатации  

(Разделы A-II/1 и  

A-II/2Кодекса 

ПДНВ) 

 



элементом. 

Владеть: 
− навыками, приема и способы 

толкования норм 

международного и 

национального законодательства;  
 - навыками работы в команде и 

руководства в рамках 

осуществления 

профессиональной 
деятельности;- навыками 

организации, назначения и 

координации профессиональной 

деятельности персонала на 
судне; 

- навыками организации 

профессиональной деятельности 

для снижения рисков нанесения 
вреда человеческой жизни и 

морской среде; 

− основами практического 

разрешения конкретных 
правовых ситуаций 

возникающих при регулировании 

международных отношений в 

области морского права. 

 

ПК-13 
Способен 

исполнять 

должностные 

обязанности 

командного 

состава судов в 

соответствии с 

нормативными 

документами 

ИД-1 ПК-13. Знает 

должностные обязанности 

командного состава судов в 

соответствии с 

нормативными 

документами; 

ИД-2 ПК-13. Владеет 

навыками работы в команде 

и руководства в рамках 

осуществления 

профессиональной 

деятельности; 

 ИД-3.пк-13. Умеет 

корректировать командную 

работу в профессиональной 

деятельности, обеспечивать 

достижения поставленных 

задач и оценивать 

эффективность результатов; 

ИД-4 ПК-13. Знает систему 

организации внутрисудовой 

связи; 

ИД-5 ПК-13. Владеет 

навыками приема и 

передачи сообщений с 

использованием систем 

внутрисудовой связи; 

Знать:  
− систему, особенности и 

классификацию международно-

правовых норм, институтов и 
отношений, методов их 

правового регулирования, а 

также иерархию источников 

морского права иностранных 
государств;  понятие, источники, 

кодификацию международного 

морского права; 

- международные морские 

конвенции и рекомендации, а 

также требования национального 

законодательства при 

организации подготовки и 
управления персоналом на судне; 

- принципы и правила 

организации и управления 

деятельностью персонала на 
судне; 

- методы оценки ситуаций с 

позиции риска, формирования 

базовых вариантов действий и 
оценки эффективности 

достигнутых результатов; 

Уметь:  

 − толковать и применять 
международные договоры, 

федеральные законы и другие 

нормативные акты;  
− самостоятельно анализировать 

возникающие правовые 

проблемы, связанные с 

управлением операциями судна и 
заботой о людях;  

- корректировать командную 

работу в профессиональной 

деятельности, обеспечивать 
достижения поставленных задач 

и оценивать эффективность 

результатов; 

- планировать задачи и рабочую 

Таблица A-III/6 

 Применение 

навыков 

руководителя и 

умение работать в 

команде 

 

Таблица A-III/6 

Вклад в 

безопасность 

персонала и судна 

Управление 

операциями судна 

и забота о людях 

на судне на уровне 

эксплуатации  

(Разделы A-II/1 и  

A-II/2Кодекса 

ПДНВ) 

 

ПК-17 
Способен 

организовывать 

профессиональное 

обучение и 

аттестацию 

обслуживающего 

персонала и 

специалистов 

ИД-1 ПК-17. Знает вопросы 

подготовки и управления 

персоналом на судне;  

ИД-2.ПК-17. Умеет 

организовать 

профессиональное обучение 

обслуживающего персонала 

и специалистов; 

ИД-3 ПК-17. Знает методы и 

порядок аттестации 

обслуживающего персонала 

Таблица A-III/6 

 Применение 

навыков 

руководителя и 

умение работать в 

команде 

 

Функции: 

Управление 

операциями судна 

и забота о людях 



и специалистов; 

ИД-4ПК-17. Знает 

международные морские 

конвенции и рекомендации, 

а также требования 

национального 

законодательства при 

организации подготовки и 

управления персоналом на 

судне; 

нагрузку, выявлять и 

нивелировать недостаток 
времени и ресурсов на решение 

профессиональных задач, 

формировать очередность 

выполнения задач; 
- выполнять требования 

соответствующих конвенций 

ИМО, касающихся охраны 

человеческой жизни на море и 
защиты морской среды 

− творчески применять знания, 

полученные в ходе изучения 

данной дисциплины для 
юридически правильной 

квалификации фактов и 

обстоятельств и принятия 

оптимального решения;  
− использовать правовые нормы 

международного морского права 

в профессиональной  и 

общественной деятельности; 
− формулировать и обосновывать 

выводы по отдельным 

проблемам морского права, 

возникающим в 
правоприменительной практике 

при разрешении спорных 

правоотношений с иностранным 

элементом. 

Владеть: 

− навыками, приема и способы 

толкования норм 

международного и 
национального законодательства;  

 - навыками работы в команде и 

руководства в рамках 

осуществления 
профессиональной 

деятельности;- навыками 

организации, назначения и 

координации профессиональной 
деятельности персонала на 

судне; 

- навыками организации 

профессиональной деятельности 
для снижения рисков нанесения 

вреда человеческой жизни и 

морской среде; 

− основами практического 
разрешения конкретных 

правовых ситуаций 

возникающих при регулировании 

международных отношений в 
области морского права. 

 

на судне на уровне 

эксплуатации  

(Разделы A-II/1 и 

A-II/2 Кодекса 

ПДНВ) 

 

 

2. Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Вводная. Цель и задачи дисциплины. Регулирование социально-

трудовых отношений на международном уровне. Конвенция 2006 года о труде в 

морском судоходстве: основные принципы и цели; основные определения и сфера 

применения; порядок вступления в силу. Структура системы регулирования социально-

трудовых отношений. Сущность и виды соглашений. Коллективный договор. 

Тема 2. Сущность трудовых отношений. Типовой трудовой договор с членами 

экипажей морских судов. Минимальный возраст работников плавающего состава судов 

морского и речного флота. Определение рабочего времени и времени отдыха. Право на 



отпуск, продолжительность отпуска. Репатриация моряков: организация, финансовое 

обеспечение. Жилые помещения и условия для отдыха плавсостава. Охрана труда и 

здоровья, медицинское обслуживание моряков на борту судна и на берегу.. 

Тема 3. Нормативно-правовая база регулирования занятости населения в РФ. 
Условия занятости работников плавающего состава судов морского и речного флота. 

Международная и национальная система профессиональной подготовки работников 

плавающего состава судов морского и речного флота. Порядок дипломирования членов 

экипажей морских судов. Укомплектование судов экипажами. Карьерный рост, 

повышение квалификации. 

Тема 4. Формирование доходов населения РФ. Структура доходов работников 

плавающего состава судов морского и речного флота. Международные и национальные 

требования по оплате труда моряков и речников. Питание и столовое обслуживание 

экипажей морских и речных судов: правовые основы, организация, нормы, 

ответственность судовладельцев. Компенсация морякам в случае утраты или затопления 

судна. 

Тема 5. Международные требования по социальному обеспечению моряков. 
Нормативно-правовая база социального обеспечения в Российской Федерации. Структура 

системы социального обеспечения в РФ. Социальная защищенность российских моряков, 

работающих на судах под национальным и иностранным флагом. Виды пособий и 

компенсаций за счет ФСС РФ. Пособия на случай временной нетрудоспособности в связи 

с материнством. Страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. Нормативно-правовая база. Виды страховых выплат и 

дополнительных расходов на реабилитацию. 

Тема 6. Нормативно-правовая база пенсионного обеспечения в Российской 

Федерации. Особенности пенсионного обеспечения работников водного транспорта. 

Зарубежные системы пенсионного обеспечения. Негосударственное пенсионное 

обеспечение. 

Тема 7. Процедуры рассмотрения жалоб моряков на борту судна: нормативно-

правовая основа, ответственность государства, права и обязанности судовладельцев и 

моряков. Процедуры рассмотрения жалоб моряков на берегу: условия; ответственность 

государства, судовладельцев и портовых властей. Порядок освидетельствования судна на 

соответствие трудовым нормам в морском судоходстве. Декларация о соблюдении 

трудовых норм в морском судоходстве. 

Тема 8. Обязанности государства-порта по выполнению требований Конвенции. 

Основные области, подлежащие инспектированию государством - порта по выполнению 

требований Конвенции. 

 

 

3.  Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины (модуля)
 

- мультимедийные презентационные материалы по дисциплине (модулю) 

представлены в электронном курсе в ЭИОС МАУ; 

- методические указания к выполнению практических и контрольных работ 

представлены в электронном курсе в ЭИОС МАУ; 

- методические материалы для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

представлены на  официальном сайте МАУ в разделе  «Информация по образовательным 

программам, в том числе адаптированным». 

 

4. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю)  

Является отдельным компонентом образовательной программы, разработан в форме 

отдельного документа, представлен на  официальном сайте МАУ в разделе «Информация 

по образовательным программам, в том числе адаптированным». ФОС включает в себя:  
-перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/
http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/
http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/
http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/


дисциплины (модуля); 

- задания текущего контроля;  

- задания промежуточной аттестации; 

- задания внутренней оценки качества образования. 

 

 

        5.  Перечень основной и дополнительной учебной литературы  (печатные издания 

и ресурсы электронно-библиотечных систем) 

 

Основная литература: 

1. Конвенция 2006 года о труде в морском судоходстве = Maritime Labour Convention, 

2006 / Междунар. конф. труда. - [Женева] : МБТ, [2006]. - 119 с.  (1) 

2. Гречуха, В. Н. Морское право : учебник / В. Н. Гречуха. — Москва : Прометей, 

2019. — 226 с. — ISBN 978-5-907100-73-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/116147 (дата обращения: 

30.03.2022). 

3. Международное право / отв. ред. С.А. Егоров ; Дипломатическая академия 

Министерства иностранных дел Российской Федерации. – Москва : Статут, 2016. – 848 с. 

– Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453291 

4. Дмитриев, В. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности моряков : 

учеб. для студентов (курсантов) сред. проф. учеб. заведений, обучающихся по 

специальности 180403 "Судовождение" / В. И. Дмитриев, С. В. Латухов, О. В. Соляков. - 

Москва : Моркнига, 2013. - 416, [4] с. - (Учебник). (1) 

5. Международное право : учебник для бакалавров : [углубленный курс / Абашидзе А. 

Х. и др.] ; под ред. А. Н. Вылегжанина ; Моск. гос. ин-т междунар. отношений МИД 

России. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2012. - 904 с. - (Бакалавр. 

Углубленный курс). (2) 

6. Каламкарян, Р. А. Международное право : учебник для бакалавров : [базовый курс] 

/ Р. А. Каламкарян, Ю. И. Мигачев. - 4-е изд., испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2012. - 460 

с. (2) 

7. Скаридов, А. С. Морское право : учебник для магистров / А. С. Скаридов; Гос. мор. 

акад. им. С. О. Макарова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2012. - 647 с. : ил. - 

(Магистр). (2) 

8. Петров, А. Я. Трудовой договор : учеб.-практ. пособие для магистров / А. Я. 

Петров. - Москва : Юрайт, 2013. - 377 с. - (Магистр) (2) 

9. Гуреев, С. А. Международное морское право : учеб. пособие для вузов / С. А. 

Гуреев, И. В. Зенкин, Г. Г. Иванов; отв. ред. С. А. Гуреев. - 2-е изд., перераб. и доп. - 

Москва : Норма : Инфра-М, 2011. - 431 с.  (16) 

10. Международная конвенция ПДМНВ-78 = International STCW convention, 1978 : 

бюллетень изм. и доп. 2017 года. - Санкт-Петербург : ЦНИИМФ, 2017. - 61 с. (1) 

11. Международная конвенция о подготовке, дипломировании моряков и несении 

вахты 1978 г. (ПДНВ-1978) с учетом Манильских поправок 2010 года : рук. для моряков / 

Междунар. федерация транспортников. - [Б. м. : б. и., 2011]. - 85 c. (5) 

 

Дополнительная литература: 

1. Абгарян, Д. Р. Практика международного трибунала по морскому праву : монография 

/ Д. Р. Абгарян. — Москва : Юстицинформ, 2015. — 160 с. — ISBN 978-5-7205-1267-

5. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/62936 (дата обращения: 30.03.2022).. 

2. Вицын, А. Договор морского страхования по русскому праву / А. Вицын. — Санкт-

Петербург : Издательство "Лань", 2013. — 125 с. — ISBN 978-5-507-37586-8. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453291


https://e.lanbook.com/book/37624 (дата обращения: 30.03.2022). 

3. Бураковский, Е. П. Конструктивное обеспечение безопасности мореплавания : 

монография / Е. П. Бураковский, П. Е. Бураковский, В. А. Дмитровский. — Санкт-

Петербург : Лань, 2020. — 300 с. — ISBN 978-5-8114-4631-5. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/140742— 

4. Бирюков, П. Н. Международное право : учебник для вузов : [углубленный курс] 

/ П. Н. Бирюков. - 6-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2013. - 821 с. - (Бакалавр. 

Углубленный курс) (2) 

5. Гетьман-Павлова, И. В. Международное право : учеб. для бакалавров / И. В. 

Гетьман-Павлова; Нац. исслед. ун-т высш. шк. экономики. - 2-е изд., перераб. и доп. - 

Москва : Юрайт, 2013 ; 2012. - 709 с. - (Бакалавр. Базовый курс) (Учебники НИУ 

ВШЭ) (21) 

6. Лентарев, А. А. Конвенционная подготовка моряков : монография / А. А. 

Лентарев. - Москва : Моркнига, 2019. - 249 с. (2) 

7. Черняева, Д. В. Международные стандарты труда (международное публичное 

трудовое право) : учеб. пособие для вузов / Д. В. Черняева. - Москва : КноРус, 2010. - 

229 с. (1) 

8. Маслова, В. М. Управление персоналом : учеб. для бакалавров : [базовый курс] / В. М. 

Маслова; Финансовый ун-т при Правительстве Рос. Федерации. - 2-е изд., перераб. и 

доп. - Москва : Юрайт, 2013. - 492 с. (2) 

9. Петров, А. Я. Трудовой договор : учеб.-практ. пособие для магистров / А. Я. Петров. - 

Москва : Юрайт, 2013. - 377 с. - (Магистр). (2) 

10. Киселев, И. Я. Трудовое право России и зарубежных стран. Международные нормы 

труда : учебник / И. Я. Киселев. - Москва : Eksmo edukation : Эксмо, 2005. - 607 с. (30) 

 

 

6. Профессиональные  базы данных и информационные справочные системы 

 

1) Государственная система правовой информации - официальный интернет-

портал правовой информации- URL: http://pravo.gov.ru 

2) Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

- URL:  http://window.edu.ru   

3) Справочно-правовая система. Консультант Плюс - URL: 

http://www.consultant.ru/ 

 

 

7. Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

 

1) Офисный пакет Microsoft Office 2007  

2) Система оптического распознавания текста ABBYY FineReader  

 

 

8.  Обеспечение освоения дисциплины лиц с инвалидностью и ОВЗ 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) представлено в 

приложении к ОПОП «Материально-технические условия реализации образовательной 

программы» и включает: 

https://e.lanbook.com/book/140742—
http://www.consultant.ru/


- учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных 

программой специалитета, оснащенные оборудованием и техническими средствами 

обучения; 

- помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа к электронной информационно-образовательной среде МАУ; 

 

10.  Распределение трудоемкости по видам учебной деятельности 

 

Таблица 1  - Распределение трудоемкости 

Вид учебной  

деятельности
 

 

 

Распределение трудоемкости дисциплины по формам обучения 

Очная Очно-заочная Заочная 

Семестр Всего 

часов 

Семестр Всего 

часов 

Семестр/Курс 
Всего 

часов 

9            6/3      

Лекции 10   10     2   2 

Практические 

занятия 
10   10     2   2 

Лабораторные 

работы 
-   -     -   - 

Самостоятельная 

работа 54   54     64   64 

Подготовка к 

промежуточной 

аттестации  

-   -     4   4 

Всего часов  

по дисциплине 

/ из них в форме 

практической 

подготовки 

72   72     72   72 

-   -     -   - 

Формы промежуточной аттестации и текущего контроля 

Экзамен -   -     -   - 

Зачет/зачет с 

оценкой 
+/-   +/-     +/-   +/- 

Курсовая работа 

(проект) 
-   -     -   - 

Количество  

расчетно-

графических работ 

-   -     -   - 

Количество  

контрольных  

работ 

 

 

1   1     

1   1 

Количество  

рефератов 
- 

  -     
-   - 

Количество эссе -   -     -   - 

 

 

 

                                                         

 



Перечень лабораторных работ   

 

№ 

п\п 
Темы лабораторных  работ 

1 2 

1 Не предусмотрены 

2  

  

 

 

 Перечень практических занятий 

 

№ 

п\п 
Темы  практических занятий 

1 2 

1 
Тема 1. Регулирование социально-трудовых отношений на международном уровне. Конвенция 2006 

года о труде в морском судоходстве 

2 Тема 2. Сущность трудовых отношений. Типовой трудовой договор с членами экипажей морских 

судов. 

3 Тема 3. Нормативно-правовая база регулирования занятости населения в РФ. Условия занятости 

работников плавающего состава судов морского и речного флота. 

4 Тема 4. Структура доходов работников плавающего состава судов морского и речного флота. 

Международные и национальные требования по оплате труда моряков и речников 

5 Тема 5. Процедуры рассмотрения жалоб моряков на борту судна и на берегу. 

Порядок освидетельствования судна на соответствие трудовым нормам в морском судоходстве 

 

Перечень примерных тем курсовой работы /проекта 

 

№ 

п\п 
Темы  курсовой работы /проекта 

1 2 

1  

2 Не предусмотрены 

3  

 

 
 
 


