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Фонд оценочных средств дисциплины (модуля) 

1. Характеристика результатов обучения по дисциплине 

 
Код и наиме-

нование 

компетенции 

(части ком-

петенции) 

Этапы (индика-

торы) освоения  

компетенций 

Уровень освоения компетенции 

Ниже 

порогового 

Пороговый 

(базовый) 
Продвинутый Высокий 

ОПК-3. Спо-

собность раз-

рабатывать 

(на основе 

действующих 

стандартов) 

методические 

и норматив-

ные докумен-

ты, техниче-

скую доку-

ментацию в 

области авто-

матизации 

технологиче-

ских процес-

сов и произ-

водств, в том 

числе жиз-

ненному цик-

лу продукции 

и ее качеству, 

руководить их 

созданием 

ЗНАТЬ: 

действующие 

стандарты и ме-

тодики разработ-

ки документации 

в области автома-

тизации техноло-

гических процес-

сов и произ-

водств. 

Фрагментарные 

знания действу-

ющих стандартов 

и методик разра-

ботки документа-

ции в области 

автоматизации 

технологических 

процессов и про-

изводств 

Общие, но не 

структурирован-

ные знания дей-

ствующих стан-

дартов и методик 

разработки доку-

ментации в обла-

сти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

Сформирован-

ные, но содержа-

щие отдельные 

пробелы знания 

действующих 

стандартов и ме-

тодик разработки 

документации в 

области автома-

тизации техноло-

гических процес-

сов и производств 

Сформированные 

систематические 

знания действу-

ющих стандартов 

и методик разра-

ботки документа-

ции в области 

автоматизации 

технологических 

процессов и про-

изводств 

УМЕТЬ: 

разрабатывать 

нормативно-

техническую до-

кументацию про-

екта автоматиза-

ции на всех эта-

пах проектирова-

ния. 

Частично освоен-

ное умение раз-

рабатывать нор-

мативно-

техническую до-

кументацию про-

екта автоматиза-

ции на всех эта-

пах проектирова-

ния 

В целом успешно, 

но не системати-

чески осуществ-

ляемое умение 

разрабатывать 

нормативно-

техническую до-

кументацию про-

екта автоматиза-

ции на всех эта-

пах проектирова-

ния 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

разрабатывать 

нормативно-

техническую до-

кументацию про-

екта автоматиза-

ции на всех эта-

пах проектирова-

ния 

Сформированное 

умение разраба-

тывать норматив-

но-техническую 

документацию 

проекта автома-

тизации на всех 

этапах проекти-

рования 

ВЛАДЕТЬ: 

навыками разра-

ботки программ 

испытаний си-

стем и элементов; 

составления диа-

гностических 

карт и инструк-

ций по эксплуа-

тации автомати-

зированных си-

стем. разработки 

технической до-

кументации, 

навыками разра-

ботки программ-

ного обеспечения 

систем управле-

ния. 

Фрагментарное 

применение 

навыков разра-

ботки программ 

испытаний си-

стем и элементов; 

составления диа-

гностических 

карт и инструк-

ций по эксплуа-

тации автомати-

зированных си-

стем, разработки 

технической до-

кументации, 

навыков разра-

ботки программ-

ного обеспечения 

систем управле-

ния 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 

разработки про-

грамм испытаний 

систем и элемен-

тов; составления 

диагностических 

карт и инструк-

ций по эксплуа-

тации автомати-

зированных си-

стем, разработки 

технической до-

кументации, 

навыков разра-

ботки программ-

ного обеспечения 

систем управле-

ния 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы приме-

нение навыков 

разработки про-

грамм испытаний 

систем и элемен-

тов; составления 

диагностических 

карт и инструк-

ций по эксплуа-

тации автомати-

зированных си-

стем, разработки 

технической до-

кументации, 

навыков разра-

ботки программ-

ного обеспечения 

систем управле-

ния 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков разра-

ботки программ 

испытаний си-

стем и элементов; 

составления диа-

гностических 

карт и инструк-

ций по эксплуа-

тации автомати-

зированных си-

стем, разработки 

технической до-

кументации, 

навыков разра-

ботки программ-

ного обеспечения 

систем управле-

ния 
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2. Перечень оценочных средств для контроля сформированности компетенций 

в рамках дисциплины 

 

2.1  Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости: 

 комплект заданий для выполнения практических работ 

 вопросы по темам/разделам дисциплины (модуля) для подготовки к собе-

седованию 

 

2.2 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по дис-

циплине (модулю), в том числе курсовым работам (проектам)/ НИР в форме: 

 экзамена 

 зачета с оценкой за курсовую работу (проект) 

 
Перечень компетен-

ций 

 (части компетен-

ции) 

Этапы формирования (индикаторы 

достижений) компетенций 

Оценочные сред-

ства текущего кон-

троля 

Оценочные сред-

ства 

промежуточной 

аттестации  

ОПК-3. Способность 

разрабатывать (на 

основе действующих 

стандартов) методи-

ческие и норматив-

ные документы, тех-

ническую документа-

цию в области авто-

матизации техноло-

гических процессов и 

производств, в том 

числе жизненному 

циклу продукции и ее 

качеству, руководить 

их созданием 

ЗНАТЬ: 

действующие стандарты и методики раз-

работки документации в области автома-

тизации технологических процессов и 

производств. 

Собеседование 

Курсовая работа 

(проект) 

Экзамен 

УМЕТЬ: 

разрабатывать нормативно-техническую 

документацию проекта автоматизации на 

всех этапах проектирования. 

Практические работы 

ВЛАДЕТЬ: 

навыками разработки программ испыта-

ний систем и элементов; составления 

диагностических карт и инструкций по 

эксплуатации автоматизированных си-

стем. разработки технической докумен-

тации, навыками разработки программ-

ного обеспечения систем управления. 

Практические работы 

 

3. Критерии и шкала оценивания заданий текущего контроля знаний, умений, 

навыков 

 

3.1 Критерии и шкала оценивания практических работ  

С целью развития умений и навыков в рамках формируемых компетенций по 

дисциплине предполагается выполнение практических работ, что позволяет расши-

рить процесс познания, раскрыть понимание прикладной значимости осваиваемой 

дисциплины. 

Перечень практических работ, описание порядка выполнения и защиты рабо-

ты, требований к результатам работы, структуре и содержанию отчета и т.п. пред-

ставлен в методических указаниях по дисциплине. 
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Компетенция ОПК-3, формируемая и оцениваемая на практических работах №1-5 

Уровень сформированности этапа компетенции  Критерии оценивания 

Знаний Умений Навыков  

Сформированные 

систематические 

знания действую-

щих стандартов и 

методик разработки 

документации в об-

ласти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

Сформированное уме-

ние разрабатывать 

нормативно-

техническую доку-

ментацию проекта 

автоматизации на всех 

этапах проектирова-

ния 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 

разработки программ испы-

таний систем и элементов; 

составления диагностиче-

ских карт и инструкций по 

эксплуатации автоматизи-

рованных систем, разработ-

ки технической документа-

ции, навыков разработки 

программного обеспечения 

систем управления 

Расчеты верны. Хорошо ориенти-

руется в структуре расчетов. Пра-

вильность и полнота ответов на 

вопросы преподавателя при защите 

работы, высокая степень усвоения 

теоретического материала. 

Сформированные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

знания действую-

щих стандартов и 

методик разработки 

документации в об-

ласти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

В целом успешное, но 

содержащее отдель-

ные пробелы умение 

разрабатывать норма-

тивно-техническую 

документацию проек-

та автоматизации на 

всех этапах проекти-

рования 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы применение навыков 

разработки программ испы-

таний систем и элементов; 

составления диагностиче-

ских карт и инструкций по 

эксплуатации автоматизи-

рованных систем, разработ-

ки технической документа-

ции, навыков разработки 

программного обеспечения 

систем управления 

Расчеты верны. Ориентируется в 

структуре расчетов (испытывает 

незначительные затруднения в по-

яснении отдельных участков). Пра-

вильность и полнота ответов на 

вопросы преподавателя при защите 

работы, хорошая степень усвоения 

теоретического материала.  

Общие, но не струк-

турированные зна-

ния действующих 

стандартов и мето-

дик разработки до-

кументации в обла-

сти автоматизации 

технологических 

процессов и произ-

водств 

В целом успешно, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние разрабатывать 

нормативно-

техническую доку-

ментацию проекта 

автоматизации на всех 

этапах проектирова-

ния 

В целом успешное, но не 

систематическое примене-

ние навыков разработки 

программ испытаний систем 

и элементов; составления 

диагностических карт и ин-

струкций по эксплуатации 

автоматизированных си-

стем, разработки техниче-

ской документации, навы-

ков разработки программ-

ного обеспечения систем 

управления 

Расчеты в целом верны. Затрудня-

ется в пояснении последовательно-

сти действий при расчетах. Ответы 

на вопросы преподавателя при 

защите работы неполные. 

Фрагментарные 

знания действую-

щих стандартов и 

методик разработки 

документации в об-

ласти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

Частично освоенное 

умение разрабатывать 

нормативно-

техническую доку-

ментацию проекта 

автоматизации на всех 

этапах проектирова-

ния 

Фрагментарное применение 

навыков разработки про-

грамм испытаний систем и 

элементов; составления диа-

гностических карт и ин-

струкций по эксплуатации 

автоматизированных си-

стем, разработки техниче-

ской документации, навы-

ков разработки программ-

ного обеспечения систем 

управления 

Расчеты не верные. Ответы на во-

просы преподавателя при защите 

работы неправильные. 

 

3.2 Критерии и шкала оценивания собеседования 

 

Собеседование проводится в ходе защиты выполненных работ по изучаемым 

темам дисциплины и необходимо для закрепления знаний/умений/навыков в рам-

ках оцениваемых компетенций по дисциплине.  
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Перечень вопросов к собеседованию:  

1. Стадии проектирования 

2. Состав проектов автоматизации технологических процессов 

3. Функциональные схемы автоматизации 

4. Структурные и принципиальные схемы. Назначение, правила составления 

5. Эксплуатационная документация на автоматизированную систему (АС) 

6. Отличия понятий «эксплуатационная» и «проектная» документация 

7. Назначение и состав паспорта на АС 

8. Назначение и основные разделы эксплуатационной документации и ин-

струкций пользователей АС 

9. Распределение проекта системы автоматизации на подсистемы 

10. Выбор схемы управления проектом 

11. Пульты, щиты и комплекты технических средств операторных помещений 

12. Эргономические рекомендации по проектированию пультов и щитов 

управления 

13. Требования по выбору электрической части АС по взрыво-, пожаробез-

опасности, занулению, защитному заземлению 

14. Выбор типов электрических проводок 

15. Содержание стандарта МЭК 61131 

16. Предназначение языков МЭК 61131 

17. Инструменты программирования ПЛК 

18. Инструменты проектирования распределённых систем 

19. Стандарт МЭК 61499 

20. Парадигмы программирования современных средств автоматизации 

21. Функционирование и связь устройств автоматизации. Передача данных 

22. Особенности интерфейсов RS232, RS485, RS422, As-I, CAN 

23. Протоколы Modbus, DCON, Hart. Промышленный Ethernet, Fieldbus, Profi-

bus, CAN Open 

24. Резервирование ПЛК, устройств ввода-вывода и промышленных сетей 

25. Резервирование питания АС. Выбор элементов для подсистемы связи 

26. MES-системы. Конвейерное и индивидуальное производство 

27. Позаказное планирование. Планирование ресурсов предприятия 

28. Схемы контроля и оперативного управления исполнением производствен-

ных планов 

29. PDM/PLM-системы. Состав выпускаемой продукции. Стандартные изде-

лия и машиностроительная часть. Интеграция с CAD/CAM-системами 

30. PDM/PLM-системы. Планирование жизненного цикла продукции, понятие 

«незавершенного производства» 

31. ERP-системы. Структура и состав ERP-систем. Интеграция элементов 

ERP-систем 
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32. ERP-системы. Подбор программной и аппаратной части для реализации 

проекта комплексной автоматизации предприятия 

 

Компетенция ОПК-3, формируемая и оцениваемая с помощью собеседования 

Уровень сформированности этапа компетенции  Критерии оценивания 

Знаний Умений Навыков  

Сформированные 

систематические 

знания действую-

щих стандартов и 

методик разработки 

документации в об-

ласти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

Сформированное уме-

ние разрабатывать 

нормативно-

техническую доку-

ментацию проекта 

автоматизации на всех 

этапах проектирова-

ния 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 

разработки программ ис-

пытаний систем и элемен-

тов; составления диагно-

стических карт и ин-

струкций по эксплуатации 

автоматизированных си-

стем, разработки техниче-

ской документации, навы-

ков разработки программ-

ного обеспечения систем 

управления 

Обучающийся полностью раскрыл 

содержание материала в объеме, 

предусмотренном программой, из-

ложил материал грамотным языком в 

определенной логической последова-

тельности, точно используя термино-

логию и символику; продемонстри-

ровал сформированность и устойчи-

вость полученных знаний. Возможны 

одна-две неточности при ответе на 

дополнительные вопросы, которые 

обучающийся легко исправил по за-

мечанию преподавателя.  

Сформированные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

знания действую-

щих стандартов и 

методик разработки 

документации в об-

ласти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

В целом успешное, но 

содержащее отдель-

ные пробелы умение 

разрабатывать норма-

тивно-техническую 

документацию проек-

та автоматизации на 

всех этапах проекти-

рования 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы применение 

навыков разработки про-

грамм испытаний систем 

и элементов; составления 

диагностических карт и 

инструкций по эксплуата-

ции автоматизированных 

систем, разработки техни-

ческой документации, 

навыков разработки про-

граммного обеспечения 

систем управления 

Ответ обучающегося имеет один из 

недостатков: в изложении вопроса 

допущены небольшие пробелы, не 

исказившие содержание ответа; до-

пущены один-два недочета при 

освещении основного содержания 

ответа, не исправленные по замеча-

нию преподавателя; допущены 

ошибки или более двух недочетов 

при освещении дополнительных во-

просов, легко исправленные по заме-

чанию преподавателя.  

Общие, но не струк-

турированные зна-

ния действующих 

стандартов и мето-

дик разработки до-

кументации в обла-

сти автоматизации 

технологических 

процессов и произ-

водств 

В целом успешно, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние разрабатывать 

нормативно-

техническую доку-

ментацию проекта 

автоматизации на всех 

этапах проектирова-

ния 

В целом успешное, но не 

систематическое приме-

нение навыков разработки 

программ испытаний си-

стем и элементов; состав-

ления диагностических 

карт и инструкций по экс-

плуатации автоматизиро-

ванных систем, разработ-

ки технической докумен-

тации, навыков разработ-

ки программного обеспе-

чения систем управления 

Обучающийся неполно раскрыл со-

держание вопроса, но показал общее 

понимание материала и продемон-

стрировал умения, достаточные для 

дальнейшего усвоения программного 

материала; имеет затруднения или 

допустил ошибки в определении по-

нятий, использовании терминологии 

и исправил их после нескольких 

наводящих вопросов преподавателя. 

Фрагментарные 

знания действую-

щих стандартов и 

методик разработки 

документации в об-

ласти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

Частично освоенное 

умение разрабатывать 

нормативно-

техническую доку-

ментацию проекта 

автоматизации на всех 

этапах проектирова-

ния 

Фрагментарное примене-

ние навыков разработки 

программ испытаний си-

стем и элементов; состав-

ления диагностических 

карт и инструкций по экс-

плуатации автоматизиро-

ванных систем, разработ-

ки технической докумен-

тации, навыков разработ-

ки программного обеспе-

чения систем управления 

Обучающийся обнаружил полное 

незнание и непонимание изучаемого 

материала по дисциплине или не 

смог ответить ни на один из допол-

нительных вопросов по изучаемому 

материалу. 
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4. Критерии и шкала оценивания результатов обучения по дисциплине при 

проведении промежуточной аттестации 

 

4.1. Критерии и шкала оценивания результатов освоения дисциплины с экза-

меном 

Для дисциплин, заканчивающихся экзаменом, результат промежуточной ат-

тестации складывается из баллов, набранных в ходе текущего контроля и при про-

ведении экзамена:  

В ФОС включен список вопросов и заданий к экзамену и типовой вариант эк-

заменационного билета: 

Вопросы блока 1 для проверки сформированности знаний и (или) умений компе-

тенции ОПК-3 

Вопрос 1: Стадии проектирования и состав проектов автоматизации технологиче-

ских процессов. 

Вопрос 2: Функциональные схемы автоматизации, структурные и принципиальные 

схемы. Назначение, правила составления. 

Вопрос 3: Эксплуатационная документация на автоматизированную систему (АС). 

Отличия понятий «эксплуатационная» и «проектная» документация. 

Вопрос 4: Назначение и состав паспорта на АС. Назначение и основные разделы 

эксплуатационной документации и инструкций пользователей АС. 

Вопрос 5: Распределение проекта системы автоматизации на подсистемы, выбор 

схемы управления проектом. 

Вопрос 6: Пульты, щиты и комплекты технических средств операторных помеще-

ний. Эргономические рекомендации по проектированию пультов и щитов управле-

ния. 

Вопрос 7: Требования по выбору электрической части АС по взрыво-, пожаробез-

опасности, занулению, защитному заземлению. Выбор типов электрических прово-

док. 

Вопрос 8: Содержание стандарта МЭК 61131. Предназначение языков МЭК 61131. 

Вопрос 9: Инструменты программирования ПЛК. 

Вопрос 10: Инструменты проектирования распределённых систем. Стандарт МЭК 

61499. 

Вопрос 11: Парадигмы программирования современных средств автоматизации. 

Вопрос 12: Функционирование и связь устройств автоматизации. Передача данных. 

Особенности интерфейсов RS232, RS485, RS422, As-I, CAN. Протоколы Modbus, 

DCON, Hart. Промышленный Ethernet, Fieldbus, Profibus, CAN Open. 

Вопрос 13: Резервирование ПЛК, устройств ввода-вывода и промышленных сетей. 

Вопрос 14: Резервирование питания АС. Выбор элементов для подсистемы связи. 

Вопрос 15: MES-системы. Конвейерное и индивидуальное производство. 
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Вопрос 16: Позаказное планирование. Планирование ресурсов предприятия. Схемы 

контроля и оперативного управления исполнением производственных планов. 

Вопрос 17: PDM/PLM-системы. Состав выпускаемой продукции. Стандартные из-

делия и машиностроительная часть. Интеграция с CAD/CAM-системами. 

Вопрос 18: PDM/PLM-системы. Планирование жизненного цикла продукции, поня-

тие «незавершенного производства». 

Вопрос 19: ERP-системы. Структура и состав ERP-систем. Интеграция элементов 

ERP-систем. 

Вопрос 20: ERP-системы. Подбор программной и аппаратной части для реализации 

проекта комплексной автоматизации предприятия. 

Ответы на экзаменационные вопросы оцениваются по критериям и шкале, 

представленным в таблице: 

 

Оценка Баллы
1
 Критерии оценки ответа на экзамене 

Отлично 60 

Обучающийся владеет знаниями и умениями дисциплины в пол-

ном объеме рабочей программы, достаточно глубоко осмысливает 

дисциплину; самостоятельно, в логической последовательности и 

исчерпывающе отвечает на все вопросы экзаменационного билета, 

умеет анализировать, сравнивать, классифицировать, обобщать, 

конкретизировать, и систематизировать изученный материал, вы-

делять в нем главное; устанавливать причинно-следственные свя-

зи; четко формирует ответы, решает задачи повышенной сложно-

сти. 

Хорошо 50 

Обучающийся владеет знаниями и умениями дисциплины почти в 

полном объеме программы (имеются пробелы знаний только в не-

которых, особенно сложных разделах); самостоятельно и отчасти 

при наводящих вопросах дает полноценные ответы на вопросы 

билета; не всегда выделяет наиболее существенное, не допускает 

вместе с тем серьезных ошибок в ответах; умеет решать средней 

сложности задачи. 

Удовлетво-

рительно 
40 

Обучающийся владеет обязательным объемом знаний по дисци-

плине; проявляет затруднения в самостоятельных ответах, опери-

рует неточными формулировками; в процессе ответов допускают-

ся ошибки по существу вопросов. Обучающийся способен решать 

лишь наиболее легкие задачи, владеет только обязательным ми-

нимумом знаний.  

Неудовле-

твори-

тельно 

0 

Обучающийся не освоил обязательного минимума знаний по дис-

циплине, не способен ответить на вопросы билета даже при до-

полнительных наводящих вопросах экзаменатора. 

 

                                                 
1
 Баллы соответствуют технологической карте, указанной в РП  дисциплины 
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Оценка, полученная на экзамене, переводится в баллы («5» – 60 баллов, «4» – 

50 баллов, «3» – 40 баллов) и суммируется с баллами, набранными в ходе текущего 

контроля: 

 

Уровень сформиро-

ванности компетен-

ций/части компетен-

ций ОПК-3 

Итоговая оценка по 

дисциплине
2
 

Суммарные 

баллы по дис-

циплине, в том 

числе 
3
 

Критерии оценива-

ния 

Высокий Отлично 91-100 

Выполнены все кон-

трольные точки теку-

щего контроля на вы-

соком уровне. Экзамен 

сдан  

Продвинутый Хорошо 81-90 

Выполнены все кон-

трольные точки теку-

щего контроля. Экза-

мен сдан 

Пороговый (базовый) Удовлетворительно 60-80 

Контрольные точки 

выполнены в неполном 

объеме. Экзамен сдан 

Ниже порогового Неудовлетворительно 59 и менее 

Контрольные точки не 

выполнены или не сдан 

экзамен 

 

4.2. Критерии и шкала оценивания результатов курсового проектирова-

ния/выполнения курсовой работы 

Курсовая работа (проект) – предусмотренная учебным планом письменная 

работа обучающегося на определенную тему, помогающая углубить и закрепить 

полученные знания по дисциплине, приобрести навыки в рамках формируемых 

компетенций…  

Аттестация обучающегося проводится на основании текста курсовой работы 

(проекта) и защиты курсовой работы (проекта). 

Требования к структуре, содержанию и оформлению представлены в методи-

ческих указаниях к выполнению курсовой работы (проекта). 

В ФОС включены темы курсовых работ (проектов): 

1. Описание функций автоматизированной системы управления (АСУ) со-

гласно выбранной структуры АСУ и утвержденному техническому зада-

нию. 

2. Выбор аппаратно-программного обеспечения АСУ.  

3. Разработка схемы соединений. 

4. Разработка кабельного журнала. 

5. Разработка и реализация программы, реализующей алгоритм управления 

АСУ.  

                                                 
2
 Баллы соответствуют технологической карте, указанной в РП  дисциплины 

3
 Баллы соответствуют технологической карте, указанной в РП  дисциплины 
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6. Разработка инструкций для оперативного персонала. 

 
Компетенция ОПК-3, формируемая и оцениваемая с помощью курсовой работы (проекта) 

Уровень сформированности этапа компетенции  Критерии оценивания 

Знаний Умений Навыков  

Сформированные 

систематические 

знания действую-

щих стандартов и 

методик разработки 

документации в об-

ласти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

Сформированное уме-

ние разрабатывать 

нормативно-

техническую доку-

ментацию проекта 

автоматизации на всех 

этапах проектирова-

ния 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 

разработки программ испы-

таний систем и элементов; 

составления диагностиче-

ских карт и инструкций по 

эксплуатации автоматизи-

рованных систем, разработ-

ки технической документа-

ции, навыков разработки 

программного обеспечения 

систем управления 

Содержание работы полностью 

соответствует заданию. Представ-

лены результаты обзора литера-

турных и иных источников. Струк-

тура работы логически и методиче-

ски выдержана. Все выводы и 

предложения убедительно аргу-

ментированы. Оформление работы 

и полученные в работе результаты 

полностью отвечают требованиям, 

изложенным в методических ука-

заниях. При защите работы обуча-

ющийся правильно и уверенно от-

вечает на вопросы преподавателя, 

демонстрирует глубокое знание 

теоретического материала, спосо-

бен аргументировать собственные 

утверждения и выводы. 

Сформированные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

знания действую-

щих стандартов и 

методик разработки 

документации в об-

ласти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

В целом успешное, но 

содержащее отдель-

ные пробелы умение 

разрабатывать норма-

тивно-техническую 

документацию проек-

та автоматизации на 

всех этапах проекти-

рования 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы применение навыков 

разработки программ испы-

таний систем и элементов; 

составления диагностиче-

ских карт и инструкций по 

эксплуатации автоматизи-

рованных систем, разработ-

ки технической документа-

ции, навыков разработки 

программного обеспечения 

систем управления 

Содержание работы полностью 

соответствует заданию. Представ-

лены результаты обзора литера-

турных и иных источников. Струк-

тура работы логически и методиче-

ски выдержана. Большинство вы-

водов и предложений аргументи-

ровано. Оформление работы и по-

лученные в работе результаты в 

целом отвечают требованиям, из-

ложенным в методических указа-

ниях. Имеются одна-две несуще-

ственные ошибки в использовании 

терминов, в построенных диаграм-

мах и схемах. Наличествует незна-

чительное количество грамматиче-

ских и/или стилистических оши-

бок. Программа демонстрирует 

устойчивую работу на тестовых 

наборах исходных данных, подго-

товленных обучающимся, но обра-

батывает не все исключительные 

ситуации. При защите работы обу-

чающийся правильно и уверенно 

отвечает на большинство вопросов 

преподавателя, демонстрирует хо-

рошее знание теоретического ма-

териала, но не всегда способен ар-

гументировать собственные утвер-

ждения и выводы. При наводящих 

вопросах преподавателя 

исправляет ошибки в ответе. 
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Общие, но не струк-

турированные зна-

ния действующих 

стандартов и мето-

дик разработки до-

кументации в обла-

сти автоматизации 

технологических 

процессов и произ-

водств 

В целом успешно, но 

не систематически 

осуществляемое уме-

ние разрабатывать 

нормативно-

техническую доку-

ментацию проекта 

автоматизации на всех 

этапах проектирова-

ния 

В целом успешное, но не 

систематическое примене-

ние навыков разработки 

программ испытаний систем 

и элементов; составления 

диагностических карт и ин-

струкций по эксплуатации 

автоматизированных си-

стем, разработки техниче-

ской документации, навы-

ков разработки программ-

ного обеспечения систем 

управления 

Содержание работы частично не 

соответствует заданию. Результаты 

обзора литературных и иных ис-

точников представлены недоста-

точно полно. Есть нарушения в 

логике изложения материала. Ар-

гументация выводов и предложе-

ний слабая или отсутствует. Име-

ются одно-два существенных от-

клонений от требований в оформ-

лении работы. Полученные в рабо-

те результаты в целом отвечают 

требованиям, изложенным в мето-

дических указаниях. Имеются од-

на-две существенных ошибки в 

использовании терминов, в постро-

енных диаграммах и схемах. Мно-

го грамматических и/или стили-

стических ошибок. Программа ра-

ботает неустойчиво, не обрабаты-

вает исключительные ситуации, 

тестовые наборы исходных данных 

не подготовлены. При защите ра-

боты обучающийся допускает гру-

бые ошибки при ответах на вопро-

сы преподавателя и /или не дал 

ответ более чем на 30% вопросов, 

демонстрирует слабое знание тео-

ретического материала, в большин-

стве случаев не способен уверенно 

аргументировать собственные 

утверждения и выводы. 

Фрагментарные 

знания действую-

щих стандартов и 

методик разработки 

документации в об-

ласти автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств 

Частично освоенное 

умение разрабатывать 

нормативно-

техническую доку-

ментацию проекта 

автоматизации на всех 

этапах проектирова-

ния 

Фрагментарное применение 

навыков разработки про-

грамм испытаний систем и 

элементов; составления диа-

гностических карт и ин-

струкций по эксплуатации 

автоматизированных си-

стем, разработки техниче-

ской документации, навы-

ков разработки программ-

ного обеспечения систем 

управления 

Содержание работы в целом не 

соответствует заданию. Имеются 

более двух существенных отклоне-

ний от требований в оформлении 

работы. Большое количество суще-

ственных ошибок по сути работы, 

много грамматических и стилисти-

ческих ошибок и др. Полученные в 

работе результаты не отвечают 

требованиям, изложенным в мето-

дических указаниях. Программа не 

разработана и/или находится в не-

рабочем состоянии. При защите 

курсовой работы обучающийся 

демонстрирует слабое понимание 

программного материала.  ИЛИ 

Работа не представлена преподава-

телю. Обучающийся не явился на 

защиту работы. 
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Уровень сформи-

рованности компе-

тенций/части ком-

петенций ОПК-3 

Оценка
4
 

Баллы по 

дисциплине
5
 

Критерии оценивания 

Высокий Отлично 30 

Содержание работы полностью соответствует 

заданию. Представлены результаты обзора ли-

тературных и иных источников. Структура ра-

боты логически и методически выдержана. Все 

выводы и предложения убедительно аргумен-

тированы. Оформление работы и полученные в 

работе результаты полностью отвечают требо-

ваниям, изложенным в методических указани-

ях. При защите работы обучающийся правильно 

и уверенно отвечает на вопросы преподавателя, 

демонстрирует глубокое знание теоретического 

материала, способен аргументировать соб-

ственные утверждения и выводы. 

Продвинутый Хорошо 28 

Содержание работы полностью соответствует 

заданию. Представлены результаты обзора ли-

тературных и иных источников. Структура ра-

боты логически и методически выдержана. 

Большинство выводов и предложений аргумен-

тировано. Оформление работы и полученные в 

работе результаты в целом отвечают требова-

ниям, изложенным в методических указаниях. 

Имеются одна-две несущественные ошибки в 

использовании терминов, в построенных диа-

граммах и схемах. Наличествует незначитель-

ное количество грамматических и/или стили-

стических ошибок. Программа демонстрирует 

устойчивую работу на тестовых наборах исход-

ных данных, подготовленных обучающимся, но 

обрабатывает не все исключительные ситуации. 

При защите работы обучающийся правильно и 

уверенно отвечает на большинство вопросов 

преподавателя, демонстрирует хорошее знание 

теоретического материала, но не всегда спосо-

бен аргументировать собственные утверждения 

и выводы. При наводящих вопросах 

преподавателя исправляет ошибки в ответе. 

Пороговый (базо-

вый) 
Удовл. 25 

Содержание работы частично не соответствует 

заданию. Результаты обзора литературных и 

иных источников представлены недостаточно 

полно. Есть нарушения в логике изложения ма-

териала. Аргументация выводов и предложений 

слабая или отсутствует. Имеются одно-два су-

щественных отклонений от требований в 

оформлении работы. Полученные в работе ре-

зультаты в целом отвечают требованиям, изло-

женным в методических указаниях. Имеются 

одна-две существенных ошибки в использова-

                                                 
4
 Баллы соответствуют технологической карте, указанной в РП  дисциплины 

5
 Баллы соответствуют технологической карте, указанной в РП  дисциплины 
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нии терминов, в построенных диаграммах и 

схемах. Много грамматических и/или стилисти-

ческих ошибок. Программа работает неустой-

чиво, не обрабатывает исключительные ситуа-

ции, тестовые наборы исходных данных не под-

готовлены. При защите работы обучающийся 

допускает грубые ошибки при ответах на во-

просы преподавателя и /или не дал ответ более 

чем на 30% вопросов, демонстрирует слабое 

знание теоретического материала, в большин-

стве случаев не способен уверенно аргументи-

ровать собственные утверждения и выводы. 

Ниже порогового Неудовл. 0 

Содержание работы в целом не соответствует 

заданию. Имеются более двух существенных 

отклонений от требований в оформлении рабо-

ты. Большое количество существенных ошибок 

по сути работы, много грамматических и стили-

стических ошибок и др. Полученные в работе 

результаты не отвечают требованиям, изложен-

ным в методических указаниях. Программа не 

разработана и/или находится в нерабочем со-

стоянии. При защите курсовой работы обучаю-

щийся демонстрирует слабое понимание про-

граммного материала.  ИЛИ Работа не пред-

ставлена преподавателю. Обучающийся не 

явился на защиту работы.  

 

 

5. Задания для внутренней оценки уровня сформированности компетенций 

 

Оценочные материалы содержат задания для оценивания знаний, умений и 

навыков, демонстрирующие уровень сформированности компетенций.   

Контрольные задания соответствуют принципам валидности, однозначности, 

надежности и позволяют объективно оценить результаты обучения и уровни сфор-

мированности компетенций (части компетенций).  

Код и наимено-

вание  компе-

тенции (части 

компетенции)
6
 

Этапы формирования (индикаторы достиже-

ний) компетенций 

Задание для оценки 

сформированности  

компетенции 

ОПК-3. Способность 

разрабатывать (на 

основе действую-

щих стандартов) 

методические и 

нормативные доку-

менты, техническую 

документацию в 

области автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов и 

производств, в том 

числе жизненному 

ЗНАТЬ: 

действующие стандарты и методики разработки докумен-

тации в области автоматизации технологических процессов 

и производств. 

Тестовые вопросы 

УМЕТЬ: 

разрабатывать нормативно-техническую документацию 

проекта автоматизации на всех этапах проектирования. 

Тестовое задание 

ВЛАДЕТЬ: 

навыками разработки программ испытаний систем и эле-

ментов; составления диагностических карт и инструкций 

по эксплуатации автоматизированных систем. разработки 

технической документации, навыками разработки про-

Тестовое задание 

                                                 
6
  В соответствии с учебным планом 
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циклу продукции и 

ее качеству, руково-

дить их созданием 

граммного обеспечения систем управления. 

 

5.1. Комплекс заданий сформирован таким образом, чтобы осуществить про-

цедуру проверки одной компетенции у обучающегося в течение 5-10 минут в пись-

менной или устной формах. 

Содержание комплекса заданий по вариантам: 

 

Вариант 1  

Знать 
1 К методам проектирования автоматизированных систем относятся: 

a) Канонические методы 

b) Автоматизированные методы 

c) Стохастические методы 

d) Методы (a), (b) 

e) Методы (b), (c) 

f) Методы (a), (c) 

2. Какой из перечисленных классов программных продуктов НЕ связан с процессом со-

здания автоматизированной системы управления технологическим процессом 

a) CAD 

b) CAM 

c) HRM 

d) SCADA 

3. При формализованном распределении АС на подсистемы учитывают 

a) Количество входных и выходных сигналов в АС. 

b) Количество внешних и внутренних сигналов в АС. 

c) Количество функциональных блоков АС. 

d) Количество решаемых задач (контуров управления) АС. 

 

Уметь/владеть 
4. Опишите применение методики «Анкетный опрос» для разработки АС по следующему 

плану: 

- цель методики 

- план действий по методике 

- применимость методики к различным проектным ситуациям 

- обучение методике 

- примерный расчет стоимости и времени применения методики 

 

Тест для проверки сформированности компетенции ОПК-3  

 

Вариант 1  

Знать 
1. К какой из стадий внедрения автоматизированной системы относится технико-

экономическое обоснование согласно ГОСТ 34.601-90: 

g) предпроектная 

h) проектная 

i) ввод в действие 

j) функционирование, сопровождение, модернизация 

2. Техническое задание выполняется в ориентации: 

a) произвольной  
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b) А4 только горизонтальная. 

c) А4 только вертикальная.  

e) А5, брошюрованная. 

3. Что является максимальным горизонтом планирования в позаказном производстве 

e) квартал. 

f) год. 

g) заказ. 

h) сменно-суточное задание. 

 

Уметь/владеть 
4. Составьте паспорт на автоматизированную систему управления микроклиматом по РД 

50-34.698-90 «Автоматизированные системы. Требования к содержанию документов», со-

держащий:  

- общие сведения на АС 

- основные характеристики АС 

- комплектность АС 

- свидетельство о приемке 

- гарантии изготовителя 

- сведения о рекламациях 

 

 

Шкала оценивания комплексного задания 

Оценка (баллы) 
7
 Критерии оценки 

5 «отлично» 90-100 % правильных ответов 

4 «хорошо» 70-89 % правильных ответов 

3 «удовлетворительно» 50-69 % правильных ответов 

2 «неудовлетворительно» 49% и меньше правильных ответов 

 

Сформированность компетенций (этапов) у обучающихся проводится в соот-

ветствии с оценочной шкалой. 

 

  

                                                 
7
 Сформированность компетенций (этапов) у обучающихся проводится в соответствии с оценочной шкалой. 

http://www.rugost.com/index.php?option=com_content&view=article&id=98:50-34698-90&catid=22&Itemid=53
http://www.rugost.com/index.php?option=com_content&view=article&id=98:50-34698-90&catid=22&Itemid=53
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5.2 Алгоритм, критерии и шкала оценивания сформированности компетенции 

 

Этапы фор-

мирования 

(индикаторы 

достижений) 

компетенций 

Оценочное 

средство 

Результаты оценива-

ния задания
*
 

Результат оцени-

вания этапа 

формирования 

компетенции
**

 

Результат оце-

нивания сфор-

мированности 

компетенции 

(части компе-

тенций)
***

 

Компетенция ОПК-3 

Знать Тестовые вопросы от 2 до 5 баллов от 2 до 5 баллов от 2 до 5 баллов 

Уметь Тестовое задание от 2 до 5 баллов от 2 до 5 баллов 

Владеть Тестовое задание от 2 до 5 баллов от 2 до 5 баллов 

 

Уровень сформированности компетенции в целом или ее части оценивается 

по шкале от 2 до 5 баллов: 

 менее 2,5 баллов – уровень сформированности компетенции ниже 

порогового;  

 2,5-3,4 балла – пороговый (базовый) уровень сформированности 

компетенции;  

 3,5-4,4 балла – продвинутый уровень, компетенция сформирована в 

полном объеме;  

 4,5-5 баллов – высокий уровень сформированности компетенции. 

  

                                                 
*
 Оценка результатов выполнения каждого задания проводится по шкале от 2 до 5 баллов: (5 - «отлично», 4 - «хоро-

шо», 3 - «удовлетворительно» и 2 - «неудовлетворительно»).  
**

 Оценка сформированности компетенции по каждому этапу (индикатору) предполагает расчет среднего арифмети-

ческого баллов, набранных по всем заданиям проверки этапа сформированности компетенции. 
***

 Результаты оценивания сформированности компетенции в целом или ее части (согласно РП) определяются как 

среднее арифметическое баллов, набранных по всем этапам формирования компетенции. 
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Уровень сформированно-

сти компетенций   

(части компетенции) 

Характеристика уровня   

Высокий 

(отлично) 

Содержание курса освоено полностью, без пробелов, необходимые 

практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, 

все предусмотренные программой учебные задания выполнены, каче-

ство их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

ИЛИ 

Задание для проверки уровня сформированности компетенции выпол-

нено полностью. 

Продвинутый 

(хорошо) 

Содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практи-

ческие навыки работы с освоенным материалом сформированы недоста-

точно, все предусмотренные программой учебные задания выполнены, 

качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным чис-

лом баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками 

ИЛИ 

Задание для проверки уровня сформированности компетенции выпол-

нено на 70-89%. 

Пороговый (базовый) 

(удовлетворительно)  

Содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенно-

го характера, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из вы-

полненных заданий, возможно, содержат ошибки 

ИЛИ 

Задание для проверки уровня сформированности компетенции выпол-

нено на 50-69%. 

Ниже порогового 

(неудовлетворительно) 

Содержание курса не освоено, необходимые практические навыки рабо-

ты не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые 

ошибки 

ИЛИ 

Задание для проверки уровня сформированности компетенции не вы-

полнено. 
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