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Таблица 1 Изменения и дополнения
	№ п/п
	Дополнение или изменение, вносимое в рабочую программу в части
	Содержание дополнения или изменения
	Основание для внесения дополнения или изменения
	Дата 

внесения дополнения или 

изменения

	1
	Титульного листа
	Например, связанные с реорганизацией в МГТУ или сменой учредителя
	1. Приказ …. 

2. Решение Ученого совета 
	

	2
	Листа утверждений 
	Например, изменение наименования кафедры
	1. Приказ …. 

2. Решение Ученого совета
	

	3
	Структуры учебной  дисциплины (модуля) 


	Например, изменение количества часов контрактной и самостоятельной работы, форм контроля … 
	1. Приказ …. 

2. Решение Ученого совета о внесении изменений в учебный план
	

	4
	Содержания учебной  дисциплины (модуля) 
	Например, изменение содержания разделов, перечня лабораторных работ и практических занятий, тем курсовых работ (проектов)
	1. Протокол заседания кафедры
	

	5
	Методического обеспечения дисциплины (модуля)
	Например, разработка новых МУ и пр.
	1. Протокол заседания кафедры
	

	6
	Структуры и содержания ФОС
	Например, изменение формы или содержания текущего/промежуточного контроля
	1. Решение Ученого совета о внесении изменений в учебный план

2. Протокол заседания кафедры
	

	7
	Рекомендуемой литературы
	Например, исключение источника из списка литературы или  дополнений списка
	1. Обновление библиографического каталога Университета и действующих ЭБС  
	

	8
	Перечня интернет ресурсов   (ЭБС)
	Например, исключение ЭБС из  перечня или  дополнение перечня

	1. Окончание срока действия договора…

2. Заключение договора с  новой ЭБС
3. Заключение договора с действующей ЭБС
	

	9
	Перечня лицензионного программного обеспечения, профессиональных баз данных и информационных справочных систем
	Например, исключение из  перечня или  дополнение перечня

	1. Окончание срока действия договора…

2.  Заключение договора на лицензионное ПО
3.  Обновление перечня баз данных и ИСС на сайте МГТУ
	

	10
	Перечня МТО
	Например, исключение из  перечня или  дополнение перечня
	1. Приобретение нового оборудования

2. Выведение из эксплуатации 
	


Дополнения и изменения внесены  «____»__________ _______г

Аннотация рабочей программы дисциплины

	Коды

 циклов
дисциплин,
модулей,
практик
	Наименование 
 циклов,
разделов, 

дисциплин,
модулей, 
практик
	Краткое содержание

(Цель, задачи, содержание разделов дисциплины, реализуемые компетенции, формы промежуточной аттестации)


	1
	2
	3

	Пример:

Б1.В.12.

	 
	Цель  дисциплины:

Задачи дисциплины:

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

Знать: 

-

Уметь: 

-

Владеть: 

-

Содержание разделов дисциплины:

Реализуемые компетенции: 

Номера компетенций
Формы промежуточной аттестации:

Пример: Семестр 6 – зачет, Семестр –7 – экзамен, курсовой проект.


Пояснительная записка

1. Рабочая программа составлена на основе ФГОС ВО по направлению подготовки/ специальности   _____________________________________________________,
                                                                                    (код и наименование направления подготовки  /специальности)

утвержденного  ____________________________________________________,учебного плана 
дата, номер приказа Минобрнауки РФ
 в составе ОПОП по направлению подготовки/специальности ___.___.____  ________________, направленности (профилю)/специализации _________________________, _________ года начала подготовки.
2. Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)
Пример: 
Целью дисциплины (модуля) «….» является формирование компетенций в соответствии с ФГОС по направлению подготовки бакалавра/специалиста/магистранта и учебным планом для направления подготовки/специальности … «…»

Задачи:
3. Планируемые результаты обучения в рамках данной дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки/специальности… «…»:
Таблица 2. - Результаты обучения
	№ п/п
	Код и содержание компетенции
	Соответствие Кодексу ПДНВ

	Степень реализации компетенции
	Этапы формирования компетенции
(Индикаторы сформированности компетенций)


	1.
	Пример:

ПК-1. Способен нести машинную вахту на основе установленных принципов несения машинных вахт
	Таблица А-III/1 «Несение безопасной машинной вахты»
	Компетенция реализуется в части «…»
	знать: 

уметь: 

владеть: 

	2.
	Пример:

ПК-5. Способен выполнять безопасные и аварийные процедуры эксплуатации механизмов двигательной установки, включая системы управления
	Таблица А-III/1 «Эксплуатация главных установок и вспомогательных механизмов и связанных с ними систем управления»
	Компетенция реализуется полностью
	знать: 

уметь: 

владеть: 




4.  Структура и содержание учебной дисциплины (модуля) 

Таблица 3
  - Распределение учебного времени дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет ___ зачетных  единиц,  _____ часов.
	Вид учебной 
нагрузки

	Распределение трудоемкости дисциплины по формам обучения

	
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная

	
	Семестр
	Всего часов
	Семестр
	Всего часов
	Семестр/Курс
	Всего часов

	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	

	Аудиторные часы

	Лекции
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Практические работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Лабораторные работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Часы на самостоятельную и контактную работу

	Выполнение, консультирование, защита курсовой работы (проекта)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочая самостоятельная и контактная работа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подготовка к промежуточной аттестации 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего часов 
по дисциплине
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Формы промежуточной аттестации и текущего контроля

	Экзамен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Зачет/зачет с оценкой
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Курсовая работа (проект)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество 
расчетно-графических работ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество 
контрольных 
работ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество 
рефератов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество эссе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 4
 -  Содержание разделов дисциплины (модуля), виды работы 
	Содержание разделов

(модулей),

тем дисциплины
	Количество часов, выделяемых на виды учебной работы
по формам обучения

	
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная

	
	Л
	ЛР
	ПР
	СР
	Л
	ЛР
	ПР
	СР
	Л
	ЛР
	ПР
	СР

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 5. ‑ Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины (модуля), и видов занятий с учетом форм текущего  контроля (Пример)
	Перечень компетенций
	Виды занятий и оценочные средства

	Формы текущего 

контроля

	
	Л
	ЛР
	ПР
	КР/КП
	СР
	к/р
	РГР
	…
	

	ОК1
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	Тест, отчет по практической работе, конспект

	ОК2
	
	
	+
	
	
	
	
	
	Отчет по практической работе

	ОК4
	
	+
	
	
	
	
	
	
	Защита лабораторной работы

	ОКn
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	Устный ответ на практическом занятии, семинаре, выполнение реферата

	ПК2
	
	
	
	+
	
	
	
	
	Защита курсовой работы (проекта)

	ПК3
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	Опрос на лекции, выполнение эссе

	ПК12
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	Выступление на семинаре, выполнение контрольной работы

	ПК21
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	Проверка конспекта

	ПКn
	
	
	
	+
	
	
	
	
	Контрольная работа


Примечание: Л – лекции, ЛР – лабораторные работы, ПР – практические работы, КР/КП – курсовая работа (проект), р – реферат, к/р – контрольная работа, э - эссе, СР – самостоятельная работа, РГР – расчетно-графическая работа
Таблица 6. - Перечень лабораторных работ

	№

п\п
	Темы лабораторных  работ
	Количество часов

	
	
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Таблица 7. -  Перечень практических работ

	№

п\п
	Темы  практических работ
	Количество часов

	
	
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная

	
	
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5.  Перечень примерных тем курсовой работы /проекта
1.

2.

	№
	Этапы работы
	Объем работы, часы

	
	
	самостоятельная работа
	контактная работа

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


6. Перечень учебно-методического обеспечения  дисциплины (модуля) 

1.

2..

7. Фонд оценочных средств 
Фонд оценочных средств является компонентом ОП, разрабатывается в форме отдельного документа и включает в себя критерии оценивания сформированности компетенций на различных этапах их формирования и процедуры оценивания.
8. Перечень  основной и дополнительной учебной литературы
Основная  литература

1.

2.

Дополнительная литература

3.

4.

9. Перечень ресурсов информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»
1. http://ito.edu.ru/  (Пример)
2. 
10. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз данных  и информационных справочных систем, реквизиты подтверждающего документа. (Пример)

1 Операционная система Microsoft Windows Vista Business Russian Academic OPEN, лицензия № 44335756 от 29.07.2008 (договор №32/379 от 14.07.08 г.)

2. Офисный пакет Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN, лицензия № 45676388 от 08.07.2009 (договор 32/224 от 14.0.2009 г.)

3.Система оптического распознавания текста ABBYY FineReader Corporate 9.0 (сетевая версия), 2009 год (договор ЛЦ-080000510 от 28 апреля 2009 г.). Операционная система Microsoft Windows Vista Business Russian Academic OPEN, лицензия № 44335756 от 29.07.2008
11. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Таблица 8. - Материально-техническое обеспечение (Пример)
	№

п./п.
	Наименование специальных помещений и помещений для самостоятельной работы
	Оснащенность специальных помещений и помещений для самостоятельной работы

	1.
	109Е Учебная аудитория  для проведения занятий лекционного и   семинарского типа, практических и лабораторных  занятий,  групповых и   индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной аттестации
	Мультимедийный проектор Epson H433B – 1 шт.

Переносной ноутбук ASUSХ25N  – 1 шт.

Посадочных мест – 16

	2.
	227В Помещение для самостоятельной работы
	Укомплектовано специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления информации большой аудитории, компьютерной техникой компьютером AquariusElitEF 300 (3 шт.), компьютером AquariusStdDS 180 (2 шт.), компьютером Vist 100MtP233 (1 шт.), компьютером DEPONeos 230 (3 шт.), компьютером AquariusElitSF 300 (5 шт.), компьютером FormozaASUSP8H61-M/_PentiumG-860 (1 шт.), компьютером «Март» базовый 1 (2 шт.), монитором АОС А22+ (2 шт.), монитором AsusMM17/TG-B 17 дюймов (1 шт.), монитором  Belinea 1730S1 17 дюймов (9 шт.), монитором NECTNTFT 19 дюймов (1 шт.), монитором SamsungTFT 943N 19 дюймов (1 шт.), монитором Samsung 500S (1 шт.), монитором SamsungS19 19 дюймов (1 шт.), монитором Viewsonic 21.5 (1 шт.) с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечение доступа  в электронную информационно-образовательную среду университета.

	2.
	211Е Помещение для хранения и профилактического обслуживания оборудования 
	Помещение оснащено специализированной мебелью для хранения оборудования


Таблица 9. - Технологическая карта текущего контроля и промежуточной аттестации (промежуточная аттестация - экзамен)

	№
	Контрольные точки
	Зачетное количество баллов
	График прохождения 



	
	
	min
	max
	

	Текущий контроль

	1.
	Выполнение лабораторных  работ…
	min
	max
	

	2.
	Практические работы/семинары
	min
	max
	

	3.
	Реферат (эссе)
	min
	max
	

	4.
	Тестовый контроль
	min
	max
	

	5.
	РГР
	min
	max
	

	6.
	Контрольные работы
	min
	max
	

	7.
	Посещение занятий
	min
	max
	

	8.
	Своевременная сдача 

контрольных точек
	min
	max
	

	1. 
	ИТОГО 
	min - 60
	max - 80
	

	Промежуточная аттестация

	2. 
	Экзамен
	min – 10
	max - 20
	

	3. 
	ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
	min - 70
	max - 100
	


Таблица 10. - Технологическая карта текущего контроля и промежуточной аттестации (промежуточная аттестация – «зачет» и «зачет с оценкой»)
	№
	Контрольные точки
	Зачетное количество

 баллов
	График прохождения 


	
	
	min
	max
	

	Текущий контроль

	1.
	Выполнение лабораторных  работ…
	min
	max
	

	2.
	Практические работы/семинары
	min
	max
	

	3.
	Реферат (эссе)
	min
	max
	

	4.
	Тестовый контроль
	min
	max
	

	5.
	РГР
	min
	max
	

	6.
	Контрольные работы
	min
	max
	

	7.
	Посещение занятий
	min
	max
	

	8.
	Своевременная сдача 

контрольных точек
	min
	max
	

	1. 
	ИТОГО за работу в семестре
	min - 60
	max - 100
	

	Промежуточная аттестация «зачет» и «зачет с оценкой»

	2. 
	ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
	min – 60
	max - 100
	


Таблица 11 - Технологическая карта   промежуточной аттестации (промежуточная аттестация - курсовая работа/проект)

	№
	Критерии оценивания
	Зачетное количество баллов
	График прохождения 



	
	
	min
	max
	

	Выполнение курсовой работы/проекта

	1.
	……….
	min
	max
	

	2.
	……….
	min
	max
	

	3.
	……….
	min
	max
	

	…
	……
	min
	max
	

	n.
	Своевременная сдача на проверку 
курсовой работы/проекта 
	min
	max
	

	1. 
	ИТОГО 
	min - 60
	max - 80
	

	Промежуточная аттестация

	2. 
	Защита курсовой работы/проекта
	min – 10
	max - 20
	

	3. 
	ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ЗА КУРСОВУЮ РАБОТУ/ПРОЕКТ
	min - 70
	max - 100
	


ПРИЛОЖЕНИЕ Б
Примеры заполнения технологических карт 

Таблица 1 - Технологическая карта текущего контроля и промежуточной аттестации
(промежуточная аттестация - экзамен)

	

	№
	Контрольные точки
	Зачетное количество баллов
	График прохождения 



	
	
	min
	max
	

	Текущий контроль

	1
	Посещение лекций (4 лекции)
	9
	12
	16-ая неделя

	
	Нет посещений – 0 баллов, (1 лекция) 25 % - 3 балла; (2 лекции) 50% - 6 баллов; (3 лекции) 75% - 9 баллов; (4 лекции) 100 % - 12 баллов

	2
	Выполнение практических работ (12 практ.)
	36
	48
	По расписанию 

	
	Выполнение одной ПР в срок – 4, не в срок – 2 балла. 

	3
	Подготовка доклада и выступление 
	5
	5
	8 неделя

	4
	Составление глоссария
	4
	5
	14 неделя

	
	Составление глоссария в срок 5 баллов, не в срок – 4 балла

	5
	Контрольные работы (2)
	6
	10
	10,14-ая неделя

	
	Одна к.р. – от 2 до 5 баллов. Отлично – 5 баллов, хорошо – 4 балла, удовлетворительно – 3 балла

	
	ИТОГО за работу в семестре
	60
	80
	16-ая неделя

	Промежуточная аттестация

	
	Экзамен 
	10
	20
	Сессия  

	
	Оценка «5» - 20 баллов
Оценка «4» - 15 баллов 

Оценка «3»  - 10 баллов

	
	ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
	70
	100
	

	
	Итоговая оценка определяется по итоговым баллам за дисциплину и складывается  из баллов, набранных в ходе текущего контроля (итого за работу в семестре) и промежуточной аттестации (экзамен)   
Шкала баллов для определения итоговой оценки:

91 - 100 баллов - оценка «5»
81-90 баллов - оценка «4» 

70- 80 баллов  - оценка «3» 

69 и менее  баллов - оценка «2»
Итоговая оценка проставляется в экзаменационную ведомость и зачетную книжку обучающегося



Таблица 2 - Технологическая карта текущего контроля и промежуточной аттестации
(промежуточная аттестация – «зачет» и «зачет с оценкой»)
	

	№
	Контрольные точки
	Зачетное количество баллов
	График прохождения 



	
	
	min
	max
	

	Текущий контроль

	1.
	Посещение лекций (5 лекции)
	10
	15
	15-ая неделя

	
	Нет посещений – 0 баллов, (1 лекция) 25 % - 5 балла; (3 лекции) 75% -  10 баллов; (5 лекции) 100 % - 15 баллов

	2.
	Выполнение лабораторных работ (12 лаб.)
	18
	24
	По расписанию 

	
	Выполнение одной  ЛР – 2 балла, не в срок – 1 балла (выполнение фиксируется преподавателем)

	3.
	Защита лабораторных работ
	24
	48
	По расписанию  

	
	Защита одной  ЛР – от 2 до 4 баллов. Отличная защита– 4 балла, хорошая – 3 балла, удовлетворительно – 2 балл

	4.
	Составление глоссария
	2
	3
	10 неделя

	
	Составление глоссария в срок - 2 балла, не в срок – 3 балла

	5.
	Контрольные работы (2)
	6
	10
	10,14-ая неделя

	
	Одна к.р. – от 2 до 5 баллов. Отлично – 5 баллов, хорошо – 4 балла, удовлетворительно – 3 балла

	
	ИТОГО за работу в семестре
	60
	100
	15-ая неделя

	Промежуточная аттестация «зачет» и «зачет с оценкой»

	
	ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
	60
	100
	Зачетная неделя 

	
	1.  Если обучающийся набрал зачетное количество баллов согласно установленному диапазону по дисциплине с зачетом, то он  считается аттестованным.

2. Если обучающийся набрал зачетное количество баллов согласно установленному диапазону по дисциплине с дифференцированным зачетом, то он  считается аттестованным с оценкой согласно шкале баллов для определения итоговой оценки:

91 - 100 баллов - оценка «5»
81-90 баллов - оценка «4» 

60- 80 баллов  - оценка «3»
 Итоговая оценка проставляется в экзаменационную ведомость и зачетную книжку обучающегося

	
	
	
	
	

	
	ИТОГО за дисциплину
	60
	100
	


Таблица 3 - Технологическая карта   промежуточной аттестации (промежуточная аттестация курсовая работа/проект)

	№
	Критерии оценивания
	Зачетное количество баллов
	График 
прохождения 



	
	
	min
	max
	

	Выполнение курсовой работы/проекта

	1.
	Степень полноты обзора состояния вопроса и корректность постановки задачи
	min
	max
	

	2.
	Качество литературного обзора (широта эрудиции, обоснование темы и подхода)
	min
	max
	

	3.
	Уровень и корректность использования в работе методов исследований, математического моделирования, расчетов
	min
	max
	

	4.
	Степень комплексности работы, применение в ней знаний общепрофессиональных и специальных дисциплин
	min
	max
	

	5.
	Применение современного математического и программного обеспечения, компьютерных технологий
	min
	max
	

	6.
	Качество оформления (общий уровень грамотности, стиль изложения, качество иллюстраций, соответствие требованиям стандартов)
	min
	max
	

	7.
	Объем и качество выполнения графического материала, его соответствие тексту
	min
	max
	

	8.
	Обоснованность и доказательность выводов работы
	min
	max
	

	…
	……
	min
	max
	

	n.
	Своевременная сдача на проверку 
курсовой работы/проекта 
	min
	max
	

	1. 
	ИТОГО 
	min - 60
	max - 80
	

	Промежуточная аттестация

	2. 
	Защита курсовой работы/проекта
	min – 10
	max - 20
	

	3. 
	Отлично - 20 баллов
Хорошо  - 15 баллов 

Удовлетворительно  - 10 баллов

	4. 
	ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ЗА КУРСОВУЮ РАБОТУ/ПРОЕКТ
	min - 70
	max -100
	

	5. 
	Итоговая оценка определяется по итоговым баллам за курсовую работу (проект) и складывается  из баллов, набранных за качество выполнения  курсовой работы (проекта)  и ее (его) защиты

Шкала баллов для определения итоговой оценки:

91 - 100 баллов - оценка «5»
81-90 баллов - оценка «4» 

70- 80 баллов  - оценка «3» 

69 и менее  баллов - оценка «2»

Итоговая оценка проставляется в экзаменационную ведомость и зачетную книжку обучающегося




Таблица 4 - Ведомость для фиксирования результатов текущего контроля (промежуточная аттестация – экзамен) 

(заполняется преподавателем в последний рабочий день месяца)

	ФИО
	Количество баллов

	
	Посещение лекций - 4 

(9 -12 баллов)
	Выполнение практич. работ -12
(36 - 48 баллов)
	Подготовка доклада и выступление -1

(5 баллов)
	Составление глоссария -1

(4-5 баллов)
	Выполнение

к/р - 2
(5-10 баллов)
	Итого

(60-80 баллов)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Таблица 5 - Ведомость для фиксирования результатов текущего контроля (промежуточная аттестация – зачет/зачет с оценкой)
(заполняется преподавателем в последний рабочий день месяца)

	ФИО
	Количество баллов

	
	Посещение лекций - 5 

(10 -15 баллов)
	Выполнение л/р - 12
(18 -24 баллов)
	Защита л/р - 12
(24 -48 баллов)
	Составление глоссария -1

(2-3 балла)
	Выполнение

к/р  -2 
(5 -10 баллов)
	Итого

(60-100)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


ПРИЛОЖЕНИЕ В
Заведующему кафедрой-разработчиком 

_______________________________
(Ф.И.О.)
З А Д А Н И Е

на разработку рабочих(ей) программ(ы)

Прошу разработать рабочие(ую) программы(у)  на основании УП, утвержденного 
Ученом советом  МГТУ  от  « ____»________,  протокол  №__ для  обучающихся  направления подготовки /специальности. _____________________________________________________________________________________________
наименование направления подготовки /специальности 

направленность (профиль) /специализация _______________________________________________
наименование направленности (профилей(я), /специализаций(и)

квалификация выпускника ___________________________________________________
(указывается квалификация выпускника, уровень подготовки в соответствии с ФГОС ВО)

____________________________________________ формы обучения

форма обучения (очная, очно-заочная, заочная.)

в соответствии с требованиями Конвенции ПДНВ, ФГОС ВО и ОПОП
	курс
	семестр
	Код
	Наименование дисциплины (модуля)
	Текущий контроль и промежуточная аттестация *
	Академических часов
	з.е.
	Коды компетенций

	
	
	
	
	
	Всего
	Контакт.
	ЛК
	ЛР
	ПР
	СР

 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Экз – экзамен, За – зачет, ЗаО – зачет с оценкой , К – контрольная работа, Реф – реферат, РГР – расчетно-графическая работа, КР – курсовая работа, КП – курсовой проект. Если форм текущего контроля больше одной, то в скобках указано количество данных форм в семестре.  

Пример: Экз Реф(1) К(1) КП – Экзамен, 1 реферат, 1  контрольная работа, курсовой проект
Содержание компетенций в соответствии  с ФГОС ВО, утвержденным приказом Минобразования и науки РФ ___________________ № __________

 (дата утверждения)
 (номер приказа)
А) Общекультурные /Универсальные компетенции:
ОК /УК ……………………. и т.д.;

Б) Общепрофессиональные  компетенции:

ОПК - ………………………………. и т.д.
В) Профессиональные  компетенции:

ПК - ………………………………. и т.д.

 Заведующий выпускающей кафедрой__________________
__________________
наименование  кафедры
подпись
Ф.И.О.
ПРИЛОЖЕНИЕ Г

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ

«МУРМАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

УТВЕРЖДАЮ

Проректор по НР
______________________

Ф.И.О.

________________________

подпись

«____» ________ 20___ год

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
	Дисциплина
	

	
	код и наименование дисциплины

	Направление подготовки
	

	
	код и наименование направления подготовки 

	
	

	Направленность программы
	

	
	наименование направленности образовательной программы



	Квалификация выпускника
	

	
	указывается квалификация (степень) выпускника в соответствии с ФГОС ВО

	Кафедра-разработчик
	

	
	наименование кафедры-разработчика рабочей программы


Мурманск

20___

� Если кафедра-разработчик является выпускающей, то пункт не заполняется.


� Изменения и дополнения в  РП – п. 1-8,10 таблицы 1 вносятся по необходимости;  п. 9 требует ежегодного обновления. Листы  изменений и дополнений   включаются в структуру РП, их количество   соответствует  количеству вносимых изменений и дополнений


� Только для конвенционных специальностей (для остальных направлений подготовки/специальностей столбец удалить)


� Для ФГОС ВО 3++


� Разработчикам РП можно убирать столбцы с формами обучения, если данная форма не реализуется в МГТУ





� При отсутствии вида учебной нагрузки ставить прочерк в соответствующей ячейке


� Контактная работа при выполнении курсовой работы (проекта)- 2 а.ч. (3 а.ч.) соответственно. Конкретный объем часов на выполнение курсовой работы (проекта) определяет разработчик


� Для экзамена очной и очно-заочной формы обучения – 36 часов, для экзамена заочной формы обучения – 9 часов, для зачета заочной формы обучения – 4 часа.


� Разработчикам РП можно убирать столбцы с формами обучения, если данная форма не реализуется в МГТУ


� Оценочные средства указываются в соответствии с учебным планом


� В перечень входят  методические указания к: выполнению практических, лабораторных, контрольных, самостоятельных, расчетно-графических, курсовых работ и др.





