
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  



Аннотация программы практики 

 

Коды 

 блока 

практик 

Наименование  

 практики 

 

Краткое содержание программы 

 

Б2 Практики  

Б2.В.01(П) Преддипломная 

практика 

Вид практики: производственная. 

Тип практики: преддипломная. 

Формы проведения практики: стационарная. 

Способ проведения практики: непрерывная.  

Объем практики: 9 з.е. 

Перечень планируемых результатов обучения при прохо-

ждении практики 

Цели практики:  
• получение навыков предпроектного обследования организа-

ции; 

• сбор материалов для написания выпускной квалификацион-

ной работы (ВКР); 

• получение опыта практической профессиональной деятель-

ности. 

Задачи практики: 
- закрепление и углубление теоретических знаний, получен-

ных обучающимися при изучении дисциплин общепрофес-

сионального цикла и специальных дисциплин; 

- приобретение и развитие необходимых практических уме-

ний и навыков в соответствии с требованиями к уровню под-

готовки бакалавра. 

Содержание разделов практики: 

Изучение организационной структуры организации. Изучение 

ИТ-инфраструктуры организации, используемого программ-

ного обеспечения, системы действующих стандартов, техни-

ческих условий, положений и инструкций по эксплуатации 

аппаратных и программных средств вычислительной техники, 

периферийного и сетевого оборудования. Исследование и 

описание задач организационного управления/бизнес-

процессов в соответствии с индивидуальным заданием, выяв-

ление информационных потребностей пользователей. Разра-

ботка рекомендаций по оптимизации бизнес-процессов по-

средством цифровизации/цифровой трансформации. Поста-

новка задачи на создание/модификацию/адаптацию информа-

ционной системы, поддерживающей исследуемые задачи ор-

ганизационного управления/бизнес-процессы. Разработка и 

документирование требований на разработ-

ку/модификацию/адаптацию информационной системы. Под-

готовка и оформление отчета по практике, презентации для 

представления результатов практики 

Реализуемые компетенции:  

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-

10; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5. 

Формы промежуточной аттестации: 

Семестр 7 – зачет с оценкой 



Пояснительная записка 

 

1. Программа практики составлена на основе ФГОС ВО по направлению подготовки 

09.03.03 Прикладная информатика 
(код и наименование направления подготовки )

 

утверждённого 19.09.2017 г. № 922, учебного плана в составе ОПОП   

 
(дата, номер приказа Минобрнауки РФ)

  

по направлению подготовки   09.03.03 Прикладная информатика,   

направленности (профилю) Прикладная информатика в экономике 

2021 года начала подготовки. 

 

Цели практики:  

• получение навыков предпроектного обследования организации; 

• сбор материалов для написания выпускной квалификационной работы (ВКР); 

• получение опыта практической профессиональной деятельности. 

 

Задачи практики: 

- закрепление и углубление теоретических знаний, полученных обучающимися при 

изучении дисциплин общепрофессионального цикла и специальных дисциплин; 

- приобретение и развитие необходимых практических умений и навыков в соответст-

вии с требованиями к уровню подготовки бакалавра. 

 

2. Вид, тип практики, способ (при наличии) и формы её проведения 

Вид практики: производственная. 

Тип практики: преддипломная. 

Формы проведения практики: стационарная. 

Способ проведения практики: непрерывный.  

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы основной 

профессиональной образовательной программы, представлен в табл. 1. 

 

Таблица 1 – Результаты обучения 

№ 

п/п 

Код и содержание  

компетенции 

Степень реализации 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

1.  УК-1. Способен осущест-

влять поиск, критический 

анализ и синтез информа-

ции, применять систем-

ный подход для решения 

поставленных задач 

Компетенция реализу-

ется полностью 

Знать: методики сбора и обработки ин-

формации; актуальные российские и 

зарубежные источники информации в 

сфере профессиональной деятельности; 

метод системного анализа 

Уметь: применять методики поиска, 

сбора и обработки информации; осу-

ществлять критический анализ и синтез 

информации, полученной из разных 

источников 

Владеть: методами поиска, сбора и об-

работки, критического анализа и син-

теза информации; методикой систем-

ного подхода для решения поставлен-

ных задач 

2.  УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

Компетенция реализу-

ется полностью 

Знать: виды ресурсов и ограничений 

для решения профессиональных задач; 

основные методы оценки разных спо-

собов решения задач; действующее за-



№ 

п/п 

Код и содержание  

компетенции 

Степень реализации 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

конодательство и правовые нормы, ре-

гулирующие профессиональную дея-

тельность 

Уметь: проводить анализ поставленной 

цели и формулировать задачи, которые 

необходимо решить для ее достижения; 

анализировать альтернативные вариан-

ты решений для достижения намечен-

ных результатов; использовать норма-

тивно-правовую документацию в сфере 

профессиональной деятельности 

Владеть: методиками разработки цели 

и задач проекта; методами оценки по-

требности в ресурсах, продолжитель-

ности и стоимости проекта, навыками 

работы с нормативно-правовой доку-

ментацией 

3.  УК-3. Способен осущест-

влять социальное взаимо-

действие и реализовывать 

свою роль в команде 

Компетенция реализу-

ется полностью 

Знать: основные приемы и нормы со-

циального взаимодействия; основные 

понятия и методы конфликтологии, 

технологии межличностной и группо-

вой коммуникации в деловом взаимо-

действии 

Уметь: устанавливать и поддерживать 

контакты, обеспечивающие успешную 

работу в коллективе; применять основ-

ные методы и нормы социального 

взаимодействия для реализации своей 

роли и взаимодействия внутри коман-

ды 

Владеть: простейшими методами и 

приемами социального взаимодействия 

и работы в команде 

4.  УК-4. Способен осущест-

влять деловую коммуни-

кацию в устной и пись-

менной формах на госу-

дарственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

Компетенция реализу-

ется в части коммуни-

кации на государст-

венном языке Россий-

ской Федерации 

Знать: принципы построения устного и 

письменного высказывания на русском 

языке; правила и закономерности дело-

вой устной и письменной коммуника-

ции 

Уметь: применять на практике деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах, методы и навыки делового 

общения на русском языке. 

Владеть: навыками деловых коммуни-

каций в устной и письменной форме на 

русском языке; методикой составления 

суждения в межличностном деловом 

общении на русском языке 

5.  УК-5. Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философ-

ском контекстах 

Компетенция реализу-

ется в части воспри-

ятия межкультурного 

разнообразия в соци-

альном контексте 

Уметь: понимать и воспринимать раз-

нообразие общества в социальном кон-

тексте  

Владеть: простейшими методами адек-

ватного восприятия межкультурного 

многообразия общества в социальном и 

этическом контексте; навыками обще-

ния в мире культурного многообразия с 



№ 

п/п 

Код и содержание  

компетенции 

Степень реализации 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

использованием этических норм пове-

дения 

6.  УК-6. Способен управ-

лять своим временем, вы-

страивать и реализовы-

вать траекторию самораз-

вития на основе принци-

пов образования в тече-

ние всей жизни 

Компетенция реализу-

ется в части управле-

ния временем, а также 

способности к разви-

тию собственных ком-

петенций 

Знать: основные приемы эффективного 

управления собственным временем; 

основные методики самоконтроля, са-

моразвития и самообразования 

Уметь: эффективно планировать и кон-

тролировать собственное время; ис-

пользовать методы саморегуляции, са-

моразвития и самообучения 

Владеть: методами управления собст-

венным временем; технологиями при-

обретения. использования и обновле-

ния профессиональных знаний, уме-

ний, и навыков 

7.  УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготовлен-

ности для обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной дея-

тельности 

Компетенция реализу-

ется в части поддер-

жания должного уров-

ня физической подго-

товленности для обес-

печения полноценной 

профессиональной 

деятельности 

Знать: виды физических упражнений 

производственной гимнастики офис-

ных работников, способы профилакти-

ки вредных привычек и поддержания 

здорового образа и стиля жизни 

Уметь: применять на практике разно-

образные средства физической культу-

ры для сохранения и укрепления здо-

ровья, психофизической подготовки и 

самоподготовки к профессиональной 

деятельности 

Владеть: средствами и методами укре-

пления индивидуального здоровья для 

обеспечения полноценной социальной 

и профессиональной деятельности 

8.  УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в повсе-

дневной жизни и в про-

фессиональной деятель-

ности безопасные усло-

вия жизнедеятельности 

для сохранения природ-

ной среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфлик-

тов 

Компетенция реализу-

ется в части поддер-

жания безопасных ус-

ловий жизнедеятель-

ности в профессио-

нальной деятельности 

 Знать: принципы организации безо-

пасности труда на предприятии 

Уметь: поддерживать безопасные ус-

ловия жизнедеятельности; оценивать 

вероятность возникновения потенци-

альной опасности и принимать меры по 

ее предупреждению  

Владеть: навыками следования прин-

ципам организации безопасности труда 

на предприятии 

9.  УК-9. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях жиз-

недеятельности 

Компетенция реализу-

ется в части способно-

сти принимать обос-

нованные экономиче-

ские решения в облас-

ти профессиональной 

деятельности 

Уметь: применять методы экономиче-

ского планирования для достижения 

целей 

Владеть: навыками анализа экономиче-

ских и финансовых рисков 

10.  УК-10. Способен форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к коррупционному 

поведению 

Компетенция реализу-

ется полностью 

Знать: действующие правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с коррупцией 

в различных областях жизнедеятельно-

сти, а также способы профилактики 



№ 

п/п 

Код и содержание  

компетенции 

Степень реализации 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

коррупции и формирования нетерпи-

мого отношения к ней; Уметь: давать 

оценку коррупционному поведению и 

применять на практике антикоррупци-

онное законодательство; 

Владеть: навыками правильного толко-

вания гражданско-правовых терминов, 

используемых в антикоррупционном 

законодательстве 

11.  ПК-1. Способен выпол-

нять концептуальное, 

функциональное и логи-

ческое проектирование 

информационных систем 

Компетенция реализу-

ется в части концепту-

ального проектирова-

ния информационных 

систем 

Знать: методы концептуального проек-

тирования информационных систем 

Уметь проводить анализ проблемной 

ситуации, разрабатывать и представ-

лять концепцию системы, техническое 

задание заинтересованным лицам 

Владеть навыками разработки требова-

ний к системе, постановки целей соз-

дания системы (подсистем), концепции 

системы  

12.  ПК-2. Способен выпол-

нять работы по созданию 

(модификации, адапта-

ции) и сопровождению 

информационных систем, 

автоматизирующих зада-

чи организационного 

управления и бизнес-

процессы 

Компетенция реализу-

ется полностью 

Знать: методики описания и моделиро-

вания бизнес-процессов, средства мо-

делирования бизнес-процессов 

Уметь: эксплуатировать и сопровож-

дать информационные системы 

Уметь определять первоначальные 

требования заказчика к ИС и возмож-

ности их реализации в ИС на этапе 

предконтрактных работ, адаптировать 

бизнес-процесы заказчика к возможно-

стям ИС 

Уметь планировать коммуникации с 

заказчиком в проектах создания (мо-

дификации, адаптации) и ввода ИС в 

эксплуатацию 

13.  ПК-3. Способен предла-

гать и обосновывать про-

ектные решения с учетом 

представленных на рынке 

технических решений и 

оценки эффективности 

затрат и рисков 

Компетенция реализу-

ется полностью 

Знать: методы оценки эффективности 

затрат и рисков 

Уметь: анализировать рынок про-

граммно-технических средств, инфор-

мационных продуктов и услуг 

Уметь: выполнять технико-

экономическое обоснование проектных 

решений  

Владеть: навыками анализа исходной 

документации 

14.  ПК-4. Способен прово-

дить обследование орга-

низаций, выявлять ин-

формационные потребно-

сти пользователей, фор-

мировать требования к 

информационной систе-

ме, участвовать в реин-

жиниринге прикладных и 

информационных процес-

сов 

Компетенция реализу-

ется полностью 

Знать: основы реинжиниринга бизнес-

процессов организации 

Уметь: проводить обследование орга-

низаций, выявлять информационные 

потребности пользователей, формиро-

вать требования к информационной 

системе 

Владеть: навыками моделирования и 

анализа бизнес-процессов 



№ 

п/п 

Код и содержание  

компетенции 

Степень реализации 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

15.  ПК-5. Способен докумен-

тировать процессы созда-

ния и сопровождения ин-

формационных систем на 

всех стадиях жизненного 

цикла 

Компетенция реализу-

ется в части докумен-

тирования на стадии 

обследования пред-

метной области 

Знать: состав и требования к докумен-

тации на всех стадиях жизненного цик-

ла ИС 

Уметь: документировать собранные 

данные в соответствии с регламентами 

организации 

Владеть: навыками создания докумен-

тации к ИС 

 

4. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Преддипломная практика представляет собой структурный элемент основной профес-

сиональной образовательной программы и является компонентом Блока 2 «Практика».  

Дисциплины на результаты освоения, которых опирается преддипломная практика:  

Основы деловой коммуникации, Тайм-менеджмент, Экономика предприятия, Психология 

саморазвития и социального взаимодействия, Теория систем и системный анализ, Информа-

ционные системы, Базы данных, Программная инженерия, Стратегическое финансовое пла-

нирование и бюджетирование, Структурный системный анализ, Аналитика данных, Проек-

тирование информационных систем, Архитектура и ИТ-инфраструктура предприятия, Бух-

галтерские и финансовые информационные системы, системы электронного документообо-

рота, Лингвистическое и информационное обеспечение ИС, Рынки ИКТ и организация про-

даж. 

Дисциплины, опирающиеся на преддипломную практику: Информационная безопас-

ность, Программирование и администрирование решений на платформе "1С", Оптимизация 

бизнес-процессов предприятия, Проектирование информационных систем, Эффективность 

ИТ-проектов, Проектный практикум, Управленческий IT-консалтинг и BI – аналитика, Пор-

тальные решения для цифровизации бизнеса (Цифровые экосистемы взаимодействия органи-

заций). 

 

5. Объем и продолжительность практики 

Объем практики составляет 9 з.е. 

Продолжительность практики по учебному плану 6 недель (324 часа).  

 

6. Содержание преддипломной практики 

№ 

п\п 
Разделы (этапы) практики 

Количество часов 

по очной форме 

обучения, в 

академических 

часах 

КР
*
 СР

†
 

1.  Предварительный этап. Ознакомительная лекция: цели, за-

дачи, сроки практики, постановка задачи, методические ука-

зания, требования к результатам практики 

2 – 

2.  Этап 1. Знакомство с профильной организацией (подразде-

лением) (получение индивидуального задания, прохождение 

инструктажей, изучение организационной структуры орга-

низации) 

– 6 

3.  Этап 1. Изучение ИТ-инфраструктуры организации, ис-

пользуемого программного обеспечения, системы дейст-

– 
6 

                                                           
*
 КР – контактная работа с преподавателем 

†
 СР – самостоятельная работа обучающегося 



вующих стандартов, технических условий, положений и ин-

струкций по эксплуатации аппаратных и программных 

средств вычислительной техники, периферийного и сетево-

го оборудования 

4.  Этап 2. Исследование и описание задач организационного 

управления/бизнес-процессов в соответствии с индивиду-

альным заданием, выявление информационных потребно-

стей пользователей 

– 80 

5.  Этап 2. Разработка рекомендаций по оптимизации бизнес-

процессов посредством цифровизации/цифровой трансфор-

мации 

– 60 

6.  Этап 3. Постановка задачи на созда-

ние/модификацию/адаптацию информационной системы, 

поддерживающей исследуемые задачи организационного 

управления/бизнес-процессы  

– 60 

7.  Этап 3. Разработка концепции информационной системы 

(АРМ, подсистема или КИС)/модификации систе-

мы/адаптации системы 

 40 

8.  Этап 3. Разработка и документирование требований на раз-

работку/модификацию/адаптацию информационной систе-

мы 

– 40 

9.  Заключительный этап. Подготовка и оформление отчета по 

практике, презентации для представления результатов прак-

тики 

– 30 

 Итого: 2 322 

 324 

 

 

7. Формы промежуточной аттестации, формы отчетности по преддипломной 

практике 

По результатам преддипломной практики обучающиеся готовят соответствующий от-

чет, по результатам защиты которого выставляется зачет с оценкой.  

Примерная структура отчета: 

Введение (место практики, ее цели и задачи) 

Глава 1. Сведения о базе практики 

1.1 Сведения об организации/подразделение (миссия, виды деятельности, организаци-

онная структура) 

1.2 Описание ИТ-инфраструктуры организации, состава используемых программных 

средств, системы стандартов, норм и правил 

Глава 2. Анализ бизнес-процессов 

2.1 Исследование и описание задач организационного управления/бизнес-процессов  

2.2. Выявленные информационные потребности пользователей 

Глава 3. Постановка задачи на разработку/модификацию/адаптацию информационной 

системы 

3.3 Описание постановки задачи на создание/модификацию/адаптацию информацион-

ной системы, поддерживающей задачи организационного управления/бизнес-процессы 

3.4 Описание концепции информационной системы/модификации системы/адаптации 

системы 

3.5 Требования на создание/модификацию/адаптацию информационной системы 

Заключение 

Приложения (копии структурообразующих документов, а также образцы форм пер-

вичных и отчетных документов, техническое задание) 



 

8. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике 

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике разрабатываются авторами программы практики в виде приложения к программе 

практики, утверждаются и хранятся на кафедре, обеспечивающей практику обучающихся, и 

в электронной форме на выпускающей кафедре. 

 

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет для проведения 

практики 

Основная литература 

1. Зуева, А. Н. Бизнес-процессы: анализ, моделирование, управление : учебное посо-

бие / А. Н. Зуева. — Москва : РТУ МИРЭА, 2020. — 157 с. — ISBN 978-5-7339-1550-0. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/163874 

2. Силич, М. П. Моделирование и анализ бизнес-процессов : учебное пособие / М. П. 

Силич, В. А. Силич. — Москва : ТУСУР, 2011. — 213 с. — ISBN 978-5-86889-511-1. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/11794 

3. Кириллина, Ю. В. Моделирование бизнес-процессов : учебное пособие / Ю. В. Ки-

риллина, И. А. Семичастнов. — Москва : РТУ МИРЭА, 2022. — 140 с. — Текст : электрон-

ный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/256733 

4. Тараскина, Ю. В. Моделирование бизнес-процессов : учебное пособие / Ю. В. Та-

раскина. — Астрахань : АГТУ, 2021. — 132 с. — ISBN 978-5-89154-722-3. — Текст : элек-

тронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/261212  

5. Рочев, К. В. Информационные технологии. Анализ и проектирование информаци-

онных систем : учебное пособие / К. В. Рочев. — 2-е изд., испр. — Санкт-Петербург : Лань, 

2022. — 128 с. — ISBN 978-5-8114-3801-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/206894  

Дополнительная литература 

6. Качала В.В. Структурный системный анализ : учеб. пособие для специальностей 

061100 "Менеджмент организации", 351401 "Прикладная информатика в экономике". Ч. 1. 

Функциональное моделирование / В. В. Качала; Госком Рос. Федерации по рыболовству, 

МГТУ. Мурманск: МГТУ, 2002. 62 с.  

7. Куклина, И. Г. Методы и средства проектирования информационных систем : 

учебное пособие / И. Г. Куклина. — Нижний Новгород : ННГАСУ, 2020. — 84 с. — ISBN 

978-5-528-00419-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/164833  

8. Остроух, А. В. Проектирование информационных систем : монография / А. В. Ост-

роух, Н. Е. Суркова. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 164 с. — ISBN 

978-5-8114-8377-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/175513 

9. Деваев, В. М. Проектирование информационных систем : учебное пособие / В. М. 

Деваев. — Казань : КНИТУ-КАИ, 2017. — 200 с. — ISBN 978-5-7579-2297-3. — Текст : элек-

тронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/193447 

 

Интернет-ресурсы 

1. https://e.lanbook.com 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении прак-

тики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

https://e.lanbook.com/book/163874
https://e.lanbook.com/book/11794
https://e.lanbook.com/book/256733
https://e.lanbook.com/book/206894
https://e.lanbook.com/book/193447


систем (при необходимости) 

1. Операционная система Microsoft Windows Vista Business Russian Academic OPEN 

лицензия № 44335756 от 29.07.2008 (договор №32/379 от 14.07.08). 

2. Офисный пакет Microsoft Office 2010 Russian Academic OPEN, лицензия № 

47233444 от 30.07.2010 (договор №32/285 от27.07.2010). 

3. Офисный пакет Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN, лицензия № 

45676388 от 08.07.2009 (договор 32/224 от 14.07.2009 г.) 

4. Visio 2010 – подписка на образовательные лицензии (сетевые версии), участие в 

академической программе Microsoft Azure Dev Tools for Teaching, Институт арктических 

технологий, идентификатор подписки  ICM-167652. 

 

11. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Таблица 7 – Материально-техническое обеспечение дисциплины 
№ 

п./п. 

Наименование оборудованных учебных ка-

бинетов, лабораторий 

Перечень оборудования и технических средств  

обучения 

1.  104Л Учебная аудитория  для проведения 

учебных занятий 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

просп. Кирова, д. 1,  помещение  (корпус «Л») 

 

Оснащена оборудованием и техническими средствами 

обучения: 

 стулья – 53 шт.; 

 столик с двусторонней столешницей – 4 шт.; 

 диван – 3 шт.; 

 раздвижной стол – 1 шт.; 

 кресло – 2 шт.; 

 журнальный стол – 3 шт.; 

 письменный стол – 25 шт.; 

 стол с трибуной – 1 шт.; 

 доска магнитно-маркерная – 3 шт.; 

 проектор  Epson  EB-2250U; 

 моноблок  ProOne 440; 

 микрофонный массив  SHURE P300-IMX; 

 радио микрофон Sennheiser XSW 1-835-A; 

 PTZ-камера CleverMic 1220UHN; 

 акустика AFLA-1201; 

 микшер  PP-62; 

 шкаф ЦМО ЭКОНОМ; 

 коммутатор D-Link DGS-1210 – 1 шт.; 

 экран Lumien Cinema Home; 

 интерактивная панель ActivPanel Nickel; 

 стойка для панели ONKRON TS1881. 

Посадочных мест  61  

Программное обеспечение: 

 Офисный пакет Microsoft Office 2010 Russian 

Academic OPEN, лицензия № 47233444 от 30.07.2010 

(договор 32/285 от 27.07.2010 г.) 

2.  107Л Учебная аудитория  для проведения 

учебных занятий 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

просп. Кирова, д. 1,  помещение  (корпус «Л») 

 

Оснащена оборудованием и техническими средствами 

обучения: 

 кресло – 4 шт.; 

 стол рабочий – 2 шт.; 

 диван 2-х местный – 4 шт.; 

 аудиторное кресло – 126 шт.; 

 рециркулятор ROTADO РЦБ-200; 

 доска магнитно-маркерная – 3 шт.; 

 проектор  Epson  EB-2250U  –  1 шт.; 

 микрофонный массив  SHURE P300-IMX – 1 шт.; 

 радио микрофон Sennheiser XSW 1-835-A – 2 шт.; 

 PTZ-камера CleverMic 1220UHN – 1 шт.; 

 акустика AFLA-1201 – 2 шт.; 

 микшер  PP-62 – 1 шт.; 

 коммутатор D-Link DGS-1210; 



 экран Lumien Cinema Home – 1 шт.; 

 интерактивная панель ActivPanel Nickel – 1 шт.; 

 стойка для панели ONKRON TS1881 – 1 шт. 

Посадочных мест  119  

Программное обеспечение: 

Офисный пакет Microsoft Office 2010 Russian Academic 

OPEN, лицензия № 47233444 от 30.07.2010 (договор 

32/285 от 27.07.2010 г.) 

3.  111Л Учебная аудитория  для проведения 

учебных занятий 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

просп. Кирова, д. 1,  помещение  (корпус «Л») 

 

Оснащена оборудованием и техническими средствами 

обучения: 

 диван 2-х мастный – 4 шт.; 

 тумба открытая для аппаратуры – 1 шт.; 

 стол рабочий – 2 шт.; 

 аудиторное кресло – 126 шт.; 

 доска магнитно-маркерная – 3 шт.; 

 проектор  Epson  EB-2250U – 1 шт.; 

 моноблок  ProOne 440; 

 микрофонный массив  SHURE P300-IMX – 1 шт.; 

 радио микрофон Sennheiser XSW 1-835-A – 2 шт.; 

 PTZ-камера CleverMic 1220UHN – 1 шт.; 

 акустика AFLA-1201 – 2 шт.; 

 микшер  PP-62 – 1 шт.; 

 коммутатор – D-Link DGS-1210 – 1 шт.; 

 экран Lumien Cinema Home – 1 шт.; 

 интерактивная панель ActivPanel Nickel – 1 шт.; 

 стойка для панели ONKRON TS1881 – 1 шт. 

Посадочных мест  119  

Программное обеспечение: 

Офисный пакет Microsoft Office 2010 Russian Academic 

OPEN, лицензия № 47233444 от 30.07.2010 (договор 

32/285 от 27.07.2010 г.) 

4.  117С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типа, 

для проведения групповых консультаций, 

для промежуточной аттестации 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 проектор Toshiba TLP-X2500 – 1 шт.; 

 проекционный экран – 1 шт.; 

 переносной ноутбук Aquarius NE405 – 1 шт.4; 

 передвижная аудиторная доска – 1 шт; 

 учебные столы – 23 шт. 

5.  207С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типа, 

для проведения групповых консультаций, 

для текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 проектор Epson H430B – 1 шт.; 

 проекционный экран – 1 шт.; 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 переносной ноутбук Lenovo Z61e – 1 шт.; 

 учебные столы – 32 шт. 

6.  217С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типа, 

для проведения групповых и индивидуаль-

ных консультаций, для текущего контроля и 

промежуточной аттестации  

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 проектор Epson EB-S12 – 1 шт.; 

 проекционный экран – 1 шт.; 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 переносной ноутбук Lenovo B590 – 1 шт.; 

 учебные столы – 12 шт. 

7.  211С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типа, 

для проведения групповых и индивидуаль-

ных консультаций, для текущего контроля, 

для промежуточной аттестации  

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 учебные столы – 12 шт. 



ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

8.  219С  Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типа, 

для проведения групповых и индивидуаль-

ных консультаций, для текущего контроля, 

для промежуточной аттестации  

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 учебные столы – 14 шт. 

9.  221 С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типа, 

для проведения групповых и индивидуаль-

ных консультаций, для текущего контроля, 

для промежуточной аттестации  

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 учебные столы – 12 шт. 

10.  223С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типа, 

для проведения групповых и индивидуаль-

ных консультаций, для текущего контроля, 

для промежуточной аттестации 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 учебные столы – 12 шт. 

11.  103С Компьютерный класс. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, для проведения группо-

вых и индивидуальных консультаций, для 

текущего контроля, для курсового проекти-

рования 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 персональные компьютеры Intel Pentium G840 

2,8 ГГц, 2 Гб ОЗУ – 7 шт; 

 аудиторная доска – 1 шт. 

12.  111С Компьютерный класс.  

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, для проведения группо-

вых и индивидуальных консультаций, для 

текущего контроля, для курсового проекти-

рования 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 персональные компьютеры  Intel Pentium G4620, 

8 Гб ОЗУ – 12 шт.; 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 учебные столы – 8 шт. 

13.  115С  Компьютерный класс.  

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, для проведения группо-

вых и индивидуальных консультаций, для 

текущего контроля, для курсового проекти-

рования 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 персональные компьютеры Intel Pentium G4620, 8 Гб 

ОЗУ – 12 шт.; 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 учебные столы – 8 шт. 

14.  203С Компьютерный класс.  

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, для проведения группо-

вых и индивидуальных консультаций, для 

текущего контроля, для курсового проекти-

рования 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации аудитории: 

 персональные компьютеры Intel Pentium G4620, 8 Гб 

ОЗУ – 8 шт.; 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 учебные столы – 3 шт. 

15.  308 С Компьютерный класс. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, для проведения группо-

вых и индивидуальных консультаций, для 

текущего контроля, для курсового проекти-

рования 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации   аудитории: 

 персональные компьютеры  Intel i3-7100, 16Гб ОЗУ - 

15 шт.; 

 учебные столы – 8 шт. 
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16.  201С Специальное помещение для самостоя- Укомплектовано специализированной мебелью и тех-



тельной работы 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

ническими средствами обучения: 

 доска аудиторная – 1 шт. 

 персональные компьютеры (Intel(R) Core(TM) 2 

DUO CPU E7200 2,53 ГГц, 1 Гб ОЗУ) – 7 шт. с воз-

можностью подключения к сети «Интернет» и обеспе-

чением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета 

17.  108С Специальное помещение для хранения 

и профилактического обслуживания обору-

дования  

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Помещение оснащено специализированной мебелью 

18.  303 C Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типов 

(семинаров, практических занятий, практи-

кумов), выполнения курсовых работ (проек-

тов), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля, промежуточной и 

итоговой аттестаций 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

 

 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудито-

рии: 

- столы – 16 шт.; 

- аудиторная доска – 1 шт.; 

- проектор BENQ MX514 – 1 шт.; 

- настенный экран ScreenMedia -1 шт.; 

- переносной ноутбук TOSHIBA Satellite C850-BLK – 1 

шт. 
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19.  305 С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типов 

(семинаров, практических занятий, практи-

кумов), выполнения курсовых работ (проек-

тов), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля, промежуточной и 

итоговой аттестаций 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации  большой аудито-

рии: 

- столы – 13 шт.; 

- аудиторная доска – 1 шт.; 

- проектор TOSHIBA TLP-X2500– 1 шт.; 

- настенный экран ScreenMedia – 1 шт.; 

- переносной ноутбук ASUS K50I – 1 шт.; 

 

Посадочных мест  26 

20.  307С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типов 

(семинаров, практических занятий, практи-

кумов), выполнения курсовых работ (проек-

тов), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля, промежуточной и 

итоговой аттестаций 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации  большой аудито-

рии:  

- столы – 16 шт.; 

- аудиторная доска – 1 шт.; 

- проектор TOSHIBA TLP-X2500 – 1 шт.; 

- настенный экран DINON Manual – 1 шт.; 

- переносной ноутбук Dell Inspiron 1525 – 1 шт. 
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21.  309С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типов 

(семинаров, практических занятий, практи-

кумов), выполнения курсовых работ (проек-

тов), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля, промежуточной и 

итоговой аттестаций 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации  большой аудито-

рии: 

- столы – 15 шт.; 

- аудиторная доска – 1 шт.; 

- проектор TOSHIBA TDP-SP1  

- настенный экран PROCOLOR  

- переносной нетбук Acer Aspire One D255E-N558Qws 

- телевизор LG JOY MAX  
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22.  213С Специальное помещение для самостоя-

тельной работы 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения: 

-  доска аудиторная – 1 шт. 

-  персональные компьютеры с возможностью под-

ключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 



электронную информационно-образовательную среду 

университета: 

Intel(R) Core(TM) 2 DUO CPU E7200 2,53 ГГц, 1 Гб 

ОЗУ – 2 шт.;  

Intel(R) Pentium(R) CPU G840 2,8 ГГц, 2 Гб ОЗУ – 3 

шт.; 

Intel(R) Celeron(R) CPU 2,8 ГГц, 1 Гб ОЗУ – 

1 шт.; 

Intel(R) Pentium(R) 4CPU 2,8 ГГц, 1,5 Гб ОЗУ – 1 шт.; 
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23.  311 С  Помещение для хранения и профи-

лактического обслуживания учебного обору-

дования  

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Помещение укомплектовано специализированной ме-

белью для хранения 

24.  303 C Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типов 

(семинаров, практических занятий, практи-

кумов), выполнения курсовых работ (проек-

тов), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля, промежуточной и 

итоговой аттестаций 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудито-

рии: 

- столы – 16 шт.; 

- аудиторная доска – 1 шт.; 

- проектор BENQ MX514 – 1 шт.; 

- настенный экран ScreenMedia -1 шт.; 

- переносной ноутбук TOSHIBA Satellite C850-BLK – 1 

шт. 
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25.  305 С Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного и семинарского типов 

(семинаров, практических занятий, практи-

кумов), выполнения курсовых работ (проек-

тов), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля, промежуточной и 

итоговой аттестаций 

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации  большой аудито-

рии: 

- столы – 13 шт.; 

- аудиторная доска – 1 шт.; 

- проектор TOSHIBA TLP-X2500– 1 шт.; 

- настенный экран ScreenMedia – 1 шт.; 

- переносной ноутбук ASUS K50I – 1 шт.; 
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26.  3 С Компьютерный класс.   

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, для проведения группо-

вых и индивидуальных консультаций, для 

текущего контроля, для курсового проекти-

рования  

183010 Мурманская область, г. Мурманск, 

ул. Советская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и тех-

ническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации   аудитории: 

 персональные компьютеры  Intel(R) Celeron (R) 2.8 

ГГц, 3.12 Гб ОЗУ  - 11 шт.; 

 аудиторная доска – 1 шт.; 

 учебные столы – 3 шт.  
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