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1. Критерии и средства  оценивания компетенций и индикаторов их достижения,  формируемых дисциплиной 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование индикаторов 

достижения  

компетенции 

 

Результаты обучения по дисциплине  Оценочные 

средства 

текущего 

контроля 

 

 

Оценочные 

средства 

промежуточной 

аттестации 

 
Знать Уметь Владеть 

ПК-1.  

Способен 

реализовывать 

программы 

коррекции 

нарушений 

развития, 

образования, 

психолого-

педагогической 

реабилитации и 

социальной 

адаптации лиц с 

ОВЗ в 

образовательных 

организациях, а 

также в 

организациях 

здравоохранения 

и социальной 

защиты 

ИД-1пк-1 Обеспечивает формирование 

детского коллектива, активного 

сотрудничества обучающихся в разных 

видах деятельности, обогащения их 

социального опыта, активизации 

взаимодействия  со взрослыми и 

сверстниками. 

ИД-2пк-1 Обеспечивает развитие у 

детей мотивации к социальной 

адаптации и образованию с учетом 

особых образовательных потребностей, 

непрерывность и преемственность 

процессов обучения, воспитания, 

коррекции нарушений развития и 

социальной адаптации. 

ИД-3пк-1 Организует основные виды 

деятельности обучающихся с ОВЗ в 

процессе освоения ими образовательных 

программ с учетом их возраста, 

своеобразия развития, индивидуальных 

особенностей. 

ИД-4пк-1 Планирует и проводит 

специальные коррекционно-

развивающие фронтальные и 

индивидуальные занятия  с 

учетом особых образовательных 

потребностей, индивидуальных 

особенностей обучающихся с ОВЗ. 

ИД-5пк-1 Применяет в образовательном 

процессе коррекционно-развивающие 

технологии, в т.ч. информационно-

коммуникационные, с учетом особых 

образовательных потребностей, 

индивидуальных особенностей 

обучающихся с ОВЗ. 

ИД-6пк-1 Осуществляет 

- что такое 

«ассистивные 

технологии (АТ)»;  

- какие системы 

ассистивные 

технологии (АТ) 

существуют;  

- нормативные 

документы, 

регламентирующие 

применение АТ при 

получении образования 

лицами с 

инвалидностью и ОВЗ 

- виды, назначение и 

особенности 

использования 

основных ассистивных 

технических средств 

для обучающихся с 

ОВЗ в специальном и 

инклюзивном 

образовании 

- основные принципы 

работы по внедрению 

системы ассистивные 

технологии (АТ);  

- характеристику 

отдельных средств  

ассистивные 

технологии (АТ) с 

детьми с ОВЗ 

- использовать АТ в 

коррекционно-

развивающем процессе 

специального и 

инклюзивного 

образования 

обучающихся различной 

нозологии 

 

- навыками 

использования 

отдельных АТ в 

инклюзивном и 

специальном 

образовании  с 

детьми с ОВЗ 

- навыками 

обучения с 

использованием АТ 

обучающихся с ОВЗ 

в условиях 

специального и 

инклюзивного 

обучения 

- методически 

правильно 

осуществлять выбор 

отдельных АТ, 

учитывая 

психолого-

педагогические 

особенности детей с 

ОВЗ;  

- консультировать 

родителей детей с 

ОВЗ по теме 

необходимости 

ассистивные 

технологии (АТ) с 

ОВЗ в процессе 

специального и 

инклюзивного 

образования. 

- подготовка 

мультимедийной 

презентации; 

-решение кейс-

заданий; 

- комплект 

заданий для 

выполнения  

(практических) 

работ; 

- тестовые задания 

 

вопросы к зачету 



систематический контроль планируемых 

результатов обучения и воспитания, 

коррекции нарушений развития, 

проводит индивидуальный мониторинг 

результатов образования при 

использовании способов, содержания и 

методов, учитывающих 

индивидуальные, возрастные и особые 

образовательные потребности 

обучающихся с ОВЗ. 

ПК-3. Способен 

осуществлять 

консультировани

е и психолого-

педагогическое 

сопровождение 

лиц с ОВЗ, 

членов их семей и 

представителей 

заинтересованног

о окружения по 

вопросам 

образования, 

развития, 

семейного 

воспитания и 

социальной 

адаптации 

ИД-1пк-3 Консультирует родителей 

(законных представителей), и 

обучающихся с ОВЗ по вопросам 

семейного воспитания, выбора 

образовательного маршрута и его 

изменения на разных этапах 

образования, социальной адаптации, 

проведения коррекционно- 

развивающей работы в условиях семьи. 

ИД-2пк-3 Консультирует педагогических 

работников и специалистов, 

участвующих в реализации процессов 

образования, социальной адаптации, 

реабилитации обучающихся с ОВЗ. 

ИД-3пк-3 Определяет меры по 

профилактике нарушений в развитии, а 

также заболеваний, трудностей в 

развитии и социальной адаптации. 

   

  



2. Оценка уровня сформированности компетенций (индикаторов их достижения) 

Показатели 

оценивания 

компетенций 

(индикаторов  

их достижения) 

Шкала и критерии оценки уровня сформированности компетенций (индикаторов их достижения) 

Ниже порогового 

(«неудовлетворительно») 

 

Пороговый 

(«удовлетворительно») 

 

Продвинутый 

(«хорошо») 

 

Высокий 

(«отлично») 

 

Полнота 

знаний 

Уровень знаний ниже 

минимальных требований.  

Имели место грубые ошибки. 

Минимально допустимый уровень 

знаний.  

Допущены не грубые ошибки. 

Уровень знаний в объёме, 

соответствующем программе 

подготовки.  

Допущены некоторые погрешности.  

Уровень знаний в объёме, 

соответствующем программе 

подготовки. 

Наличие 

умений 

При выполнении стандартных 

заданий не продемонстрированы 

основные умения.  

Имели место грубые ошибки. 

Продемонстрированы основные 

умения.  

Выполнены типовые задания с не 

грубыми ошибками.  

Выполнены все задания, но не в 

полном объеме (отсутствуют 

пояснения, неполные выводы) 

Продемонстрированы все основные 

умения.  

Выполнены все основные задания с 

некоторыми погрешностями. 

Выполнены все задания в полном 

объёме, но некоторые с недочетами. 

Продемонстрированы все основные 

умения.  

Выполнены все основные и 

дополнительные задания без ошибок и 

погрешностей.  

Задания выполнены в полном объеме 

без недочетов. 

Наличие  

навыков 

 (владение опытом) 

При выполнении стандартных 

заданий не продемонстрированы 

базовые навыки.  

Имели место грубые ошибки. 

Имеется минимальный набор 

навыков для выполнения 

стандартных заданий с некоторыми 

недочетами. 

Продемонстрированы базовые 

навыки при выполнении 

стандартных заданий с некоторыми 

недочетами. 

Продемонстрированы все основные 

умения.  

Выполнены все основные и 

дополнительные задания без ошибок и 

погрешностей.  

Продемонстрирован творческий 

подход к решению нестандартных 

задач. 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенции фактически не 

сформированы.  

Имеющихся знаний, умений, 

навыков недостаточно для 

решения практических 

(профессиональных) задач.  

 

ИЛИ 

Зачетное количество баллов не 

набрано согласно 

установленному диапазону 

Сформированность компетенций 

соответствует минимальным 

требованиям.  

Имеющихся знаний, умений, 

навыков в целом достаточно для 

решения практических 

(профессиональных) задач. 

 

ИЛИ 

Набрано зачетное количество баллов 

согласно установленному диапазону 

Сформированность компетенций в 

целом соответствует требованиям. 

Имеющихся знаний, умений, 

навыков достаточно для решения 

стандартных профессиональных 

задач. 

 

 

ИЛИ 

Набрано зачетное количество баллов 

согласно установленному диапазону 

Сформированность компетенций 

полностью соответствует 

требованиям.  

Имеющихся знаний, умений, навыков 

в полной мере достаточно для 

решения сложных, в том числе 

нестандартных, профессиональных 

задач. 

ИЛИ 

Набрано зачетное количество баллов 

согласно установленному диапазону 



 

3.  Критерии и шкала оценивания заданий текущего контроля 

 

3.1  Критерии и шкала оценивания практических  работ  

Перечень практических работ, описание порядка выполнения и защиты работы, 

требования к результатам работы, структуре и содержанию отчета и т.п. представлены в 

методических материалах по освоению дисциплины (модуля) и в электронном курсе в 

ЭИОС МАУ. 

 

Оценка/баллы 

 

Критерии оценивания 

  

Отлично/ 23-28 б. Задание выполнено полностью и правильно. Отчет по 

лабораторной/практической работе подготовлен качественно в соответствии с 

требованиями. Полнота ответов на вопросы преподавателя при защите 

работы. 

Хорошо/22-16 б. Задание выполнено полностью, но нет достаточного обоснования или при 

верном решении допущена незначительная ошибка, не влияющая на 

правильную последовательность рассуждений. Все требования, 

предъявляемые к  работе, выполнены. 

Удовлетворительно/15-

10 б 

Задания выполнены частично с ошибками. Демонстрирует средний уровень 

выполнения задания на лабораторную/практическую работу. Большинство 

требований, предъявляемых к заданию, выполнены. 

Неудовлетворительно- 

9-0 б. 

Задание выполнено со значительным количеством ошибок на низком уровне. 

Многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. 

ИЛИ 

Задание не выполнено. 

 
3.2 . Критерии и шкала оценивания контрольной работы  

 

Перечень контрольных заданий, рекомендации по выполнению представлены в 

методических материалах по освоению дисциплины (модуля) и в электронном курсе в 

ЭИОС МАУ. 

В ФОС включен типовой вариант контрольного задания.  

 

Оценка/баллы 

 

Критерии оценивания 

  

Отлично/23-18 б. Работа выполнена полностью,  без ошибок (возможна одна неточность, описка, 

не являющаяся следствием непонимания материала). 

Хорошо/7-17 б. Работа выполнена полностью, но обоснования шагов решения недостаточны, 

допущена одна негрубая ошибка или два-три недочета, не влияющих на 

правильную последовательность рассуждений. 

Удовлетворительно/ 

6-1 б. 

В работе допущено более одной грубой ошибки или более двух-трех 

недочетов, но обучающийся владеет обязательными умениями по проверяемой 

теме. 

Неудовлетворительно

/0 б. 

В работе есть грубые ошибки и недочеты 

ИЛИ  

Контрольная работа не выполнена. 

 

3.3.Критерии и шкала оценивания мультимедийной презентации 
Требования к структуре, содержанию и оформлению представлены в методических 

материалах по освоению дисциплины  и в электронном курсе в ЭИОС МАУ. 

 

Оценка Критерии оценки  

 

Отлично/5 б. Презентация соответствует теме самостоятельной работы.  Оформлен 

титульный слайд с заголовком. Сформулированная тема ясно изложена и 

структурирована, использованы графические изображения (фотографии, 



 

картинки и т.п.), соответствующие теме, выдержан стиль, цветовая гамма, 

использована анимация, звук.  Логично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, 

соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Работа оформлена и предоставлена в установленный срок. 

Хорошо/3 б. Презентация соответствует теме самостоятельной работы.  

Имеются неточности в изложении материала. Отсутствует логическая 

последовательность в суждениях. Не выдержан объем презентации, 

имеются упущения в оформлении. На дополнительные вопросы при защите 

даны неполные ответы. 

Работа оформлена и предоставлена в установленный срок. 

Удовлетворительно/2 б. Презентация соответствует теме самостоятельной работы. 

Сформулированная тема изложена и структурирована не в полном объеме. 

Не использованы графические изображения (фотографии, картинки и т.п.), 

соответствующие теме.  Присутствуют существенные отступления от 

требований к составлению презентации. Допущены фактические ошибки в 

содержании или при ответе на дополнительные вопросы. 

Неудовлетворительно/1-

0 б. 

Работа не выполнена или не соответствует теме самостоятельной работы. 

 

3.Критерии и шкала оценивания посещаемости занятий 

Посещение занятий обучающимися определяется в процентном соотношении 

Баллы Критерии оценки  

 

10 посещаемость 75 - 100 %    

5 посещаемость 50 - 74 %      

0 посещаемость менее 50 %      

 

 

4. Критерии и шкала оценивания результатов обучения по дисциплине 

(модулю)  при проведении промежуточной аттестации  

 

Критерии и шкала оценивания результатов освоения дисциплины (модуля)  

 с зачетом 

Если обучающийся набрал зачетное количество баллов согласно установленному 

диапазону по дисциплине (модулю), то он считается аттестованным. 

 

Оценка Баллы Критерии оценивания  

Зачтено 60 - 100 
Набрано зачетное количество баллов согласно 

установленному диапазону 

Незачтено менее 60 
Зачетное количество согласно установленному 

диапазону баллов не набрано 

 

5. Задания диагностической работы для оценки результатов обучения по 

дисциплине   в рамках внутренней и внешней независимой оценки качества 

образования   
 

ФОС содержит задания для оценивания знаний, умений и навыков, 

демонстрирующих уровень сформированности компетенций и индикаторов их 

достижения в процессе освоения дисциплины (модуля). 

Комплект заданий разработан таким образом, чтобы осуществить процедуру 

оценки каждой компетенции, формируемых дисциплиной (модулем), у обучающегося в 

письменной форме. 

Содержание комплекта заданий включает: тестовые задания. 

 

Комплект заданий диагностической работы  



 

Код и наименование компетенции ПК-1  

Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

1 Как называются устройства, продукты, оборудование, программное обеспечение или 

услуги, направленные на усиление, поддержку или улучшение функциональных 

возможностей людей с ограниченными возможностями здоровья? 

2.   Термин «ассистивные технологии» используется в «Конвенции ООН о правах 

инвалидов», документах российской государственной программы «…… среда», а 

также иных государственных административных документах и регламентах.  
3 В каком году за рубежом (в США) термин «ассистивные технологии» в его 

современном понимании впервые был употреблен в государственном документе 

«Technology-Related Assistance for Individuals with Disabilities Act of 1988 (The Tech 

Act)» 
4 Использование ассистивных технологий предполагает:  

a) оценку потребностей ученика 

 б) обучение ребенка использованию АТ  

в) обучение педагогов и родителей АТ в случае необходимости  

г) все ответы верны   

 

Код и наименование компетенции ПК-3  

Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия 

1 Для какой категории лиц используют голосообразующие ассистивные  технологии 

2.   Как называется  программное средство  которое распознает устную речь и переводит ее в 

письменный текст и используется как ассиствная технология с лицами имеющими 

нарушение речи. 

3.   Как называется средство АТ, поддерживающие обучающегося НОДА в вертикальном 

положении, в большинстве случаев имеющие маленькие колеса, которые облегчают 

перемещение устройства с находящимся в нем пользователем: при этом  сам он 

перемещаться в вертикализаторе не может. 

 

Результаты прохождения тестирования определяются в процентном соотношении 

Баллы Критерии оценки  

 

10  75 - 100 %   правильных ответов 

5 50 - 74 %     правильных ответов 

0 50 %     правильных ответов 

 


