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Лист изменений и дополнений, вносимых в РП 

 

к рабочей программе по дисциплине (модулю) «Психология» , 

входящей в состав ОПОП по направлению подготовки/специальности 19.03.03 

«Продукты питания животного происхождения» направленности (профилю)/специализации 

Высокопродуктивные технологии обработки водных биологических ресурсов   

 

 

Таблица 1 Изменения и дополнения 

 

№ 

п/п 

Дополнение или изме-

нение, вносимое в ра-

бочую программу в ча-

сти 

Содержание дополне-

ния или изменения 

Основание для 

внесения до-

полнения или 

изменения 

Дата внесе-

ния допол-

нения или 

изменения 

1.  Титульного листа Переименование типа 

образовательной орга-

низации 

1. Приказ Ми-

нистерства 

науки и высше-

го образования 

№ 854 от 

31.07.2020 г. 

2. Внесение из-

менений в ком-

поненты ОПОП 

решением Уче-

ного совета 

(протокол № 5 

от 30.10.2020) 

16.09.2020 

2.  Структуры учебной 

дисциплины (модуля) 

Изменение количества 

часов контактной и са-

мостоятельной работы, 

корректировка форм 

текущего контроля и 

промежуточной атте-

стации 

Решение Уче-

ного совета о 

внесении изме-

нений в учеб-

ные планы всех 

направлений 

подготовки и 

специальностей, 

реализуемых в 

ФГБОУ ВО 

"МГТУ" прото-

кол № 8 от 

27.03.2020 г 

16.09.2020 

 

Дополнения и изменения внесены 16.09.2020 г. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

 

 Коды 

 циклов 

дисциплин, 

модулей, 

практик 

Наименование  

 циклов, 

разделов,  

дисциплин, 

модулей,  

практик 

 

Краткое содержание 

(Цель, задачи, содержание разделов дисциплины, реализуе-

мые компетенции, формы промежуточной аттестации 

1 2 3 

 

Б1.В.ДВ.08.01 

 

  Психология  

Целью дисциплины является повышение образованности 

по вопросам научной психологии и практической подготов-

ленности к пониманию и решению психологических про-

блем жизни и профессиональной деятельности. 

Задачи  дисциплины: 

 познакомить студентов с основами психологии в ее 

различных разделах;  

 изучить общие закономерности психических явле-

ний, основных психических процессов, свойств и состоя-

ний; 

 дать представления о психологии личности, межлич-

ностных и межгрупповых взаимодействиях и отношениях. 

В результате изучения дисциплины обучающийся дол-

жен: 

Знать:  

 основные категории, понятия и современные про-

блемы психологии: предмета и методов психологии, места 

психологии  в системе наук, ее основных отраслях;  

 понятийный аппарат современной психологии, опи-

сывающего познавательную, эмоционально-волевую, моти-

вационную и регуляторную сферы психического, проблемы 

личности, мышления, общения и деятельности;  

 закономерности развития и функционирования пси-

хики;  

 мотивации и психической регуляции поведения и де-

ятельности;  

 психологические проблемы адаптации специалиста;  

 потребности общества, личности и возможности 

психолого-педагогического знания в решении возникающих 

индивидуально-личностных и социальных проблем. 

Уметь: 

 учитывать индивидуально-личностные особенности 

людей в общении; классифицировать, систематизировать, 

дифференцировать факты, явления, объекты, методы;  

 обобщать, интерпретировать результаты по заданным 

или отбираемым критериям; применять на практике методы 

самопознания и самосовершенствования; 

 оформлять, представлять, интерпретировать получен-

ные психологические данные, сведения, факты. 

Владеть:  

 понятийным аппаратом современной психологии, 

работой с психологической литературой;  
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 методами социально-психологического анализа со-

циальных явлений и процессов; основными навыками и 

умениями, необходимыми для реализации практики психо-

социальной работы.  

Содержание разделов дисциплины: 

Общая психология. Основные психические процессы. (По-

знавательные процессы). Психология личности и деятель-

ности. 

Реализуемые компетенции: ОК-6, ДПК-2 

Формы промежуточной аттестации: 

Заочная форма обучения: 

курс 1 – зачет, контрольная работа 
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Пояснительная записка 

 

1. Рабочая программа составлена на основе ФГОС ВО по направлению подготовки 

19.03.03 «Продукты питания животного происхождения» (уровень бакалавриата) утвержден-

ного приказом Министра образования и науки РФ № 199 12.03.2015 г., Учебного плана в со-

ставе ОПОП по направлению подготовки 19.03.03 «Продукты питания животного происхож-

дения», направленности (профиля) «Высокопродуктивные технологии обработки водных 

биологических ресурсов» 2020 года начала подготовки. 

 

2. Цели и задачи учебной дисциплины (модуля) 

Целью дисциплины (модуля) «Психология» является подготовка в соответствии с учебным 

планом для направления  подготовки 19.03.03 Продукты питания животного происхождения, 

«Высокопродуктивные технологии обработки водных биологических ресурсов» и предпола-

гает повышение образованности обучающихся по вопросам научной  психологии и  их прак-

тической подготовленности к пониманию и правильному решению психологических про-

блем жизни и профессиональной деятельности. 

 

Задачи: 

 познакомить студентов с основами психологии в ее различных разделах;  

 изучить общие закономерности психических явлений, основных психических про-

цессов, свойств и состояний; 

 дать представления о психологии личности, межличностных и межгрупповых вза-

имодействиях и отношениях. 

 

3. Требования к уровню подготовки бакалавра и планируемые результаты обу-

чения в рамках данной дисциплины (модуля) 

Процесс изучения дисциплины (модуля) «Психология» направлен на формирование 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки  19.03.03 Продукты 

питания животного происхождения, «Высокопродуктивные технологии обработки водных 

биологических ресурсов»: 

 

Таблица 2. - Результаты обучения 

№ 

п/п 

Код и содержание компетен-

ции 

Степень реализации 

компетенции 

Этапы формирования компетен-

ции 

 

1. ОК-6 способностью работать 

в коллективе, толерантно 

воспринимать социальные, 

этнические, конфессиональ-

ные и культурные различия 

Компетенция реали-

зуется полностью 
Знать:  

- психологические особенности 

процесса общения, его структу-

ру, закономерности и средства, а 

также их эффективное использо-

вание 

- о создании здорового социаль-

но-психологического климата 

Уметь: 

- использовать полученные зна-

ния в непосредственном деловом 

общении; 

осуществлять общение, учитывая 

национальные особенности дело-

вых партнеров 

Владеть:  
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- анализом проблем взаимодей-

ствия в общении 

- навыками критического, иссле-

довательского отношения к 

предъявляемой аргументации. 

2. ДПК-2 готовность применять 

в профессиональной дея-

тельности навыки социаль-

ного взаимодействия и осно-

вы философских знаний в 

устной и письменной речи 

Компетенция реали-

зуется полностью 
Знать:  

- способы саморегуляции в усло-

виях межличностного взаимо-

действия; 

- специфику принятия решений в 

нестандартных ситуациях. 

Уметь: 

- противостоять негативным и 

деструктивным явлениям (вклю-

чая целенаправленное негатив-

ное воздействие) в процессе де-

лового общения; 

управлять эмоциональным со-

стоянием. 

Владеть:  

- навыками критического, иссле-

довательского отношения к 

предъявляемой аргументации. 

4.  Структура и содержание учебной дисциплины (модуля)  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных  единиц,  144 часов. 

Таблица 3  - Распределение учебного времени дисциплины 

Вид учебной 

нагрузки 

Распределение трудоемкости дисциплины по формам обучения 

Очная Очно-заочная Заочная 

Семестр Всего 

часов 

Семестр Всего 

часов 

Курс 
Всего 

часов 

            1      

Аудиторные часы 

Лекции             

Практические ра-

боты 
        6   6 

Лабораторные ра-

боты 
        -   - 

Часы на самостоятельную и контактную работу 

Выполнение, кон-

сультирование, 

защита курсовой 

работы (проекта) 

        -   - 

Прочая самостоя-

тельная и кон-

тактная работа 

        134   134 
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Подготовка к про-

межуточной атте-

стации 

        4   4 

Всего часов  

по дисциплине 
        144   144 

Формы промежуточной аттестации и текущего контроля 

Экзамен         -   - 

Зачет/зачет с 

оценкой 
        +/-   +/- 

Курсовая работа 

(проект) 
        -   - 

Количество рас-

четно-

графических работ 

        -   - 

Количество кон-

трольных работ 
        1   1 

Количество рефе-

ратов 
        -   - 

Количество эссе         -   - 

Таблица 4 -  Содержание разделов дисциплины (модуля), виды работы  

Содержание разделов 

(модулей), 

тем дисциплины 

Количество часов, выделяемых на виды учебной работы 

по формам обучения 

Очная Очно-заочная Заочная 

Л ЛР ПР СР Л ЛР ПР СР Л ЛР ПР СР 

Раздел 1. Общая психоло-

гия. 

Общее представление о 

психологии как науке. 

Особенности психологии 

как науки, ее задачи, прин-

ципы. Место психологии в 

системе наук. Предмет, 

объект и методы психоло-

гии. Субъективная и объек-

тивная реальность. История 

развития психологического 

знания и основные направ-

ления в  психологии.  

Психика и деятельность. 

Психика. Основные функ-

ции психики. Психика и 

организм. Мозг и психика. 

Психика, поведение и дея-

тельность. Развитие психи-

ки в процессе  онтогенеза и 

филогенеза. Структура пси-

хики. Сознание- интеграль-

ный момент психического. 

Структура сознания. Само-

           41 
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сознание - высшая форма 

сознания. Бессознательное 

и его проявления. Соотно-

шение сознания и бессозна-

тельного.   

Раздел II. Основные пси-

хические процессы. (По-

знавательные процессы). 

Ощущение. Восприятие. 

Представление. 

Понятие об ощущении и 

восприятии, их физиологи-

ческая основа. Классифи-

кация ощущений, их свой-

ства. Особенности восприя-

тия, его качества, виды. 

Понятие о представлении 

как о психическом процес-

се.   

Память. Внимание. Вооб-

ражение. 

Общая характеристика па-

мяти. Мнемические про-

цессы. Виды и особенности 

памяти. Законы памяти. 

Проблема развития памяти. 

Виды и функции внимания. 

Развитие внимания. Поня-

тие о воображении. Его ви-

ды и формы проявления. 

Аналитико-синтетический 

характер процессов вооб-

ражения. Функции вообра-

жения. Воображение и 

творчество.   

 Мышление. Интеллект. 

Речь. 
Сущность мышления как 

познавательного процесса. 

Типы и виды мышления. 

Операции мышления. Ин-

дивидуальные особенности 

мыслительной деятельно-

сти человека. Интеллект. 

Речь как инструмент мыш-

ления и средство общения.   

          2 41 

Раздел III. Психология  

личности и деятельности. 

Личность. Деятельность. 

Индивид, личность, субъ-

ект, индивидуальность. 

Общее представление о 

          4 52 
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личности. Структура лич-

ности. Социализация лич-

ности, ее этапы. Критерии 

сформированности лично-

сти. Основные виды дея-

тельности человека. Пове-

дение. Психическая регуля-

ция поведения и деятельно-

сти. Способности. Понятие 

о способностях. Природа 

человеческих способно-

стей. Структура и виды 

способностей. Развитие 

способностей. 

Темперамент и характер. 

Понятие о темпераменте, 

сферы его проявления. Ис-

тория изучения темпера-

мента. Темперамент и дея-

тельность. Понятие о ха-

рактере. Структура харак-

тера. Типология характера.               

Эмоционально-волевая 

сфера личности. Эмоции и 

чувства: содержание поня-

тий.  Качество эмоций и 

чувств. Эмоциональные 

особенности личности. 

Формы и виды эмоцио-

нальных состояний. Общее 

понятие о воле. Теории во-

ли. Волевой процесс и во-

левые качества личности.                

Общение. Понятие обще-

ния. Его содержание, функ-

ции. Средства общения. 

Уровни, виды общения. 

Психологическая структура 

общения.      

Основы конфликтологии. 

Понятие конфликта, общие 

свойства конфликтов. Ди-

намика протекания. Функ-

ции конфликтов. Класси-

фикация конфликтов, их 

причины. Способы регули-

рования и разрешения кон-

фликтов.             Психоло-

гия малых групп. 
Понятие группы в социаль-

ной психологии, ее призна-

ки. Феноменология и клас-
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сификация групп. Динами-

ческие процессы в малых 

группах. Межгрупповые 

отношения и взаимодей-

ствия. Проблемы руковод-

ства и лидерства.      

Итого:           6 134 

Таблица 5. - Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины (мо-

дуля), и видов занятий с учетом форм текущего  контроля  

 

Перечень 

компетен-

ций 

Виды занятий и оценочные средства 

Формы контроля  
Л ЛР ПЗ 

КР/

КП 
РГР к/р э СРС 

ОК-6 +  +   +  + 

Устные ответы на ПЗ, от-

веты на вопросы, кейс-

задания 

ДПК-2 +  +   +  + 

Устные ответы на ПЗ, от-

веты на вопросы, кейс-

задания 

Примечание: Л – лекции, ЛР – лабораторные работы, ПР – практические работы, КР/КП – 

курсовая работа (проект), р – реферат, к/р – контрольная работа, э - эссе, СР – самостоя-

тельная работа, РГР – расчетно-графическая работа 

Таблица 6. - Перечень лабораторных работ 

№ 

п\п 
Темы лабораторных  работ 

Количество часов 

Очная Очно-заочная Заочная 

1 2 3 4 5 

     

     

Таблица 7. -  Перечень практических работ 

№ 

п\п 
Темы  практических работ 

Количество часов 

Очная Очно-заочная Заочная 

1 Общая психология.     

2 Основные психические процес-

сы. (Познавательные процессы). 

   

3 Психология  личности и дея-

тельности. 

  4 

 Итого:   4 

 

5.  Перечень примерных тем курсовой работы /проекта 

 

Не предусмотрено 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения  дисциплины (модуля)
 
 

 

1. Методические указания к выполнению практических работ 

2. Методические указания для самостоятельной работы 

3. Методические указания к выполнению контрольной работы 

 

7. Фонд оценочных средств  
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Фонд оценочных средств является компонентом ОП, разрабатывается в форме от-

дельного документа и включает в себя критерии оценивания сформированности компетен-

ций на различных этапах их формирования и процедуры оценивания. 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

Основная литература: 

№ 

п\п 
Библиографическое описание* 

(название литературного источника) 

Наличие 

Электронно-

библиотеч-

ная система 

(ЭБС) 

Библиоте-

ка МГТУ 

(печатное 

издание) 

Количество 

экземпляров 

печатного 

издания 

 Немов, Р. С. Психология : учебник для вузов : 

В 3-х кн. Кн. 1 / Р. С. Немов. - 4-е изд. - 

Москва : Владос, 2001. - 688 с. 

- + 49 

 Психология : учебник для вузов / В. М. Ал-

лахвердов, С. И. Богданова, Л. И. Вансовская 

[и др.] ; под ред. А. А. Крылова. - Москва : 

Проспект, 2000, 1999. - 584 с. 

- + 193 

 Кольцова В.А. История психологии. Пробле-

мы методологии [Электронный ресурс]/ Коль-

цова В.А.— Электрон. текстовые данные.— 

М.: Институт психологии РАН, 2008.— 511 

c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/15536.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

+ - - 

Дополнительная литература: 
 Рубинштейн, С. Л. Основы общей психоло-

гии : учебник для вузов / С. Л. Рубинштейн. - 

Санкт-Петербург : Питер Ком, 2003, 1999, 

1998. - 720 с. 

- + 28 

 Антонова Н.В., Психология управления 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / Анто-

нова Н.В. - М. : ИД Высшей школы экономи-

ки, 2010. - 1000 с. - ISBN 978-5-7598-0772-8 - 

Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785759

807728.html 

+ - - 

 

9. Перечень ресурсов информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»
 

Учеб-

ный год 
Наименование ре-

сурса 
Договор/ 

контракт 
Срок доступа 

Количество 

доступов 

2020/ 
2021 

ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Договор № 45/19/60 от 

18.10.2019 г. на оказание услуг 

по предоставлению доступа к 

базовой коллекции электронно-

библиотечной системы «Уни-

верситетская библиотека он-

лайн». Исполнитель ООО «Со-

временные цифровые техноло-

гии». 

с 16.11.2019 г. 

по 15.11.2020 г. 
Неограничен 
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ЭБС «Университет-

ская библиотека он-

лайн» 

Договор № 19/99 от 20.10.2020 

г. на оказание услуг по предо-

ставлению доступа к базовой 

коллекции электронно-

библиотечной системы «Уни-

верситетская библиотека он-

лайн». Исполнитель ООО «Со-

временные цифровые техноло-

гии». 

с 16.11.2020г. 

по 15.11.2021г. 
Неограничен 

ЭБС «Лань» 

Договор № 19/74  от 29.07.2020 

г. на оказание услуг по предо-

ставлению доступа к электрон-

ным экземплярам произведений 

научного, учебного характера 

базы данных ЭБС  «Лань». Ис-

полнитель ООО «ЭБС Лань». 

с 29.07.2020 г. 

по 01.10.2021 г. 
Неограничен 

ЭБС «Лань» 

Договор НВ-201от 13.04.2020 г. 

на оказание услуг по предостав-

лению доступа к электронным 

экземплярам произведений 

научного, учебного характера 

базы данных ЭБС  Исполнитель 

ООО «ЭБС Лань». 

с 13.04.2020 по 

31.12.2020 г. 
Неограничен 

Базы данных Пакета 

EBSCO 

Письмо № 2020-01/05 от 

20.01.2020 г. о подтверждении 

наличия и непрерывности до-

ступа к базам данных Пакета 

EBSCO. Исполнитель ООО 

«Центр Научной Информации 

НЭИКОН». 

с 31.12.2019 г. 

до заключения 

нового договора 

со сроком дей-

ствия до 31 де-

кабря 2020 г. 

Неограничен 

Баз данных и вхо-

дящих в его состав 

электронных изда-

ний компании 

EBSCO 

Сублицензионный договор № 

19/03 от 14.02.2020 г. на оказа-

ние услуг по предоставлению 

доступа и использованию Баз 

данных и входящих в его состав 

электронных изданий компании 

EBSCO. Исполнитель ООО 

«Центр Научной Информации 

НЭИКОН». 

с 14.02.2020 г. 

по 31.12.2020 г. 

 

Неограничен 

«ЭБС Консультант 

студента» 

Договор № 19/48 от 17.04.2020 

г. на оказание услуг по предо-

ставлению доступа к базе дан-

ных «Электронная библиотека 

технического ВУЗа» («ЭБС 

Консультант студента»). Испол-

нитель ООО «Политехресурс». 

с 21.04.2020 г. 

по 20.04.2021 г. 
Неограничен 

ЭБС «IPRbooks» 

Лицензионный договор № 

6484/20 от 24.03.2020 г. на ока-

зание услуг по предоставлению 

доступа к электронно-

библиотечной системе 

«IPRbooks». Исполнитель ООО 

Компания «Ай Пи Ар Медиа». 

с 24.03.2020 г. 

по 24.03.2021 г. 
Неограничен 
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ЭБС «IPRbooks» 

Лицензионный договор № 

7866/21К от 28.04.2021 г. на ока-

зание услуг по предоставлению 

доступа к электронно-

библиотечной системе 

«IPRbooks». Исполнитель ООО 

Компания «Ай Пи Ар Медиа». 

с 28.04.2021 г. 

по 28.04.2022 г. 
Неограничен 

ЭБС ИТК «Троиц-

кий мост» 

Договор № 19/42 от 20.03.2020 

г. на оказание услуг по предо-

ставлению доступа к изданиям 

Электронно-библиотечной си-

стемы ИТК «Троицкий мост». 

Исполнитель ООО «Издатель-

ско-торговая компания дом 

«Троицкий мост». 

с 20.03.2020г. 

по 01.04.2021 г. 

 

Неограничен 

Национальная элек-

тронная библиотека 

(НЭБ) 

Договор № 101/НЭБ/2370 от 

09.08.2017 г. на оказание услуг 

по предоставлению доступа к 

Национальной электронной 

библиотеке (НЭБ). Исполнитель 

ФГБУ «Российская государ-

ственная библиотека» 

с 09.08.2017 г. 

по 08.08.2022 г. 
Неограничен 

 

10. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз данных  и информаци-

онных справочных систем, реквизиты подтверждающего документа.   

1 Операционная система Microsoft Windows Vista Business Russian Academic OPEN, лицензия 

№ 44335756 от 29.07.2008 (договор №32/379 от 14.07.08 г.) 

2. Офисный пакет Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN, лицензия № 45676388 от 

08.07.2009 (договор 32/224 от 14.0.2009 г.) 

 

11. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)  

Таблица 8. - Материально-техническое обеспечение  

№ 

п./п. 

Наименование специаль-

ных помещений и поме-

щений для самостоя-

тельной работы 

Оснащенность специальных помещений и помещений 

для самостоятельной работы 

1. № 417В Учебная ауди-

тория для проведения 

лекционных занятий 

 

 
183010, Мурманск, пр. 
Кирова, д.2, 
(корпус «В») 

 

 

Количество столов –  161 - (151-двух. местных + 16 – од-

номестных) 

Количество стульев – 161- (151-двух. местных + 16 – од-

номестных) 

Посадочных мест – 318 
Доска аудиторная – 5 
 
Проектор  Toshiba TDP-TW355 - 1 шт, 
Экран настенный Draper Targa300*401    – 1 шт.  
 

2. 369Н Учебная аудитория  

для проведения занятий 

лекционного и   семи-

нарского типа, практиче-

ских занятий,  групповых 

и   индивидуальных кон-

Количество столов –15   

Количество стульев -30 

Посадочных мест – 30 
Доска аудиторная – 1 

 



15 

 

сультаций, текущего 

контроля, промежуточ-

ной аттестации 

3. 205С Специальное по-

мещение для самостоя-

тельной работы 

г. Мурманск, ул. Совет-

ская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и техни-

ческими средствами обучения: 

 доска аудиторная – 1 шт. 

 персональные компьютеры (Intel(R) Pentium(R) 

4CPU 3,01 ГГц, 1,5 Гб ОЗУ) – 7 шт.  с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением досту-

па в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Посадочных мест – 15 

4. 2П Помещение для 

хранения и профилакти-

ческого обслуживания 

учебного оборудования. 

 г. Мурманск, ул. Со-

ветская, д. 10 (корпус 

«П») 1 этаж 

 Помещение оснащено специализированной  мебелью. 

Таблица 9. -  Технологическая карта текущего контроля и промежуточной аттестации (про-

межуточная аттестация – «зачет») 

 

№ Контрольные точки 

Зачетное количе-

ство баллов 
График прохожде-

ния  

 min max 

Текущий контроль 

1. Посещение лекций (4 лекции) 10 20 15-ая неделя 

 Нет посещений – 0 баллов, (1 лекция) 25 % - 5 баллов; (3 лекции) 75% -  10 баллов; (4 

лекции) 100 % - 20 баллов 

2. Устные ответы/доклады на ПЗ ( 5 ПЗ) 15 25 По расписанию  

1 ответ/доклад -5 баллов 

3. Кейс(5) 24 40 По расписанию   

Выполнение 1 кейса -8 баллов 

4. Контрольная работа (1) 3 5 10 неделя 

 Одна к.р. – от 2 до 5 баллов. Отлично – 5 баллов, хорошо – 4 балла, удовлетворительно 

– 3 балла 

5. Своевременная сдача 8 10 10,14-ая неделя 

Ответы на практическом занятии, кейс, контрольная работа 

 ИТОГО за работу в семестре 60 100 15-ая неделя 

Промежуточная аттестация «зачет»  

 ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  60 100 Зачетная неделя  

 1.  Если обучающийся набрал зачетное количество баллов согласно установленно-

му диапазону по дисциплине с зачетом, то он  считается аттестованным. 

Итоговая оценка проставляется в экзаменационную ведомость и зачетную книжку обу-

чающегося 
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Таблица 5 - Ведомость для фиксирования результатов текущего контроля (промежу-

точная аттестация – зачет) 

(заполняется преподавателем в последний рабочий день месяца) 

 

ФИО Количество баллов 

Посеще-

ние лекций 

- 5  

(10 -15 

баллов) 

Выполне-

ние л/р - 

12 

(18 -24 

баллов) 

Защита л/р 

- 12 

(24 -48 

баллов) 

Составле-

ние глос-

сария -1 

(2-3 балла) 

Выполне-

ние 

к/р  -2  

(5 -10 бал-

лов) 

Итого 

(60-100) 

       


