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ГЛАВА I 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1. Правовой статус Общероссийской общественно-государственной 

просветительской организации «Российское общество «Знание» 

1.1. Общероссийская общественно-государственная просветительская 

организация «Российское общество «Знание» (далее – Организация) является 

добровольным, самоуправляемым общественно-государственным 

объединением, осуществляющим свою деятельность в соответствии  

с законодательством Российской Федерации, созданным для достижения 

целей, определенных настоящим Уставом. 

1.2. Организация строит свою работу на основе принципов 

самоуправления, добровольности участия в ней, равноправия, законности 

и гласности. 

1.3. Организация создана по инициативе граждан и в соответствии 

с Указом Президента Российской Федерации от 11 декабря 2015 г. № 617  

«О создании Общероссийской общественно-государственной просветительской 

организации «Российское общество «Знание», осуществляет свою 

деятельность на территории более половины субъектов Российской 

Федерации в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

1.4. Организация с момента государственной регистрации является 

юридическим лицом, имеет в собственности обособленное имущество  

и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени 

приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести 

обязанности, быть истцом и ответчиком в судах, иметь самостоятельный 

баланс, открываемые в установленном законом порядке счета в банках 

Российской Федерации и за рубежом. 

1.5. Организация имеет печать с полным наименованием на русском 

языке, штампы и бланки со своим наименованием. 

1.6. Полное наименование Организации на русском языке: 

Общероссийская общественно-государственная просветительская 

организация «Российское общество «Знание».  

Сокращенное наименование Организации на русском языке: Российское 

общество «Знание».  

Полное наименование Организации на английском языке: All-Russian 

Public-Government Enlightenment Organization «Russian «Znanie» Society». 

Сокращенное наименование Организации на английском языке: Russian 

«Znanie» Society. 

1.7. Место нахождения Организации: Российская Федерация, город 

Москва. 

2. Символика Организации 

2.1. Организация имеет свою символику – эмблему и флаг, описание 

которых содержится в настоящем Уставе.  
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2.2. Эмблема Организации представляет собой графическую 

композицию, составленную из черного квадрата со сглаженными углами, 

содержащего внутри себя стилизованную букву «З» белого цвета,  

и расположенной справа от квадрата надписи черного цвета «Российское 

общество Знание», в которой слово «Знание» выделено полужирным 

шрифтом, а слова расположены друг под другом. 

 
2.3. Флаг Организации представляет собой прямоугольное полотнище 

белого цвета. Отношение ширины флага к его длине 2:3. В центре флага 

располагается изображение эмблемы Организации. Габаритная ширина 

изображения эмблемы на флаге Организации должна составлять 

не более 2/3 части длины полотнища флага и отступать по высоте от верхней 

и нижней кромки полотнища не менее чем на 1/10 изображения эмблемы. 

2.4. Символика Организации одновременно является символикой ее 

структурных подразделений. Региональные и местные отделения Организации 

не вправе иметь собственную символику, отличную от символики 

Организации. 

ГЛАВА II 

ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ОРГАНИЗАЦИИ 

3. Цели Организации 

3.1. Целями деятельности Организации являются: 

1) развитие гражданского общества; 

2) духовно-нравственное и патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации; 

3) повышение научного, культурного и образовательного уровня 

населения страны; 

4) повышение эффективности образовательно-просветительской работы  

в Российской Федерации. 

4. Предмет деятельности Организации 

4.1. Предметом деятельности (видами деятельности) Организации 

является: 
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1) содействие совершенствованию государственной политики в области 

просвещения населения; 

2) поддержка усилий государства и гражданского общества, 

направленных на устойчивое инновационное политическое, социально-

экономическое и культурное развитие страны; 

3) содействие реализации государственной политики, целевых и иных 

программ, проектов, концепций, содействие формированию  

и совершенствованию законодательства и нормативной правовой базы 

системы непрерывного образования и просветительской деятельности; 

4) информирование населения о деятельности федеральных  

и региональных органов власти и местного самоуправления;  

5) распространение научных знаний, организация и осуществление 

просветительской деятельности по различным отраслям знаний, повышение 

уровня правовой и финансовой грамотности населения Российской 

Федерации; 

6) популяризация знаний об истории России, ее новейших достижений 

во всех областях, включая науку, культуру, экономику, спорт, искусство; 

7) сохранение и популяризация объектов исторического и культурного 

наследия; 

8) популяризация новейших достижений науки о человеке и его 

потенциале в целях совершенствования жизни людей; 

9) объединение усилий общественности для повышения научного, 

образовательного и культурного уровня населения Российской Федерации; 

10) содействие повышению уровня культуры и образования граждан, 

формированию их активной гражданской позиции и социального оптимизма; 

11) участие в осуществлении общественного контроля в целях 

наблюдения за деятельностью органов государственной власти, органов 

местного самоуправления, государственных и муниципальных организаций, 

иных органов и организаций, осуществляющих в соответствии  

с федеральными законами отдельные публичные полномочия, а также в целях 

общественной проверки, анализа и общественной оценки издаваемых ими 

актов и принимаемых решений в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации; 

12) повышение средствами просветительской работы уровня 

гуманитарной и духовно-нравственной культуры и патриотического 

воспитания граждан; 

13) пропаганда достижений культуры народов России как 

общенационального достояния; 

14) укрепление, развитие и защита традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, культуры и исторической памяти; 

15) сохранение исторической правды, борьба с искажением информации 

о России, ее истории и современных событиях; 

16) пропаганда здорового образа жизни граждан; 

17) поддержка государственных программ по вопросам семьи  

как основного ресурса сохранения нации; 
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18) деятельность в области компьютерных технологий, деятельность, 

связанная с использованием вычислительной техники и информационных 

технологий, деятельность по созданию и использованию баз данных  

и информационных ресурсов, деятельность веб-порталов и сетевых изданий, 

разработка компьютерного программного обеспечения, консультационные 

услуги в данной области, деятельность по обработке данных, предоставление 

услуг по размещению информации и связанная с этим деятельность; 

19) деятельность по оказанию консультационных и информационных 

услуг, деятельность в области права; 

20) оказание помощи членам Организации в совершенствовании форм 

и методов образовательной, просветительской и информационной деятельности; 

21) содействие членам Организации в реализации уставных целей 

Организации, поддержка представителей молодежи, лекторов, а также 

проектов, связанных с осуществлением уставных целей Организации; 

22) благотворительная деятельность, а также деятельность в области 

содействия благотворительности и добровольчества; 

23) предоставление грантов физическим и юридическим лицам, в том 

числе на поддержку победителей конкурса проектов, направленных  

на развитие гражданского общества, духовно-нравственного воспитания 

граждан Российской Федерации и повышение эффективности образовательно-

просветительской работы; 

24) содействие охране окружающей среды и защите животных; 

25) выявление лучших российских и международных практик в сфере 

просветительской деятельности, их адаптация и активное внедрение во всех 

регионах России; 

26) формирование разветвленной организационной инфраструктуры 

развития просветительского движения в целом, создание в субъектах 

Российской Федерации информационных и научно-методических центров 

просветительской работы; 

27) организация общественных и государственно-общественных, 

профессиональных и общественно-профессиональных обсуждений; 

28) участие в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации, в независимой оценке качества образования, профессионально-

общественной аккредитации основных профессиональных образовательных 

программ, основных программ профессионального обучения  

и (или) дополнительных профессиональных программ; 

29) участие в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации, в проведении аккредитационной экспертизы организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, по заявленным  

для государственной аккредитации образовательным программам; 

30) участие в деятельности по развитию системы квалификаций 

в Российской Федерации, в том числе в работе консультативных органов 

и органов управления по вопросам развития квалификаций, в разработке 

и внедрении профессиональных стандартов и квалификаций, в проведении 
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независимой оценки квалификации в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации; 

31) содействие развитию современной и безопасной цифровой 

образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность 

образования всех видов и уровней, содействие внедрению инновационных 

технологий в образование; 

32) проведение независимых экспертиз образовательных, культурно-

просветительских, научно-методических и научно-информационных 

программ (в том числе государственных программ), проектов, учебников 

и иной учебной и методической литературы; 

33) организация и проведение лекций, интервью, дискуссий, семинаров, 

конференций, курсов, выставок, экспозиций, экскурсий, лотерей, игровых 

проектов, форумов, фестивалей, концертов, театральных постановок, 

аукционов, конкурсов, кинопрограмм, видеопрограмм, других массовых 

общественно полезных мероприятий, написание статей, а также 

использование других форм распространения знаний и информации;  

34) проведение культурно-массовых мероприятий, физкультурно-

спортивных мероприятий, социально полезных событий, концертно-

зрелищная деятельность; 

35) деятельность в области спорта, отдыха, развлечений; 

36) проведение научных исследований и разработок в области 

общественных и гуманитарных наук, деятельность в сфере связей  

с общественностью, исследование конъюнктуры рынка и изучение 

общественного мнения, проведение мониторингов, социологических 

исследований, организация и (или) участие в практическом внедрении их 

результатов; 

37) научная и техническая деятельность; 

38) осуществление информационной, рекламной, издательской  

и полиграфической деятельности; 

39) печатание газет, изготовление печатных форм, деятельность 

брошюровочно-переплетная, отделочная, издание книг, газет, журналов 

и периодических изданий, и иная полиграфическая деятельность; 

40) деятельность в области социальной и иной рекламы; 

41) издание (выпуск) и реализация книжной, аудио-, видео- и иной 

полиграфической продукции, в том числе сувенирной; 

42) деятельность в области дизайна; 

43) деятельность в области фотографии; 

44) производство кинофильмов, видеофильмов, телевизионных 

программ и иных аудиовизуальных произведений в соответствии с уставными 

целями Организации, деятельность по распространению и демонстрации 

кинофильмов, видеофильмов и телевизионных программ; 

45) деятельность в области радиовещания и телевизионного вещания; 

46) осуществление информационной деятельности в средствах массовой 

информации и информационных сетях; 
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47) создание и поддержка электронных информационных ресурсов 

в сети «Интернет», освещающих деятельность Организации, а также 

поддержка просветительских сайтов, собственных интернет-проектов, 

содействие развитию информационных программ и медиапроектов, 

направленных на реализацию уставных целей Организации; 

48) дополнительное образование, дополнительное профессиональное 

образование, в том числе обучение по охране труда, по программам пожарно-

технического минимума и электробезопасности, по основным вопросам 

специальной оценки условий труда на рабочих местах в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации;  

49) культурно-просветительский и образовательный туризм, проведение 

стажировок, деятельность по предоставлению экскурсионных туристических 

услуг; 

50) создание и организация деятельности библиотек и архивов, музеев 

и прочих объектов культуры; 

51) аренда и управление собственным недвижимым имуществом, 

покупка и продажа собственного недвижимого имущества; 

52) деятельность творческая в области искусства и организации 

развлечений, организация и проведение зрелищно-развлекательных 

мероприятий, мероприятий в области спорта, культурно-развлекательного 

досуга, интеллектуальных конкурсов и игр; 

53) изготовление, использование, распространение и реализация 

официальной символики, иной атрибутики с символикой Организации и иной 

сувенирной продукции Организации; 

54) аренда интеллектуальной собственности; 

55) деятельность по организации общественного питания. 

4.2. Приносящими доход видами деятельности Организации являются 

виды деятельности, указанные в пунктах 18, 19, 32–55 части 1 настоящей 

статьи Устава Организации. 

4.3. В случаях, предусмотренных законом, Организация может 

заниматься отдельными видами деятельности только на основании 

специального разрешения (лицензии). Благотворительная деятельность 

Организации осуществляется без специальной регистрации. 

4.4. В случае осуществления Организацией деятельности  

по дополнительному образованию и дополнительному профессиональному 

образованию в ее структуре создается специализированное структурное 

образовательное подразделение, деятельность которого регулируется 

положением, утверждаемым Координационным советом Организации. 

ГЛАВА III  

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

5. Права Организации 

5.1. Для достижения уставных целей Организации в установленном 

законом порядке Организация имеет право: 
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1) свободно распространять информацию о своей деятельности, 

пропагандировать свои взгляды, цели, задачи; 

2) участвовать в выработке решений органов государственной власти 

и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренных 

Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных 

объединениях» и другими законами; 

3) взаимодействовать с органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, институтами гражданского общества  

и организациями по вопросам своей уставной деятельности; 

4) создавать региональные и местные отделения, филиалы, открывать 

представительства, принимать решение о прекращении их деятельности; 

5) осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных 

целей Организации и соответствует уставным целям и предмету деятельности 

Организации. Такой деятельностью может являться производство товаров 

и услуг, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных  

и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах; 

6) создавать хозяйственные товарищества, общества и иные 

хозяйственные организации, а также приобретать имущество, 

предназначенное для ведения предпринимательской деятельности; 

7) создавать и принимать участие в некоммерческих организациях, 

деятельность которых соответствует уставным целям Организации; 

8) создавать музеи, культурно-просветительские, оздоровительные, 

научно-методические учреждения и другие организации; 

9) учреждать средства массовой информации и осуществлять 

издательскую деятельность; 

10) организовывать и проводить собрания, митинги, демонстрации, 

шествия, пикетирование и иные публичные мероприятия; 

11) участвовать в выборах и референдумах в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации; 

12) представлять и защищать свои права, законные интересы членов 

Организации, а также других граждан, просветительских объединений  

и организаций в государственных и местных органах государственной власти, 

общественных объединениях; 

13) вступать в международные неправительственные объединения, 

приобретать права и нести обязанности, соответствующие статусу этих 

международных объединений, поддерживать прямые международные 

контакты и связи; 

14) учреждать собственные награды для наиболее активных членов 

Организации, юридических и физических лиц, коллективов; 

15) осуществлять в полном объеме иные полномочия, предусмотренные 

действующим законодательством Российской Федерации. 

6. Обязанности Организации 

6.1. При осуществлении своей деятельности Организация обязана: 
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1) соблюдать законодательство Российской Федерации, 

общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся 

сферы деятельности Организации, нормы, предусмотренные иными 

правовыми актами, а также Устав Организации; 

2) ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества 

и средств или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом; 

3) ежегодно информировать орган, принявший решение 

о государственной регистрации Организации, о продолжении своей 

деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно 

действующего руководящего органа, его наименования и данных 

о Генеральном директоре Организации в объеме сведений, включаемых 

в Единый государственный реестр юридических лиц; 

4) представлять по запросу органа, принимающего решение  

о государственной регистрации общественных объединений, решения 

руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые  

и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, 

предоставляемых в налоговые органы; 

5) допускать представителей органа, принимающего решение  

о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые 

Организацией мероприятия; 

6) оказывать содействие представителям органа, принимающего 

решения о государственной регистрации общественных объединений,  

в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением 

уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации; 

7) информировать федеральный орган государственной регистрации 

об объеме денежных средств и имущества, полученных от иностранных 

источников, которые указаны в статье 3 Федерального закона от 14.07.2022 

№ 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным 

влиянием», о целях расходования этих денежных средств и использования иного 

имущества и об их фактическом расходовании и использовании по форме  

и в сроки, которые установлены уполномоченным федеральным органом 

исполнительной власти; 

8) информировать орган, принявший решение о государственной 

регистрации Организации, об изменении сведений, указанных в пункте 1 

статьи 5 Федерального закона от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», 

за исключением сведений о полученных лицензиях, в порядке и в сроки, 

установленные действующим законодательством Российской Федерации; 

9) нести иные обязанности в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

6.2. Взаимодействие Организации с федеральными органами 

государственной власти, органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации и органами местного самоуправления осуществляется 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 

и (или) заключаемыми соглашениями. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=452913&dst=100021&field=134&date=02.10.2023
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ГЛАВА IV  

УЧРЕДИТЕЛИ И ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ,  

ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

7. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

7.1. Учредителем Организации наряду с гражданами и юридическими 
лицами – общественными объединениями от имени Российской Федерации 
является Министерство науки и высшего образования Российской Федерации. 

7.2. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации: 
1) обеспечивает представительство Российской Федерации  

в Координационном совете Организации; 
2) вносит Съезду Организации предложения по кандидатурам не менее 

половины от общего числа членов Координационного совета Организации;  
3) вносит Съезду Организации предложения по кандидатурам  

для избрания Председателя Координационного совета Организации 
и Сопредседателей Координационного совета Организации; 

4) вносит Съезду Организации предложение по кандидатуре  
для избрания Генерального директора Организации; 

5) вносит Съезду Организации предложение по кандидатуре  
для избрания Председателя Наблюдательного совета Организации; 

6) оказывает поддержку в реализации целей Организации; 
7) пользуется иными правами, предусмотренными настоящим Уставом  

и действующим законодательством Российской Федерации. 
8. Общие положения о членстве в Организации 

8.1. Членство в Организации и выход из Организации являются 
добровольными. Члены Организации участвуют в ее деятельности, имеют 
права и несут обязанности в соответствии с настоящим Уставом 
и требованиями действующего законодательства Российской Федерации. 

8.2. Членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, 
иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся 
на территории Российской Федерации, достигшие 18 лет, и юридические лица – 
общественные объединения, выразившие поддержку уставным целям 
Организации и участвующие в достижении целей Организации, 
соответствующие требованиям, предъявляемым к членам общественных 
объединений действующим законодательством Российской Федерации, а также 
требованиям, установленным настоящим Уставом и внутренними документами 
Организации, определяющими порядок приема в члены Организации  
и исключения из числа ее членов. 

8.3. Члены Организации (физические и юридические лица – 
общественные объединения) имеют равные права и обязанности. 

8.4. Членам Организации выдается членский билет установленного 
образца. 

9. Порядок приема в члены Организации 

9.1. Решение о приеме в члены Организации физических лиц принимает 

Координационный совет Организации либо Совет регионального отделения 

Организации на основании личного заявления физического лица. 
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9.2. Решение о приеме в члены Организации юридических лиц – 

общественных объединений принимает Координационный совет Организации 

либо Совет регионального отделения Организации (только в отношении 

региональных и местных общественных объединений) на основании 

заявления соответствующего общественного объединения о вступлении 

в Организацию с приложением протокола уполномоченного органа 

общественного объединения. 

9.3. Основания для отказа в приеме в члены Организации 

устанавливаются действующим законодательством Российской Федерации, 

настоящим Уставом и внутренними документами Организации, 

определяющими порядок приема в члены Организации и исключения из числа 

ее членов. 

10. Учет членов Организации 

10.1. Общий учет членов Организации осуществляется путем ведения 

Единого реестра членов Организации в соответствии с установленным  

в Организации порядком. 

10.2. Региональные и местные отделения ведут учет членов 

Организации, постоянно или преимущественно проживающих  

на соответствующих территориях в установленном в Организации порядке. 

11. Порядок прекращения членства в Организации 

11.1. Членство в Организации прекращается: 

1) на основании заявления члена Организации о прекращении членства 

в Организации – с момента получения такого заявления Организацией; 

2) в случае смерти члена Организации – физического лица, объявления 

его умершим или признания безвестно отсутствующим либо признания 

физического лица недееспособным в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации – со дня возникновения 

соответствующего юридического факта; 

3) в случае ликвидации общественного объединения – юридического 

лица, являющегося членом Организации, – со дня внесения в Единый 

государственный реестр юридических лиц соответствующей записи; 

4) в случае наступления обстоятельств, исключающих для члена 

Организации возможность в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации быть членом общественной организации, – с момента 

наступления указанных обстоятельств; 

5) в случае исключения из членов Организации.  

Для прекращения членства в Организации по основаниям, указанным 

в пунктах 1–4 части 1 настоящей статьи Устава Организации, принятия 

уполномоченными органами Организации соответствующих решений  

не требуется. 

11.2. Член Организации может быть исключен из членов Организации:  

1) за несоблюдение Устава Организации; 

2) за невыполнение обязанностей члена Организации; 

3) за совершение действий, дискредитирующих Организацию;  



12 

4) в случае признания члена Организации в установленном 

действующим законодательством Российской Федерации порядке 

иностранным агентом;  

5) в случае утраты доверия со стороны руководящих органов 

Организации; 

6) в случае утраты связи с Организацией; 

7) в иных случаях в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставом. 

11.3. Решение об исключении из членов Организации вправе принять: 

1) Съезд, Координационный совет Организации – в отношении любого 

члена Организации; 

2) Совет регионального отделения Организации – в отношении члена 

Организации, состоящего на учете в соответствующем региональном отделении 

(в том числе в отношении члена Организации, состоящего на учете 

в соответствующем местном отделении Организации). 

11.4. Решение об исключении из членов Организации может быть 

обжаловано в вышестоящие коллегиальные руководящие органы Организации 

в порядке, установленном внутренними документами Организации. 

12. Права членов Организации 

12.1. Члены Организации имеют следующие права: 

1) участвовать в деятельности Организации, структурных подразделений 

Организации; 

2) контролировать деятельность руководящих органов Организации; 

3) свободно излагать свои взгляды и вносить предложения в любые 

органы Организации, структурных подразделений Организации; 

4) выдвигать кандидатуры, избирать и быть избранными в руководящие, 

контрольно-ревизионные и иные органы Организации и ее структурных 

подразделений в установленном порядке; 

5) обращаться с запросами и заявлениями в любые органы Организации,  

ее структурных подразделений и получать ответ по существу своего 

обращения; 

6) получать информацию о деятельности Организации и ее структурных 

подразделений, знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией 

посредством направления соответствующих запросов в Координационный 

совет Организации; 

7) обжаловать решения органов Организации, ее структурных 

подразделений и их должностных лиц в порядке, установленном настоящим 

Уставом и действующим законодательством Российской Федерации; 

8) в установленном порядке пользоваться имуществом Организации,  

ее структурных подразделений, информацией, имеющейся в их распоряжении, 

и другой помощью, оказываемой Организацией, ее структурными 

подразделениями, получать всестороннее содействие и посильную помощь  

со стороны Организации, ее структурных подразделений; 

9) вносить на обсуждение руководящих органов Организации, 

ее структурных подразделений предложения по вопросам ее деятельности; 
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10) пользоваться иными правами в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом 

и внутренними документами Организации. 

13. Обязанности членов Организации 

13.1. Члены Организации обязаны: 

1) соблюдать Устав Организации, внутренние документы Организации 

и требования действующего законодательства Российской Федерации, 

касающиеся членов общественных организаций; 

2) выполнять решения руководящих органов Организации,  

ее структурных подразделений; 

3) оказывать содействие Организации, ее структурным подразделениям  

в достижении ее целей; 

4) участвовать в принятии решений, без которых Организация,  

ее структурное подразделение не может продолжать свою деятельность 

в соответствии с законом, если их участие необходимо для принятия таких 

решений;  

5) в случае избрания в состав руководящего или иного выборного органа 

Организации или ее структурного подразделения активно и добросовестно 

участвовать в работе органа, в который избраны, способствовать своей 

деятельностью повышению эффективности работы Организации, 

соответствующего структурного подразделения Организации; 

6) не совершать действий, дискредитирующих Организацию; 

7) не совершать действий, наносящих ущерб деятельности Организации; 

8) не совершать действий (бездействия), которые существенно 

затрудняют или делают невозможным достижение целей деятельности 

Организации; 

9) бережно относиться к имуществу Организации, ее отделений и иных 

структурных подразделений; 

10) уплачивать членские и иные взносы. Размер взносов, сроки 

и порядок их уплаты устанавливаются Съездом Организации; 

11) нести ответственность за научный уровень, достоверность 

передаваемых знаний и информации; 

12) нести иные обязанности в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом 

и внутренними документами Организации. 

ГЛАВА V 

ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И ИНЫЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

14. Структура органов Организации 

14.1. Высшим руководящим органом Организации является Съезд. 

14.2. Постоянно действующим коллегиальным руководящим органом 

Организации является Координационный совет. Руководство 

Координационным советом Организации осуществляют Председатель 

Координационного совета и два Сопредседателя Координационного совета. 

14.3. Контрольно-ревизионным органом Организации является 
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Центральная контрольно-ревизионная комиссия. Руководство деятельностью 

Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации осуществляет 

Председатель Центральной контрольно-ревизионной комиссии. 

14.4. Единоличным исполнительным органом Организации является 

Генеральный директор. 

14.5. Наблюдательный совет Организации создается для выработки 

рекомендаций по стратегии (программам) Организации, содействия 

достижению целей Организации, укрепления авторитета Организации, 

развития сотрудничества Организации с партнерами. Руководство 

деятельностью Наблюдательного совета Организации осуществляет 

Председатель Наблюдательного совета. 

14.6. Органом, обеспечивающим научное и методическое 

сопровождение деятельности Организации, является Научно-методический 

совет. Руководство Научно-методическим советом осуществляет 

Председатель Научно-методического совета. 

15. Съезд Организации 

15.1. Съезд Организации созывается Координационным советом 

Организации и проводится по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза 

в 5 (пять) лет.  

Съезд созывается решением Координационного совета по собственной 

инициативе или по требованию Центральной контрольно-ревизионной 

комиссии, или по требованию Наблюдательного совета, или по требованию 

более половины региональных отделений Организации. 

15.2. Решение о созыве Съезда Организации принимается, как правило, 

не менее чем за месяц до его проведения. 

В решении о созыве Съезда должны быть определены дата, место 

и форма проведения, норма представительства на Съезде, порядок избрания 

делегатов Съезда и проект повестки Съезда. 

15.3. Делегаты Съезда Организации избираются региональными 

отделениями Организации по норме представительства и в порядке, 

установленном решением о созыве Съезда.  

Делегатами Съезда, помимо избранных региональными отделениями  

по утвержденной норме представительства, являются по должности: 

1) Председатель Координационного совета Организации; 

2) Сопредседатели Координационного совета Организации; 

3) члены Координационного совета Организации; 

4) члены Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации; 

5) Генеральный директор Организации. 

При этом делегатов, избранных от региональных отделений 

Организации, должно быть более половины от установленного числа 

делегатов. 

15.4. В Съезде Организации с правом совещательного голоса могут 

принимать участие Председатель Наблюдательного совета Организации, 
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Заместители Председателя Наблюдательного совета Организации, члены 

Наблюдательного совета Организации, не избранные делегатами Съезда. 

15.5. Для Съезда Организации устанавливаются следующие допустимые 

формы проведения: 

1) очное совместное присутствие делегатов Съезда в одном помещении  

с возможностью дистанционного участия отдельных делегатов посредством 

применения электронных и иных технических средств; 

2) очное совместное присутствие на одном ресурсе в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (ином телекоммуникационном 

ресурсе);  

3) принятие решений Съездом путем проведения заочного голосования.  

15.6. При проведении Съезда Организации в виде совместного 

присутствия на одном ресурсе в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (ином телекоммуникационном ресурсе) всем участвующим в Съезде 

делегатам должна быть доведена информация о телекоммуникационном 

ресурсе, на котором проводится Съезд, в сроки созыва Съезда, обеспечен вход 

на данный ресурс, а также обеспечены: 

а) аудио- и видеоидентификация делегатов, присутствующих на Съезде; 

б) участие в обсуждении всех вопросов повестки заседания; 

в) аудио- и видеоидентификация голосования присутствующих  

на Съезде делегатов. 

Настоящие требования применяются также к дистанционному участию 

отдельных делегатов Съезда посредством применения электронных и иных 

технических средств. 

В остальном порядок проведения Съезда в виде совместного 

присутствия на одном ресурсе в информационно-телекоммуникационной  

сети «Интернет» (ином телекоммуникационном ресурсе) определяет орган, 

созвавший Съезд. 

15.7. Съезд Организации может проводиться путем принятия решений 

заочным голосованием (опросным путем) за исключением принятия решений 

по вопросам, по которым законодательством Российской Федерации 

запрещено принятие решений заочным голосованием. Такое голосование 

может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, 

телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений 

и их документальное подтверждение. 

Порядок проведения заочного голосования определяется настоящим 

Уставом и предусматривает обязательность сообщения Координационным 

советом Организации не менее чем за 20 (двадцать) дней всем делегатам 

Съезда предлагаемой повестки дня, возможность ознакомления всех делегатов 

Съезда до начала голосования со всеми необходимыми информацией 

и материалами, возможность вносить предложения не позднее 10 (десяти) 

дней до проведения Съезда о включении в повестку дня дополнительных 

вопросов, обязательность сообщения всем делегатам Съезда не менее 
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чем за 5 (пять) дней до начала голосования измененной повестки дня, а также 

срок окончания процедуры голосования. 

15.8. Съезд Организации правомочен принимать решения (имеет 

кворум), если в его работе принимают участие более половины от общего 

числа делегатов (избранных делегатов и делегатов, являющихся таковыми 

по должности), при этом среди делегатов, присутствующих на Съезде, 

представлены избранные делегаты от более половины региональных 

отделений Организации. 

15.9. Решения Съезда Организации принимаются простым 

большинством голосов от числа участвующих в работе Съезда его делегатов 

(за исключением случаев, установленных законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом) при наличии кворума.  

Форма и порядок голосования определяются Съездом в соответствии  

с настоящим Уставом. 

15.10. Съезд Организации правомочен рассматривать и решать любые 

вопросы деятельности Организации. 

15.11. К исключительной компетенции Съезда Организации относится: 

1) утверждение Устава Организации, внесение в него изменений 

и дополнений; 

2) определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов образования и использования ее имущества; 

3) избрание Координационного совета Организации, досрочное 

прекращение его полномочий либо полномочий отдельных членов 

Координационного совета, доизбрание членов Координационного совета 

Организации; 

4) избрание Председателя Наблюдательного совета Организации, 

Заместителей Председателя Наблюдательного совета Организации 

в количестве, определяемом Съездом, досрочное прекращение их 

полномочий; 

5) избрание Центральной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации, досрочное прекращение ее полномочий либо полномочий 

отдельных членов Центральной контрольно-ревизионной комиссии, 

доизбрание членов Центральной контрольно-ревизионной комиссии;  

6) избрание Председателя Координационного совета Организации, 

досрочное прекращение его полномочий; 

7) избрание двух Сопредседателей Координационного совета 

Организации, досрочное прекращение их полномочий; 

8) принятие решений о реорганизации или ликвидации Организации,  

о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

9) принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации 

членских и иных взносов; 

10) определение порядка приема в члены Организации и исключения 

из числа ее членов, кроме случаев, если такой порядок определен законом; 

11) принятие решений по иным вопросам, отнесенным 
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законодательством Российской Федерации только к исключительной 

компетенции высшего органа Организации. 

15.12. Решения Съезда Организации по вопросам его исключительной 

компетенции принимаются не менее чем 2/3 голосов от числа участвующих 

в работе Съезда его делегатов при наличии кворума. 

15.13. Решения Съезда Организации оформляются протоколом, который 

подписывается Председательствующим и Секретарем Съезда Организации,  

а в случае принятия решения в результате заочного голосования – лицами, 

проводившими подсчет голосов или зафиксировавшими результат подсчета 

голосов.  

15.14. Съезд Организации избирает единоличный исполнительный 

орган – Генерального директора Организации и осуществляет досрочное 

прекращение его полномочий, за исключением случаев, предусмотренных 

настоящим Уставом. Указанные решения Съездом Организации принимаются 

простым большинством голосов от числа участвующих в работе Съезда  

его делегатов при наличии кворума. 

15.15. В случае фактической объективной невозможности исполнять 

возложенные обязанности члена любого выборного органа (смерть гражданина, 

признание гражданина недееспособным в установленном действующим 

законодательством порядке) решение о досрочном прекращении его полномочий 

Съездом за исключением Генерального директора не требуется. 

16. Координационный совет Организации 

16.1. Координационный совет Организации избирается Съездом 

Организации на срок полномочий – 5 (пять) лет.  

Количественный и персональный состав Координационного совета 

Организации определяется Съездом Организации с учетом особенностей, 

предусмотренных настоящим Уставом. 

16.2. Руководство Координационным советом Организации 

осуществляют Председатель Координационного совета и два Сопредседателя 

Координационного совета, избираемые Съездом на срок полномочий – 

5 (пять) лет из числа членов Организации. 

16.3. Заседания Координационного совета Организации проводятся 

по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в 6 (шесть) месяцев. 

Заседания Координационного совета Организации созываются Председателем 

Координационного совета Организации, либо Сопредседателями 

(Сопредседателем) Координационного совета Организации по поручению 

Председателя Координационного совета Организации. 

16.4. Для Координационного совета Организации устанавливаются 

следующие допустимые формы проведения заседаний: 

1) очное совместное присутствие членов Координационного совета 

Организации в одном помещении с возможностью дистанционного участия 

отдельных членов посредством применения электронных и иных технических 

средств; 

2) очное совместное присутствие членов Координационного совета 

Организации на одном ресурсе в информационно-телекоммуникационной 
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сети «Интернет» (ином телекоммуникационном ресурсе); 

3) принятие решений Координационным советом Организации путем 

проведения заочного голосования. 

16.5. При проведении заседания Координационного совета Организации 

в виде очного совместного присутствия на одном ресурсе в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (ином телекоммуникационном 

ресурсе) всем членам Координационного совета Организации должна быть 

доведена информация о телекоммуникационном ресурсе, на котором 

проводится заседание Координационного совета Организации, в сроки его 

созыва, обеспечен вход на данный ресурс, а также обеспечены: 

а) аудио- и видеоидентификация членов Координационного совета, 

присутствующих на заседании Координационного совета Организации; 

б) участие в обсуждении всех вопросов повестки заседания; 

в) аудио- и видеоидентификация голосования присутствующих  

на заседании членов Координационного совета Организации. 

Настоящие требования применяются также к дистанционному участию 

отдельных членов Координационного совета Организации посредством 

применения электронных и иных технических средств. 

16.6. Заседание Координационного совета Организации является 

правомочным (имеющим кворум), если в нем участвует более половины 

членов Координационного совета. Решения Координационного совета 

Организации принимаются открытым голосованием большинством голосов 

при наличии кворума. 

16.7. Решения Координационного совета Организации оформляются 

протоколом заседания Координационного совета, который подписывается 

председательствующим на заседании и Секретарем заседания 

Координационного совета Организации. 

16.8. При проведении заседания Координационного совета Организации 

путем принятия решений заочным голосованием обмен документами 

осуществляется посредством почтовой, телеграфной, электронной или иной 

связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых 

сообщений и их документальное подтверждение. 

Предлагаемая повестка заседания (изменения в повестку заседания) 

доводится до сведения всех членов Координационного совета Организации 

до начала голосования со всей необходимой информацией и материалами, 

указанием возможности вносить предложения о включении в повестку 

заседания дополнительных вопросов, а также срока окончания процедуры 

голосования. 

Решения Координационного совета Организации, принятые путем 

проведения заочного голосования, оформляются протоколом о результатах 

заочного голосования Координационного совета Организации, который 

подписывается лицами, проводившими подсчет голосов  

или зафиксировавшими результат подсчета голосов. 

16.9. Координационный совет Организации: 
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1) осуществляет от имени Организации права юридического лица 

и исполняет его обязанности в соответствии с Уставом Организации; 

2) принимает решения о созыве Съезда Организации, в том числе 

определяет норму представительства, порядок избрания делегатов Съезда 

Организации от региональных отделений Организации; 

3) организует выполнение решений Съезда Организации; 

4) разрабатывает предложения по внесению изменений и дополнений 

в Устав Организации; 

5) принимает решения о вхождении Организации в общественные 

объединения, их союзы (ассоциации), чьи цели и задачи не противоречат 

целям Организации, и выходе из них; 

6) подотчетен Съезду Организации; 

7) принимает решения о создании региональных отделений 

Организации (в том числе дает согласие на государственную регистрацию 

региональных отделений) и о прекращении деятельности региональных 

отделений Организации; 

8) принимает по предложению Генерального директора Организации 

решение о создании филиалов и об открытии представительств Организации, 

утверждает положения о них; 

9) принимает решение о создании Организацией других юридических 

лиц, об участии Организации в других юридических лицах; 

10) по предложению Председателя Наблюдательного совета Организации 

утверждает состав членов Наблюдательного совета на срок полномочий 

действующего Председателя Наблюдательного совета и досрочно прекращает 

полномочия отдельных членов Наблюдательного совета Организации;  

11) утверждает финансовый план Организации и изменения к нему; 

12) утверждает финансовый отчет и годовую бухгалтерскую отчетность; 

13) по требованию Наблюдательного совета Организации, Центральной 

контрольно-ревизионной комиссии или Генерального директора 

Организации, а также по собственной инициативе созывает Конференции 

(Общие собрания) региональных (местных) отделений Организации; 

14) согласовывает кандидатуры для последующего избрания их  

на должности Председателей региональных отделений Организации; 

15) по требованию Наблюдательного совета, Центральной контрольно-

ревизионной комиссии или Генерального директора Организации, 

а также по собственной инициативе предлагает Конференции (Общему 

собранию) регионального (местного) отделения Организации на рассмотрение 

вопрос о досрочном прекращении полномочий Председателя регионального 

(местного) отделения Организации; 

16) принимает решения о приеме юридических лиц – общественных 

объединений, а в необходимых случаях физических лиц, в члены Организации  

и об исключении их из членов Организации; 

17) утверждает положения о региональных и местных отделениях 

Организации; 
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18) принимает решения о создании научных, экспертных советов, 

комиссий и иных консультативно-совещательных органов Организации 

по направлениям деятельности Организации, утверждает положения о них; 

19) назначает Председателя и утверждает состав Научно-методического 

совета Организации, а также положение, регламентирующее его деятельность; 

20) утверждает аудиторскую организацию или индивидуального 

аудитора Организации; 
21) осуществляет иные полномочия в пределах установленной 

компетенции, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции других 
органов Организации. 

16.10. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
обеспечивает представительство Российской Федерации в Координационном 
совете Организации и вносит предложения по кандидатурам не менее 
половины от общего числа членов Координационного совета Организации 
для их избрания в члены Координационного совета.  

Кандидатуры для избрания в Координационный совет Организации 
от Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
предлагаются Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации на Съезде Организации. 

Кандидатуры для избрания Председателя Координационного совета 
Организации и Сопредседателей Координационного совета Организации 
предлагаются Съезду Организации Министерством науки и высшего 
образования Российской Федерации. 

16.11. Полномочия Председателя Координационного совета 
Организации и Сопредседателей Координационного совета Организации 
прекращаются досрочно решением Съезда в случае добровольного сложения 
с себя полномочий, а также в случае невыполнения решений Съезда, 
нарушения Устава Организации, грубого нарушения своих обязанностей, 
обнаружившейся неспособности к надлежащему ведению дел или при наличии 
иных оснований. 

16.12. Полномочия члена Координационного совета Организации могут 
быть прекращены досрочно в период между Съездами в случае подачи 
им заявления на имя Председателя Координационного совета о сложении 
полномочий по собственному желанию. Координационный совет в этом 
случае вправе самостоятельно принять решение о сложении полномочий 
члена на основании его заявления. Порядок принятия решения о сложении 
полномочий определяется положением о Координационном совете 
Организации. Член Координационного совета, в отношении которого было 
принято решение о сложении полномочий, не учитывается при определении 
кворума заседания Координационного совета Организации. 

16.13. В случае, если Председатель Координационного совета 
Организации либо Сопредседатель(и) Координационного совета Организации 
не может исполнять полномочия, его обязанности по решению 
Координационного совета Организации временно передаются одному  
из членов Координационного совета Организации до момента избрания 
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нового Председателя Координационного совета Организации, 
Сопредседателя(ей) Координационного совета Организации. 

16.14. Председатель Координационного совета Организации: 
1) председательствует на заседаниях Координационного совета 

Организации; 
2) совместно с двумя Сопредседателями Координационного совета 

Организации осуществляет руководство деятельностью Координационного 
совета Организации; 

3) направляет деятельность Координационного совета Организации 
в целях выполнения решений Съезда; 

4) обращается в органы Организации, ее региональные и местные 
отделения с предложениями, заявлениями, запросами по вопросам, входящим 
в компетенцию Координационного совета Организации; 

5) содействует упрочению роли и места Организации в общественно-
политической жизни, укреплению авторитета и увеличению числа граждан, 
поддерживающих цели Организации; 

6) устанавливает распределение обязанностей между членами 
Координационного совета Организации; 

7) вносит в Совет регионального отделения кандидатуры, 
согласованные Координационным советом Организации, для последующего 
избрания их на должности Председателей региональных отделений  
на Конференциях (Общих собраниях) региональных отделений Организации; 

8) осуществляет иные полномочия в пределах установленной 
компетенции, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции других 
органов Организации. 

16.15. Сопредседатель Координационного совета Организации: 
1) по поручению Председателя Координационного совета Организации 

в его отсутствие председательствует на заседаниях Координационного совета 
Организации; 

2) обращается в органы Организации, ее региональные и местные 
отделения с предложениями, заявлениями, запросами по вопросам, входящим 
в компетенцию Координационного совета Организации; 

3) осуществляет иные полномочия в пределах установленной 
компетенции, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции других 
органов Организации. 

17. Генеральный директор Организации 

17.1. Генеральный директор Организации избирается Съездом 
Организации по предложению Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации на срок полномочий – 5 (пять) лет. 

Полномочия Генерального директора Организации прекращаются 
досрочно в случае добровольного сложения с себя полномочий, а также 
в случае невыполнения решений Съезда, нарушений Устава Организации, 
грубого нарушения своих обязанностей, обнаружившейся неспособности 
к надлежащему ведению дел или при наличии иных законных оснований. 

При необходимости для обеспечения работы Организации в случае 
невозможности исполнения Генеральным директором Организации своих 
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обязанностей, в том числе в случае увольнения по собственному желанию, 
Координационный совет Организации вправе в период между съездами 
Организации досрочно прекратить его полномочия и избрать из числа членов 
Организации, но на срок не более 6 (шести) месяцев, временно исполняющего 
обязанности Генерального директора Организации. Временно исполняющий 
обязанности Генерального директора Организации в указанном случае 
осуществляет полномочия лица, действующего без доверенности от имени 
Организации. 

17.2. Генеральный директор Организации: 

1) обеспечивает выполнение решений руководящих органов 

Организации, в том числе реализацию планов, программ и отдельных 

мероприятий Организации; 

2) входит в состав Координационного совета Организации 

по должности; 

3) без доверенности действует от имени Организации по всем вопросам 

ее деятельности, от имени Организации заключает соглашения, договоры  

(в том числе трудовые) и иные сделки, выдает доверенности на совершение 

сделок и представление интересов Организации; 

4) без доверенности представляет Организацию в отношениях со всеми 

физическими и юридическими лицами, государственными и муниципальными 

органами; 

5) отчитывается о своей работе перед Съездом, Наблюдательным 

советом и Координационным советом Организации; 

6) обеспечивает централизованный учет членов Организации, ведение 

Единого реестра членов Организации; 

7) осуществляет организационное, документационное и информационное 

обеспечение деятельности Съезда, Координационного совета, 

Наблюдательного совета Организации; 

8) обеспечивает разработку проекта финансового плана Организации, 

проекта изменений финансового плана Организации и представляет их  

на утверждение Координационного совета Организации; 

9) обеспечивает подготовку финансового отчета и годовой 

бухгалтерской отчетности и представляет их на утверждение 

Координационного совета Организации; 

10) открывает и закрывает в установленном порядке расчетные и другие 

счета Организации в финансовых и иных учреждениях; 

11) утверждает штатное расписание Организации, издает приказы, 

директивы, распоряжения, инструкции, налагает на работников Организации 

взыскания и выносит поощрения в соответствии с трудовым 

законодательством; 

12) распоряжается финансовыми средствами и имуществом 

Организации в пределах финансового плана, утвержденного 

Координационным советом Организации, за исключением сделок, 

направленных на отчуждение недвижимого имущества Организации, которые 

совершаются по согласованию с Координационным советом Организации;  
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13) имеет право первой подписи финансовых документов Организации; 

14) утверждает положения, планы, проекты, а также локальные 

нормативные документы по вопросам текущей деятельности Организации; 

15) принимает решения о создании советов, комиссий, рабочих групп  

по направлениям деятельности Организации, утверждает положения о них; 

16) утверждает положение о наградах Организации; 

17) осуществляет контроль за выборами руководящих органов 

региональных и местных отделений Организации; 

18) осуществляет иные функции в соответствии с настоящим Уставом  

и действующим законодательством Российской Федерации. 

18. Центральная контрольно-ревизионная комиссия Организации 

18.1. Центральная контрольно-ревизионная комиссия Организации 

избирается Съездом Организации на срок полномочий – 5 (пять) лет.  

Члены Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации 

избираются на Съезде Организации из числа членов Организации. 

Полномочия члена Центральной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации прекращаются досрочно решением Съезда в случае 

добровольного сложения с себя полномочий, а также в случае невыполнения 

решений Съезда, нарушения Устава Организации, грубого нарушения своих 

обязанностей, обнаружившейся неспособности к надлежащему ведению дел 

или при наличии иных оснований.  

18.2. Центральная контрольно-ревизионная комиссия Организации 

осуществляет контроль за соблюдением Устава Организации, а также 

расходованием финансовых средств и использованием имущества 

Организации и ее структурных подразделений.  

18.3. Руководство деятельностью Центральной контрольно-

ревизионной комиссии Организации осуществляет Председатель 

Центральной контрольно-ревизионной комиссии, который избирается ее 

членами из состава Центральной контрольно-ревизионной комиссии 

открытым голосованием большинством голосов от числа присутствующих  

на заседании членов Центральной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации при наличии кворума на срок действия ее полномочий.  

Председатель Центральной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации председательствует на ее заседаниях.  

В отсутствие Председателя Центральной контрольно-ревизионной 

комиссии Организации на ее заседании председательствует один из членов 

Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации. 

18.4. Председатель Центральной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации осуществляет координацию деятельности членов Центральной 

контрольно-ревизионной комиссии Организации, подписывает решения 

(акты, протоколы), принимаемые Центральной контрольно-ревизионной 

комиссией Организации. 

18.5. Заседания Центральной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации созываются и проводятся по мере необходимости, но не реже 

чем 1 (один) раз в год. 
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Заседания Центральной контрольно-ревизионной комиссии созываются  

ее Председателем, а в случае невозможности созыва заседания Центральной 

контрольно-ревизионной комиссии Организации ее Председателем –  

по решению не менее половины от числа избранных членов указанной 

комиссии. 

В решении о созыве заседания Центральной контрольно-ревизионной 

комиссии должны быть определены дата, время, место, форма проведения 

и повестка заседания. 

18.6. Для Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации 

устанавливаются следующие допустимые формы проведения заседаний: 

1) очное совместное присутствие членов Центральной контрольно-

ревизионной комиссии в одном помещении с возможностью дистанционного 

участия отдельных членов посредством применения электронных и иных 

технических средств; 

2) очное совместное присутствие членов Центральной контрольно-

ревизионной комиссии на одном ресурсе в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (ином телекоммуникационном 

ресурсе);  

3) принятие решений Центральной контрольно-ревизионной комиссией 

путем проведения заочного голосования.  

В остальном порядок проведения заседаний определяется Центральной 

контрольно-ревизионной комиссией Организации с учетом требований 

настоящего Устава и действующего законодательства Российской Федерации. 

18.7. Заседание Центральной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации является правомочным (имеющим кворум), если в ее работе 

участвует более половины членов Центральной контрольно-ревизионной 

комиссии Организации.  

Решения Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации 

принимаются открытым голосованием большинством голосов при наличии 

кворума и оформляются в протоколе заседания, который подписывается 

председательствующим и Секретарем заседания Центральной контрольно-

ревизионной комиссии Организации. 

18.8. Член Центральной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации не может быть членом Координационного совета, членом 

Наблюдательного совета, Генеральным директором Организации. 

18.9. Центральная контрольно-ревизионная комиссия Организации: 

1) проводит ежегодно ревизию финансово-хозяйственной деятельности 

Организации; 

2) может проводить внеплановые проверки деятельности Организации; 

3) может привлекать к своей работе независимых специалистов; 

4) принимает решения в пределах своей компетенции; 

5) имеет право запрашивать и получать от членов Организации, ее 

руководящих и исполнительных органов, а также от руководящих, 

исполнительных и контрольно-ревизионных органов структурных 

подразделений, любых должностных лиц Организации и ее структурных 
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подразделений информацию и документы, необходимые для осуществления 

своих полномочий; 

6) координирует и оказывает содействие контрольно-ревизионным 

комиссиям (ревизорам) региональных отделений Организации, ревизорам 

местных отделений Организации; 

7) по фактам нарушений, выявленных при осуществлении своих 

полномочий, вносит соответствующие предложения на рассмотрение 

Координационного совета, Наблюдательного совета или Съезда Организации. 

18.10. Центральная контрольно-ревизионная комиссия Организации 

подотчетна Съезду Организации. 

19. Наблюдательный совет Организации 

19.1. Наблюдательный совет Организации создается для выработки 

рекомендаций по стратегии (программам) Организации, содействия 

достижению целей Организации, укрепления авторитета Организации, 

развития сотрудничества Организации с партнерами.  

19.2. Наблюдательный совет Организации формируется из числа 

государственных, общественных деятелей, ученых, деятелей образования, 

науки, культуры, сферы бизнеса, пользующихся авторитетом  

на региональном, общероссийском и международном уровнях. 

19.3. Председатель Наблюдательного совета Организации избирается  

в соответствии с настоящим Уставом на срок полномочий – 5 (пять) лет  

по предложению Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации.  

Заместители Председателя Наблюдательного совета избираются  

в соответствии с настоящим Уставом на срок полномочий действующего 

Председателя Наблюдательного совета.  

19.4. Наблюдательный совет Организации: 

1) рассматривает и согласовывает стратегию, программы и проекты  

по основным направлениям деятельности Организации; 

2) содействует привлечению ресурсов для осуществления Организации 

своих целей; 

3) заслушивает отчеты Председателя Координационного совета 

Организации, Генерального директора Организации, при необходимости дает 

свои рекомендации по повышению эффективности деятельности органов 

Организации; 

4) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Уставом. 

19.5. Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере 

необходимости, но не реже 1 (одного) раза в 3 (три) года. 

Созыв заседаний Наблюдательного совета Организации осуществляет 

Председатель Наблюдательного совета, который определяет дату, время, 

место, форму проведения и повестку заседания. 

19.6. Для Наблюдательного совета Организации устанавливаются 

следующие допустимые формы проведения заседаний: 

1) очное совместное присутствие членов Наблюдательного совета  

в одном помещении с возможностью дистанционного участия отдельных 
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членов посредством применения электронных и иных технических средств; 

2) очное совместное присутствие членов Наблюдательного совета  

на одном ресурсе в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(ином телекоммуникационном ресурсе); 

3) принятие решений Наблюдательным советом путем проведения 

заочного голосования.  
Председательствует на заседаниях Наблюдательного совета 

Председатель Наблюдательного совета Организации, а при его отсутствии 
один из Заместителей или один из членов Наблюдательного совета  
по решению Наблюдательного совета Организации. 

В остальном порядок проведения заседаний определяется 
Наблюдательным советом Организации с учетом требований настоящего 
Устава и действующего законодательства Российской Федерации. 

19.7. Решения Наблюдательного совета Организации принимаются 
большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов 
Наблюдательного совета при условии участия в заседании более половины 
от числа избранных членов Наблюдательного совета Организации. 

20. Научно-методический совет Организации 

20.1. Научно-методический совет Организации формируется в целях 
научного и методического обеспечения деятельности Организации, 
проведения анализа, обобщения, систематизации опыта ее деятельности, 
исследования актуальных проблем по направлениям деятельности 
Организации. 

20.2. В состав Научно-методического совета Организации могут 
входить представители федеральных и региональных органов 
государственной власти, органов местного самоуправления, представители 
общественных и иных организаций, работники научных, образовательных 
и иных учреждений, российские и зарубежные эксперты. 

20.3. К компетенции Научно-методического совета Организации 
относится: 

1) участие в подготовке проектов стратегий Организации, программ  
и иных документов Организации, отражающих основные направления ее 
деятельности; 

2) осуществление взаимодействия с образовательными, научными  
и иными организациями, профессиональными сообществами, в целях 
изучения лучших практик, методик, формирования перспективных 
направлений исследований в сфере просветительской деятельности; 

3) обобщение и распространение передового опыта просветительской 
деятельности; 

4) участие в научно-практических конференциях, симпозиумах, 
конгрессах, семинарах и иных мероприятиях; 

5) содействие Наблюдательному совету, Генеральному директору, 
Координационному совету Организации в их деятельности посредством 
разработки и представления рекомендаций и предложений  
о совершенствовании и развитии просветительской деятельности, включая 
сферу правового регулирования; 
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6) подготовка заключений и проведение консультаций по отдельным 
вопросам деятельности Организации; 

7) иные полномочия в соответствии с настоящим Уставом  
и положением, регламентирующим деятельность Научно-методического 
совета Организации. 

20.4. Деятельность Научно-методического совета осуществляется  
в соответствии с положением, утверждаемым Координационным советом 
Организации. 

21. Аппарат Организации 

21.1. Для текущей работы по обеспечению деятельности Организации, 
Председателя и Сопредседателей Координационного совета Организации, 
членов выборных коллегиальных органов Организации, формируется Аппарат 
Организации в соответствии с трудовым законодательством.  

Руководство деятельностью Аппарата Организации осуществляет 
Генеральный директор Организации.  

21.2. На работников Аппарата Организации распространяется 
законодательство о труде, социальном и пенсионном обеспечении. 

ГЛАВА VI  

СТРУКТУРНЫЕ И ОБОСОБЛЕННЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

ОРГАНИЗАЦИИ  

22. Общие положения о подразделениях Организации  

22.1. Организация имеет структурные подразделения – региональные  
и местные отделения. На территории субъекта Российской Федерации может 
быть создано не более одного регионального отделения. Региональные  
и местные отделения Организации действуют в соответствии с настоящим 
Уставом, положением о региональных и местных отделениях, утверждаемым 
Координационным советом, и действующим законодательством Российской 
Федерации. 

Филиалы и представительства являются обособленными 
подразделениями Организации и действуют на основании соответствующих 
положений, утверждаемых Координационным советом Организации, 
и в соответствии с настоящим Уставом, действующим законодательством 
Российской Федерации. 

23. Региональные отделения Организации 

23.1. Региональным отделением Организации является структурное 
подразделение Организации, созданное и осуществляющее свою деятельность  
на территории субъекта Российской Федерации. 

Региональное отделение Организации создается по решению 
Координационного совета Организации. 

23.2. Высшим руководящим органом регионального отделения 
Организации является Конференция или Общее собрание регионального 
отделения Организации. 

Постоянно действующим коллегиальным руководящим органом 
регионального отделения Организации является Совет регионального 
отделения Организации. 
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Единоличным исполнительным органом регионального отделения 
Организации является Председатель регионального отделения Организации. 

Контрольно-ревизионным или контрольным органом регионального 
отделения Организации является Контрольно-ревизионная комиссия  
или Ревизор регионального отделения Организации. 

Консультативным и совещательным органом регионального отделения 
Организации является Наблюдательный совет регионального отделения 
Организации. 

24. Высший руководящий орган регионального отделения 

Организации 

24.1. Конференция регионального отделения Организации является 

высшим руководящим органом регионального отделения Организации,  

в состав которого входит хотя бы одно местное отделение Организации  

и число членов Организации, постоянно или преимущественно проживающих 

на территории региона деятельности регионального отделения Организации, 

составляет более 100 (ста) членов. В остальных случаях высшим руководящим 

органом регионального отделения Организации является Общее собрание 

регионального отделения Организации. 

24.2. Конференция (Общее собрание) регионального отделения 

Организации созывается Советом регионального отделения Организации  

и проводится по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в 3 (три) года.  

Конференция (Общее собрание) регионального отделения Организации 

созывается по решению Совета регионального отделения Организации  

по собственной инициативе либо по требованию Контрольно-ревизионной 

комиссии (Ревизора) регионального отделения Организации, а также  

по требованию руководящих органов Организации или не менее 1/2 членов 

Организации, состоящих на учете в региональном отделении Организации 

(далее – члены регионального отделения).  

В случае, если Совет регионального отделения игнорирует правомочное 

требование о созыве Конференции (Общего собрания) регионального 

отделения Организации, то по истечении срока, установленного 

в соответствующем требовании, созыв Конференции (Общего собрания) 

регионального отделения Организации может осуществить Координационный 

совет Организации своим решением. 

24.3. Решение о созыве Конференции (Общего собрания) регионального 

отделения Организации принимается, как правило, не менее чем за месяц  

до дня проведения.  

В решении о созыве Конференции (Общего собрания) регионального 

отделения Организации должны быть определены дата, место и форма 

проведения, норма представительства для избрания делегатов Конференции 

(для Конференций), проект повестки Конференции (Общего собрания) 

регионального отделения Организации. 

24.4. Делегаты Конференции регионального отделения Организации 

избираются от местных отделений и от членов Организации, состоящих на 

учете в региональном отделении и не учитываемых в составе местных 
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отделений Организации, по норме представительства, установленной в 

решении о созыве Конференции. 

Председатель регионального отделения, члены Совета регионального 

отделения и члены Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизор) 

регионального отделения Организации являются делегатами Конференции 

регионального отделения Организации по должности. 

24.5. В работе Общего собрания регионального отделения Организации 

принимают участие члены регионального отделения. 

24.6. В работе Конференции (Общего собрания) регионального 

отделения Организации с правом совещательного голоса могут принимать 

участие Председатель Координационного совета Организации, 

Сопредседатели Координационного совета Организации, члены 

Координационного совета Организации, Председатель Наблюдательного 

совета Организации, Заместители Председателя Наблюдательного совета 

Организации, члены Наблюдательного совета Организации, члены 

Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации, Генеральный 

директор Организации и работники Аппарата Организации. 

24.7. Для Конференции (Общего собрания) регионального отделения 

Организации устанавливаются следующие допустимые формы проведения: 

1) очное совместное присутствие делегатов Конференции 

регионального отделения Организации (членов регионального отделения)  

в одном помещении с возможностью дистанционного участия отдельных 

делегатов (членов) посредством применения электронных и иных технических 

средств; 

2) очное совместное присутствие делегатов Конференции регионального 

отделения Организации (членов регионального отделения) на одном ресурсе  

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (ином 

телекоммуникационном ресурсе); 

3) принятие решений делегатами Конференции регионального 

отделения Организации (членами регионального отделения) без проведения 

собрания или заседания путем проведения заочного голосования. 

24.8. При проведении Конференции (Общего собрания) регионального 

отделения Организации в виде совместного присутствия на одном ресурсе  

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (ином 

телекоммуникационном ресурсе) всем участвующим в Конференции (Общем 

собрании) регионального отделения Организации делегатам (членам 

регионального отделения) должна быть доведена информация  

о телекоммуникационном ресурсе, на котором проводится Конференция 

(Общее собрание) регионального отделения Организации в сроки их созыва, 

обеспечен вход на данный ресурс, а также обеспечены: 

а) аудио- и видеоидентификация делегатов (членов регионального 

отделения), присутствующих на Конференции (Общем собрании) 

регионального отделения Организации; 

б) участие в обсуждении всех вопросов повестки заседания; 
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в) аудио- и видеоидентификация голосования присутствующих  

на Конференции делегатов (членов регионального отделения – на Общем 

собрании) регионального отделения Организации. 

Настоящие требования применяются также к дистанционному участию 

отдельных делегатов (членов регионального отделения) посредством 

применения электронных и иных технических средств. 

В остальном порядок проведения Конференции (Общего собрания) 

регионального отделения Организации в виде совместного присутствия  

на одном ресурсе в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(ином телекоммуникационном ресурсе) либо путем принятия решений заочным 

голосованием определяет орган, созвавший Конференцию (Общее собрание) 

регионального отделения Организации. 

24.9. Конференция (Общее собрание) регионального отделения 

Организации может проводиться путем принятия решений заочным 

голосованием за исключением принятия решений по вопросам, по которым 

законодательством запрещено принятие решений заочным голосованием. 

Порядок проведения заочного голосования определяется настоящим Уставом 

и предусматривает обязательность сообщения органом, созвавшим 

Конференцию (Общее собрание) регионального отделения Организации,  

не менее чем за 20 (двадцать) дней всем делегатам Конференции 

регионального отделения Организации (членам регионального отделения) 

предлагаемой повестки дня, возможность ознакомления всех делегатов 

Конференции регионального отделения Организации (членов регионального 

отделения) до начала голосования со всей необходимой информацией  

и материалами, возможность вносить предложения не позднее 10 (десяти) 

дней до проведения Конференции (Общего собрания) регионального 

отделения Организации о включении в повестку дня дополнительных 

вопросов, обязательность сообщения всем делегатам Конференции (членам 

регионального отделения) не менее чем за 5 (пять) дней до начала голосования 

измененной повестки дня, а также срока окончания процедуры голосования. 

24.10. Конференция регионального отделения Организации правомочна 

(имеет кворум) при участии в ее работе более половины от общего числа 

избранных делегатов и лиц, являющихся делегатами Конференции  

по должности, при условии участия в Конференции делегатов от более чем 

половины местных отделений. 

Общее собрание регионального отделения Организации правомочно 

(имеет кворум) при участии в нем более половины членов регионального 

отделения.  

24.11. Решения Конференции регионального отделения Организации 

принимаются большинством голосов участвующих в работе Конференции  

ее делегатов, при наличии кворума, за исключением решений по вопросам 

исключительной компетенции Конференции, которые принимаются 

квалифицированным большинством (не менее чем 2/3) голосов от числа 

участвующих в работе Конференции ее делегатов, при наличии кворума.  
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Решения Общего собрания регионального отделения Организации 

принимаются большинством голосов от участвующих в работе Общего 

собрания членов регионального отделения при наличии кворума,  

за исключением решений по вопросам исключительной компетенции Общего 

собрания, которые принимаются квалифицированным большинством 

(не менее чем 2/3) голосов от числа участвующих в работе Общего собрания 

членов регионального отделения, при наличии кворума. 

Форма и порядок голосования определяются Конференцией (Общим 

собранием) регионального отделения Организации в соответствии с настоящим 

Уставом. 

Решения Конференции (Общего собрания) регионального отделения 

Организации оформляются протоколом, который подписывается 

председательствующим и Секретарем Конференции (Общего собрания) 

регионального отделения Организации, а в случае принятия решения  

в результате заочного голосования – лицами, проводившими подсчет голосов 

или зафиксировавшими результат подсчета голосов. 

Решения Конференции (Общего собрания) регионального отделения 

Организации, принятые в нарушение Устава Организации, законодательства 

Российской Федерации, могут быть отменены Координационным советом 

Организации или Съездом Организации. 

24.12. К исключительной компетенции Конференции (Общего 

собрания) регионального отделения Организации относится: 

1) определение приоритетных направлений деятельности регионального 

отделения Организации в соответствии с настоящим Уставом и решениями 

руководящих органов Организации; 

2) определение порядка использования имущества регионального 

отделения (в случае государственной регистрации регионального отделения); 

3) избрание делегатов на Съезд Организации; 

4) установление численного состава Совета и численного состава 

Контрольно-ревизионной комиссии регионального отделения Организации; 

5) избрание членов Совета регионального отделения Организации, 

досрочное прекращение полномочий членов Совета регионального отделения 

Организации; 

6) избрание членов Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизора) 

регионального отделения Организации, досрочное прекращение полномочий 

членов Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизора) регионального 

отделения Организации; 

7) рассмотрение и утверждение отчетов Совета регионального 

отделения Организации и Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизора) 

регионального отделения Организации; 

8) создание Наблюдательного совета регионального отделения 

Организации; 

9) избрание Председателя и Заместителей Председателя 

Наблюдательного совета регионального отделения Организации, кандидатуры 

которых предложены Генеральным директором Организации, досрочное 
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прекращение полномочий Председателя и Заместителей Председателя 

Наблюдательного совета регионального отделения Организации. 

Конференция (Общее собрание) регионального отделения Организации 

избирает единоличный исполнительный орган регионального отделения – 

Председателя регионального отделения и осуществляет досрочное 

прекращение его полномочий, за исключением случаев, предусмотренных 

настоящим Уставом. Избранный Председатель регионального отделения 

по должности является членом Совета регионального отделения Организации. 

Конференция (Общее собрание) регионального отделения Организации 

вправе принимать решения по всем вопросам деятельности регионального 

отделения, за исключением вопросов, решение по которым отнесено 

настоящим Уставом к компетенции иных органов Организации. 

24.13. В случае объективной невозможности исполнять возложенные 

обязанности члена любого выборного органа регионального отделения 

Организации (смерть гражданина, признание гражданина недееспособным  

в установленном действующим законодательством порядке и иных случаях) 

решение о досрочном прекращении его полномочий Конференцией (Общим 

собранием) иными выборными органами, за исключением Председателя 

регионального отделения, не требуется. 

25. Совет регионального отделения Организации  

25.1. В состав Совета регионального отделения Организации входят 

Председатель регионального отделения Организации (по должности), 

который координирует его деятельность, и члены Совета регионального 

отделения Организации. 

Члены Совета регионального отделения Организации избираются 

Конференцией (Общим собранием) регионального отделения Организации  

на срок полномочий – 3 (три) года из числа членов Организации.  

Полномочия члена Совета регионального отделения Организации 

прекращаются досрочно решением Конференции (Общего собрания) 

соответствующего регионального отделения Организации в случае 

добровольного сложения указанных полномочий, в случае прекращения 

членства в Организации, при наличии иных существенных оснований. 

25.2. Для Совета регионального отделения Организации 

устанавливаются следующие допустимые формы проведения заседаний: 

1) очное совместное присутствие членов Совета в одном помещении  

с возможностью дистанционного участия отдельных членов посредством 

применения электронных и иных технических средств; 

2) очное совместное присутствие членов Совета на одном ресурсе  

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (ином 

телекоммуникационном ресурсе); 

3) принятие решений Советом путем проведения заочного голосования. 

В остальном порядок проведения заседаний определяется Советом 

регионального отделения Организации с учетом требований настоящего 

Устава и действующего законодательства Российской Федерации. 
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25.3. Заседания Совета регионального отделения Организации 

проводятся по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в 6 (шесть) 

месяцев, являются правомочными (имеющими кворум), если в их работе 

участвует более половины членов Совета регионального отделения.  

Заседания Совета регионального отделения Организации созываются 

Председателем регионального отделения Организации. В исключительных 

случаях, при невозможности созыва заседания Совета регионального 

отделения Организации его Председателем, созвать заседание Совета 

регионального отделения Организации можно по решению не менее половины 

от числа избранных членов Совета соответствующего регионального 

отделения Организации.  

Решения Совета регионального отделения Организации принимаются 

открытым голосованием большинством голосов при наличии кворума. 

Решения Совета регионального отделения Организации оформляются 

протоколом, который подписывается председательствующим на заседании  

и Секретарем заседания, а в случае принятия решения в результате заочного 

голосования – лицами, проводившими подсчет голосов  

или зафиксировавшими результат подсчета голосов. 

Решения Совета регионального отделения Организации, принятые  

в нарушение Устава Организации, законодательства Российской Федерации, 

могут быть отменены Конференцией (Общим собранием) соответствующего 

регионального отделения, Координационным советом или Съездом 

Организации. 

25.4. Совет регионального отделения Организации: 

1) обеспечивает выполнение решений Съезда Организации, 

Конференции (Общего собрания) регионального отделения, руководящих  

и контрольно-ревизионного органов Организации в пределах своих 

полномочий; 

2) принимает решения и делает заявления от имени регионального 

отделения, публикует заявления от имени регионального отделения, 

отражающие позицию регионального отделения Организации по наиболее 

важным вопросам защиты прав и законных интересов членов регионального 

отделения; 

3) принимает решения о созыве Конференции (Общего собрания) 

регионального отделения Организации и, в случае созыва Конференции, 

определяет норму представительства, форму проведения и порядок избрания 

делегатов; 

4) подотчетен Конференции (Общему собранию) регионального 

отделения Организации;  

5) принимает решения о приеме физических лиц, юридических лиц – 

региональных (местных) общественных объединений в члены Организации  

и об исключении их из членов Организации; 

6) ведет учет членов регионального отделения Организации на основе 

Единого реестра членов Организации в установленном в Организации 

порядке; 
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7) принимает решения о создании и прекращении деятельности местных 

отделений Организации; 

8) утверждает программы и проекты по направлениям деятельности 

регионального отделения Организации; 

9) утверждает по предложению Председателя Наблюдательного совета 

регионального отделения Организации состав Наблюдательного совета 

регионального отделения Организации; 

10) предлагает кандидатуры для избрания на должности Председателей 

местных отделений Организации; 

11) в период между проведением конференций (общих собраний) 

региональных отделений Организации решает иные вопросы деятельности 

регионального отделения Организации, кроме отнесенных к исключительной 

компетенции Конференции (Общего собрания) регионального отделения  

и компетенции других органов регионального отделения Организации. 

25.5. В случае государственной регистрации регионального отделения 

Организации к компетенции Совета регионального отделения Организации 

относится: 

1) утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности регионального отделения Организации; 

2) распоряжение имуществом регионального отделения Организации  

в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим 

Уставом и в порядке, установленном Координационным советом 

Организации; 

3) утверждение аудиторской организации или аудитора регионального 

отделения Организации. 

26. Председатель регионального отделения Организации  

26.1. Председатель регионального отделения Организации избирается  

на Конференции (Общем собрании) регионального отделения Организации  

на срок полномочий – 3 (три) года из числа членов Организации.  

Кандидатура для избрания на должность Председателя регионального 

отделения Организации вносится в соответствии с порядком, установленным 

настоящим Уставом. 

26.2. Полномочия Председателя регионального отделения Организации 

прекращаются досрочно в случае добровольного сложения с себя полномочий, 

прекращения членства в Организации, а также в случае невыполнения 

решений руководящих органов Организации и (или) высшего руководящего 

органа соответствующего регионального отделения, нарушения Устава 

Организации, грубого нарушения своих обязанностей, или при наличии иных 

серьезных оснований.  

При необходимости, для обеспечения работы регионального отделения 

Организации в случае невозможности исполнения Председателем 

регионального отделения Организации своих обязанностей, в том числе 

в случае добровольного сложения полномочий, Совет регионального 

отделения вправе досрочно прекратить полномочия Председателя 
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регионального отделения и избрать из числа членов Организации  

до Конференции (Общего собрания) регионального отделения, но на срок  

не более 3 (трех) месяцев, временно исполняющего обязанности Председателя 

регионального отделения Организации. Временно исполняющий обязанности 

Председателя регионального отделения Организации в случае 

государственной регистрации регионального отделения Организации 

осуществляет полномочия лица, действующего без доверенности от имени 

регионального отделения Организации. 

26.3. Председатель регионального отделения Организации: 

1) организует в пределах своей компетенции деятельность 

регионального отделения Организации; 

2) обеспечивает реализацию решений, принятых Конференцией (Общим 

собранием) регионального отделения Организации, руководящими и иными 

органами и должностными лицами Организации в рамках их компетенции,  

в том числе реализацию планов, программ и отдельных мероприятий 

Организации; 

3) организует деятельность Совета регионального отделения 

Организации; 

4) представляет региональное отделение Организации  

во взаимоотношениях с государственными и муниципальными органами, 

общественными объединениями, физическими и юридическими лицами 

по месту нахождения регионального отделения; 

5) подписывает документы регионального отделения Организации, 

издает приказы, директивы, распоряжения по вопросам деятельности 

регионального отделения Организации в рамках своей компетенции; 

6) при необходимости предлагает Общему собранию местного 

отделения Организации на рассмотрение вопрос о прекращении полномочий 

Председателя местного отделения Организации; 

7) осуществляет иные полномочия в пределах определенной настоящим 

Уставом компетенции. 

26.4. В случае государственной регистрации регионального отделения 

Организации к компетенции Председателя регионального отделения 

Организации относится: 

1) распоряжение финансовыми средствами и имуществом 

регионального отделения Организации в пределах смет, утвержденных 

Советом регионального отделения Организации, и в рамках своих 

полномочий; 

2) заключение без доверенности соглашений, договоров и совершение 

иных сделок от имени регионального отделения Организации. 

26.5. Решения Председателя регионального отделения Организации, 

принятые в нарушение Устава Организации, законодательства Российской 

Федерации, могут быть отменены Конференцией (Общим собранием) 

соответствующего регионального отделения, Координационным советом  

или Съездом Организации. 

27. Контрольно-ревизионный и контрольный органы 
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регионального отделения Организации  

27.1. В случае государственной регистрации регионального отделения 

Организации в структуре регионального отделения формируется контрольно-

ревизионный орган регионального отделения Организации – Контрольно-

ревизионная комиссия регионального отделения Организации (далее – 

Региональная контрольно-ревизионная комиссия). В остальных случаях 

формируется контрольный орган регионального отделения Организации – 

Ревизор регионального отделения Организации (далее – Ревизор). 

Региональная контрольно-ревизионная комиссия либо Ревизор 

избираются Конференцией (Общим собранием) регионального отделения 

Организации на срок полномочий – 3 (три) года из числа членов Организации.  

Полномочия члена Региональной контрольно-ревизионной комиссии 

либо Ревизора Организации прекращаются досрочно решением Конференции 

(Общего собрания) регионального отделения Организации в случае 

добровольного сложения с себя полномочий, а также в случае невыполнения 

решений Съезда, высшего руководящего органа соответствующего 

регионального отделения, нарушения Устава Организации, грубого 

нарушения своих обязанностей, обнаружившейся неспособности  

к надлежащему ведению дел или при наличии иных оснований. 

27.2. Региональная контрольно-ревизионная комиссия Организации 

осуществляет контроль за соблюдением Устава Организации, исполнением 

региональным отделением решений органов Организации и регионального 

отделения Организации, расходованием финансовых средств  

и использованием имущества регионального отделения Организации. 

Ревизор регионального отделения Организации осуществляет контроль  

за соблюдением Устава Организации, исполнением региональным отделением 

решений органов Организации и регионального отделения Организации. 

27.3. Заседание Региональной контрольно-ревизионной комиссии 

является правомочным (имеющим кворум), если в ее работе участвует более 

половины членов Региональной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации. 

Решения Региональной контрольно-ревизионной комиссии 

принимаются открытым голосованием большинством голосов при наличии 

кворума. 

27.4. Руководство деятельностью Региональной контрольно-

ревизионной комиссии Организации осуществляет Председатель, который 

избирается ее членами из состава Региональной контрольно-ревизионной 

комиссии открытым голосованием большинством голосов от числа членов 

Региональной контрольно-ревизионной комиссии, присутствующих  

на заседании комиссии при условии наличия кворума, на срок действия  

ее полномочий.  

Председатель Региональной контрольно-ревизионной комиссии 

Организации председательствует на ее заседаниях, руководит деятельностью 

Региональной контрольно-ревизионной комиссии, подписывает решения 
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(акты, протоколы), принимаемые Региональной контрольно-ревизионной 

комиссией Организации. 

В отсутствие Председателя Региональной контрольно-ревизионной 

комиссии Организации на ее заседании председательствует один из членов 

Региональной контрольно-ревизионной комиссии Организации. 

28. Наблюдательный совет регионального отделения Организации  

28.1. Наблюдательный совет регионального отделения Организации 

может быть создан для формирования рекомендаций по реализации программ 

регионального отделения Организации, содействия достижению целей 

Организации, укрепления авторитета Организации в регионах, а также  

для развития сотрудничества регионального отделения Организации  

с партнерами. 
28.2. Наблюдательный совет регионального отделения Организации 

создается решением Конференции (Общего собрания) регионального 
отделения Организации по предложению Генерального директора 
Организации. 

28.3. Руководство деятельностью Наблюдательного совета 
регионального отделения Организации осуществляют Председатель 
Наблюдательного совета и два Заместителя Председателя Наблюдательного 
совета регионального отделения Организации, избираемые по предложению 
Генерального директора Организации сроком на 3 (три) года на Конференции 
(Общем собрании) регионального отделения Организации. 

28.4. Председатель Наблюдательного совета регионального отделения 
Организации: 

1) формирует предложения по составу Наблюдательного совета 
регионального отделения Организации, направляет указанные предложения 
в Совет регионального отделения Организации; 

2) созывает и председательствует на заседаниях Наблюдательного 
совета регионального отделения Организации; 

3) подписывает решения Наблюдательного совета регионального 
отделения Организации; 

4) формирует поручения по руководству Наблюдательным советом 
Организации для Заместителей Председателя Наблюдательного совета 
регионального отделения Организации. 

28.5. Заместители Председателя Наблюдательного совета регионального 
отделения Организации осуществляют руководство деятельностью 
Наблюдательного совета регионального отделения Организации в рамках 
соответствующих поручений Председателя Наблюдательного совета 
регионального отделения Организации. 

28.6. Заседания Наблюдательного совета регионального отделения 
Организации проводятся по мере необходимости, но не реже чем 1 (один)  
раз в год.  

Решения Наблюдательного совета регионального отделения 
Организации принимаются большинством голосов от числа присутствующих 
на заседании членов Наблюдательного совета, при условии участия  
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в заседании более половины членов от утвержденного состава 
Наблюдательного совета регионального отделения Организации. 

29. Местные отделения Организации  

29.1. Местным отделением Организации является структурное 
подразделение Организации, созданное и осуществляющее свою деятельность 
в пределах территории органа местного самоуправления. 

Границы территории деятельности местного отделения Организации 
определяются в решении Совета регионального отделения Организации  
о создании данного местного отделения Организации.  

Местное отделение Организации входит в состав регионального 
отделения Организации, осуществляющего деятельность на территории 
субъекта Российской Федерации, включающей территорию деятельности 
местного отделения. 

29.2. Местное отделение Организации создается по решению Совета 

соответствующего регионального отделения.  

Местные отделения Организации осуществляют свою деятельность  

без образования юридического лица на основании настоящего Устава  

и не вправе принимать собственные уставы. 

29.3. Высшим руководящим органом местного отделения Организации 

является Общее собрание местного отделения Организации. 

Постоянно действующим коллегиальным руководящим органом 

местного отделения Организации является Совет местного отделения 

Организации. 

Единоличным исполнительным органом местного отделения 

Организации является Председатель местного отделения Организации. 

Контрольным органом местного отделения Организации является 

Ревизор местного отделения Организации. 

30. Общее собрание местного отделения Организации  

30.1. Общее собрание местного отделения Организации созывается 

Советом местного отделения и проводится по мере необходимости, но не реже 

1 (одного) раза в 3 (три) года.  

Общие собрания созываются решением Совета местного отделения  

по собственной инициативе либо по требованию Ревизора местного 

отделения, либо по требованию руководящих органов Организации, 

регионального отделения Организации или не менее 1/2 членов Организации, 

состоящих на учете в местном отделении.  

В случае игнорирования правомочных требований по созыву Общего 

собрания местного отделения созыв Общего собрания может быть 

осуществлен Советом регионального отделения или Координационным 

советом Организации по истечении срока, определенного в соответствующем 

требовании.  

30.2. Решение о созыве Общего собрания местного отделения 

Организации принимается, как правило, не менее чем за месяц до дня  

его проведения.  

В решении о созыве Общего собрания должны быть указаны дата, место 
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и форма проведения, проект повестки заседания Общего собрания местного 

отделения Организации. 

30.3. В работе Общего собрания местного отделения Организации  

с правом совещательного голоса могут принимать участие представители 

руководящих и контрольно-ревизионных органов Организации, 

регионального отделения, в состав которого входит местное отделение, кроме 

того, работники Аппарата Организации. 

30.4. Общее собрание местного отделения Организации правомочно 

(имеет кворум), если в его работе участвует более половины членов 

Организации, состоящих на учете в местном отделении (далее – члены 

местного отделения). Решения Общего собрания принимаются большинством 

голосов членов местного отделения, участвующих в работе Общего собрания 

местного отделения, при наличии кворума. Решения по вопросам 

исключительной компетенции Общего собрания местного отделения 

принимаются квалифицированным большинством (не менее чем 2/3) голосов 

от числа участвующих в работе Общего собрания членов местного отделения 

при наличии кворума. Форма и порядок голосования определяются Общим 

собранием в соответствии с настоящим Уставом и действующим 

законодательством Российской Федерации. 

Решения Общего собрания, принятые в нарушение Устава Организации, 

законодательства Российской Федерации, могут быть отменены Советом, 

Конференцией (Общим собранием) соответствующего регионального 

отделения Организации, Координационным советом или Съездом 

Организации. 

30.5. К исключительной компетенции Общего собрания местного 

отделения Организации относится: 

1) определение приоритетных направлений деятельности местного 

отделения в соответствии с уставными целями Организации; 

2) установление численности и избрание членов Совета местного 

отделения, досрочное прекращение полномочий Совета местного отделения, 

досрочное прекращение полномочий отдельных членов Совета местного 

отделения Организации; 

3) избрание делегатов на Конференцию регионального отделения 

Организации; 

4) избрание Ревизора местного отделения Организации, досрочное 

прекращение его полномочий; 

5) избрание Председателя местного отделения Организации, досрочное 

прекращение его полномочий; 

6) рассмотрение и утверждение отчетов Совета местного отделения 

и Ревизора местного отделения Организации. 

31. Совет местного отделения Организации 

31.1. Совет местного отделения Организации избирается Общим 

собранием местного отделения на срок полномочий – 3 (три) года.  

Количественный и персональный состав Совета местного отделения 
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Организации, порядок избрания и прекращения полномочий его членов 

определяется Общим собранием местного отделения Организации. 

В состав Совета местного отделения Организации входят Председатель 

местного отделения Организации (по должности), который координирует его 

деятельность, и члены Совета местного отделения Организации. 

Члены Совета местного отделения Организации избираются Общим 

собранием местного отделения Организации на срок полномочий – 3 (три) 

года из числа членов Организации.  

Полномочия члена Совета местного отделения Организации 

прекращаются досрочно решением Общего собрания соответствующего 

местного отделения Организации в случае добровольного сложения 

указанных полномочий, в случае прекращения членства в Организации, кроме 

того, при наличии иных существенных оснований. 

31.2. Заседания Совета местного отделения Организации проводятся  

по мере необходимости, но не реже чем 1 (один) раз в 6 (шесть) месяцев. 

Заседания Совета местного отделения Организации созываются 

Председателем местного отделения Организации. В исключительных случаях, 

при невозможности созыва заседания Совета местного отделения 

Организации его Председателем, созвать заседание Совета местного 

отделения Организации вправе член Совета соответствующего местного 

отделения Организации. 

31.3. Заседание Совета местного отделения Организации является 

правомочным (имеющим кворум), если в его работе участвует более половины 

членов Совета местного отделения. Решения Совета местного отделения 

принимаются открытым голосованием большинством голосов при наличии 

кворума. 

Решения Совета местного отделения Организации, принятые в нарушение 

Устава Организации, законодательства Российской Федерации, могут быть 

отменены Общим собранием соответствующего местного отделения 

Организации, Конференцией (Общим собранием) соответствующего 

регионального отделения Организации, Координационным советом  

или Съездом Организации. 

31.4. Совет местного отделения Организации: 

1) обеспечивает выполнение решений руководящих и контрольно-

ревизионных органов Организации и регионального отделения, в которое 

входит местное отделение, решения Общего собрания местного отделения  

в пределах своих полномочий; 

2) представляет интересы местного отделения Организации; 

3) в установленном порядке взаимодействует с государственными  

и муниципальными органами, общественными объединениями, 

юридическими и физическими лицами; 

4) принимает решения о созыве Общего собрания местного отделения 

Организации; 
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5) утверждает программы и проекты по направлениям деятельности 

местного отделения Организации; 

6) ведет учет членов местного отделения Организации в соответствии  

с установленным в Организации порядком; 

7) подотчетен Общему собранию местного отделения Организации; 

8) решает иные вопросы деятельности местного отделения Организации, 

кроме отнесенных к компетенции иных органов Организации и ее 

структурных подразделений. 

32. Председатель местного отделения Организации  

32.1. Председатель местного отделения Организации избирается Общим 

собранием местного отделения на срок полномочий – 3 (три) года из числа 

членов Организации. 

Кандидатура для избрания на должность Председателя местного 

отделения Организации вносится Общим собранием в порядке, 

установленном настоящим Уставом. 

32.2. Полномочия Председателя местного отделения Организации 

прекращаются досрочно решением Общего собрания местного отделения 

Организации в случае добровольного сложения с себя полномочий, 

прекращения членства в Организации, а также в случае невыполнения 

решений руководящих органов Организации, решений руководящих органов 

соответствующего регионального отделения и (или) соответствующего 

местного отделения Организации, нарушения Устава Организации, грубого 

нарушения своих обязанностей, или при наличии иных оснований.  

32.3. Председатель местного отделения Организации: 

1) руководит в пределах своей компетенции деятельностью местного 

отделения Организации; 

2) организует деятельность местного отделения Организации в пределах 

своей компетенции, выполнение решений, принятых Общим собранием 

местного отделения, руководящими и иными органами Организации в рамках 

их компетенции, в том числе реализацию планов, программ и отдельных 

мероприятий Организации; 

3) представляет местное отделение Организации во взаимоотношениях  

с государственными и муниципальными органами, общественными 

объединениями по месту нахождения местного отделения, с физическими  

и юридическими лицами; 

4) осуществляет иные полномочия в пределах определенной настоящим 

Уставом компетенции. 

32.4. Решения Председателя местного отделения Организации, принятые 

в нарушение Устава Организации, законодательства Российской Федерации, 

могут быть отменены Общим собранием соответствующего местного отделения 

Организации, Конференцией (Общим собранием) соответствующего 

регионального отделения Организации, Координационным советом  

или Съездом Организации. 

33. Ревизор местного отделения Организации  
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33.1. Ревизор местного отделения Организации избирается Общим 

собранием местного отделения на срок полномочий – 3 (три) года из числа 

членов Организации.  

Полномочия Ревизора местного отделения Организации прекращаются 

досрочно решением Общего собрания местного отделения Организации  

в случае добровольного сложения с себя полномочий, а также в случае 

невыполнения решений руководящих и контрольно-ревизионных органов 

Организации, регионального отделения, в которое входит местное отделение, 

нарушения Устава Организации, невыполнения своих обязанностей, 

предусмотренных настоящим Уставом, при наличии иных оснований. 

33.2. Ревизор местного отделения Организации осуществляет проверки 

соблюдения местным отделением Организации Устава Организации, 

исполнения решений органов Организации. 

34. Обособленные подразделения Организации  

34.1. Организация может создавать филиалы и открывать 

представительства на территории Российской Федерации и за рубежом  

по решению Координационного совета Организации в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.  

Филиалы и представительства наделяются имуществом  

и осуществляют свою деятельность на основании соответствующих 

положений, утверждаемых Координационным советом Организации. 

ГЛАВА VII 

СОБСТВЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ.  

УПРАВЛЕНИЕ ИМУЩЕСТВОМ ОРГАНИЗАЦИИ 

35. Собственность Организации  

35.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, 

здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, 

инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного 

назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное 

имущество.  

В собственности Организации могут находиться учреждения, 

издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые 

за счет средств Организации в соответствии с уставными целями Организации. 

35.2. Организация вправе формировать в составе имущества целевой 

капитал. 

35.3. Источниками формирования имущества Организации являются:  

1) членские и иные взносы, добровольные взносы и пожертвования, 

гранты, иные поступления от физических и юридических лиц; 

2) федеральное и иное имущество, передаваемое Организации 

Федеральным агентством по управлению государственным имуществом, 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации  

и иными органами государственной или муниципальной власти; 



43 

3) субсидии Организации от Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации в пределах бюджетных ассигнований, 

предусматриваемых в федеральном бюджете на соответствующий 

финансовый год Министерству науки и высшего образования Российской 

Федерации; 

4) субсидии Организации от иных федеральных органов власти  

для финансирования расходов Организации в соответствии с уставной 

деятельностью Организации; 

5) субсидии от региональных органов власти для финансирования 

расходов Организации, в том числе ее региональных отделений в Российской 

Федерации, в соответствии с уставной деятельностью Организации; 

6) субсидии от муниципальных органов власти для финансирования 

расходов Организации, в том числе ее местных отделений в Российской 

Федерации, в соответствии с уставной деятельностью Организации; 

7) выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

8) дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 

9) доходы, получаемые от собственности Организации; 

10) другие не запрещенные законом поступления. 

Организация владеет, пользуется и распоряжается имуществом  

в соответствии и в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

35.4. Организация может создавать хозяйственные товарищества, 

общества и иные хозяйственные организации, а также приобретать 

имущество, предназначенное для ведения деятельности, приносящей доход 

(предпринимательской деятельности) в уставных целях Организации. 

35.5. Собственником всего имущества Организации является 

Организация в целом. Каждый отдельный член Организации не имеет права 

собственности на долю имущества, принадлежащего Организации. 

Имущество, передаваемое Организацией региональному отделению, 

закрепляется за региональным отделением на праве оперативного управления. 

35.6. Доходы от приносящей доход деятельности (предпринимательской 

деятельности) Организации не перераспределяются между членами 

Организации, а используются для достижения уставных целей Организации. 

35.7. Организация не отвечает:  

1) по обязательствам членов Организации; 

2) по обязательствам региональных отделений Организации.  

35.8. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, 

региональных отделений Организации. 

ГЛАВА VIII 

ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ  

В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ 
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36. Изменения и дополнения в Устав Организации 

36.1. Изменения и дополнения в Устав Организации вносятся 

на рассмотрение Съезда Организации Координационным советом  

либо Наблюдательным советом Организации и принимаются не менее  

чем 2/3 голосов от числа участвующих в работе Съезда делегатов при наличии 

кворума. 

36.2. Изменения и дополнения, вносимые в Устав Организации, 

подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке. 

ГЛАВА IX 

РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

37. Реорганизация и ликвидация Организации 

37.1. Реорганизация и ликвидация Организации осуществляется  

в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

37.2. Решение о ликвидации Организации принимается не менее  

чем 2/3 голосов от числа присутствующих на Съезде Организации делегатов 

при наличии кворума. 

Реорганизация Организации (слияние, присоединение, разделение, 

преобразование, выделение) осуществляется по решению Съезда 

Организации. Решение о реорганизации Организации принимается не менее 

чем 2/3 голосов от числа присутствующих на Съезде Организации делегатов 

при наличии кворума. 

37.3. В случаях и порядке, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации, Организация может быть ликвидирована по решению 

суда. 

37.4. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, 

после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели, 

предусмотренные Уставом Организации. Решение об использовании 

оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией в печатных 

средствах массовой информации. Имущество, оставшееся после ликвидации 

Организации, не может быть распределено между членами Организации. 

37.5. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – 

прекратившей свое существование после внесения записи об этом в Единый 

государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 


